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DECRETO N° 435/10
Buenos Aires, 3 de junio de 2010.

VISTO: Las Leyes Nacionales N° 24521, 26.206, el Decreto N° 2139/01, las
Resoluciones del Consejo Federal de Educacion N° 88/98 y 24/07, y el Expediente N°
72.456/08, y

CONSIDERANDO:

Que por el citado expediente se tramita la aprobacion del Plan de Estudios de las
Carreras de: Tecnicatura Superior en Escenografia; Tecnicatura Superior en Puesta en
Escena; y Profesorado de Teatro, a desarrollarse en el ambito de la Escuela
Metropolitana de Arte Dramatico (EMAD), dependiente de la Direccibn General de
Ensefianza Artistica del Ministerio de Cultura del Gobierno de la Ciudad Autbnoma de
Buenos Aires;

Que resulta necesario mejorar la oferta educativa creando los estudios de puesta en
escena con caracter de Tecnicatura Superior;

Que procede ampliar la oferta educativa con la creacién de la Tecnicatura Superior en
Escenografia;

Que existe la necesidad de formar docentes de teatro para los distintos niveles del
sistema educativo comun;

Que esta necesidad es asumida por la comunidad educativa de la Escuela Metropolitana
de Arte Dramatico (EMAD);

Que por el Decreto N° 2139/01 se aprobaron los Planes de Estudio de las carreras y el
trayecto actualmente vigentes en la Escuela Metropolitana de Arte Dramatico;

Que la creacién de estos estudios como carreras de Nivel Superior permite el
perfeccionamiento permanente y la especializacién ulterior de los egresados;

Que la Direccion General de Ensefianza Artistica ha evaluado la pertinencia técnica de los
presentes planes de estudio, expidiéndose favorablemente y destacando el alto nivel
pedagdgico y profesional que acreditan las carreras respectivas;

Que las horas catedra que se detallan en los anexos de los Planes de Estudio, son al sélo
efecto de determinar la carga horaria de las distintas asignaturas y en forma alguna
implican ampliacion del presupuesto vigente por la sola aprobacién de éstos;

Que el Ministerio de Cultura ha prestado su conformidad a la solicitud de aprobacion de
los Planes de Estudio antes mencionados, que fueran avalados por la Subsecretaria de
Cultura de la que depende la precitada Direccién General;

Que la Procuracion General de la Ciudad de Buenos Aires ha tomado la intervencién que
le compete en los términos de la Ley N° 1218 y modificatoria.

Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los articulos 102 y 104 de la
Constituciéon de la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires,
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EL JEFE DE GOBIERNO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
DECRETA

Articulo 1°.- Apruébase el Plan de Estudios del Profesorado de Teatro que se dicta en la
Escuela Metropolitana de Arte Dramatico, dependiente de la Direccibn General de
Ensefianza Artistica, que como Anexo | forma parte integrante del presente Decreto.
Articulo 2°.- Apruébase el Plan de Estudios de la Carrera de Tecnicatura Superior en
Puesta en Escena que se dicta en la mencionada Institucion, que como Anexo |l forma
parte integrante del presente Decreto.

Articulo 3°.- Derbégase la Carrera de Puesta en Escena, aprobada por el Decreto N°
2139/01, manteniéndose su vigencia al sélo efecto de permitir el egreso de los
estudiantes que estuvieran cursando dicho plan.

Articulo 4°.- Apruébase el Plan de Estudios de la Carrera de Tecnicatura Superior en
Escenografia que se dicta en la Escuela Metropolitana de Arte Dramatico, dependiente de
la Direccidon General de Ensefianza Artistica, que como Anexo lll forma parte integrante
del presente Decreto.

Articulo 5°.- Déjase establecido que la asignacion de horas catedra que se detalla en los
anexos adjuntos lo es al sélo efecto de determinar la carga horaria de las distintas
asignaturas y no implica ampliacion alguna del presupuesto vigente.

Articulo 6°.- El presente Decreto es refrendado por los sefiores Ministros de Cultura y de
Hacienda y por el sefior Jefe de Gabinete de Ministros.

Articulo 7°.- Dése al Registro, publiqguese en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos
Aires, y pase al Ministerio de Cultura para su conocimiento, demas efectos y notificacion a
la Subsecretaria de Cultura, a la Direccion General de Ensefianza Artistica y por su
intermedio a la Escuela Metropolitana de Arte Dramatico. Cumplido, archivese. MACRI -
Lombardi - Grindetti - Rodriguez Larreta

ANEXO
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ANEXO |
ESCUELA METROPOLITANA DE ARTE DRAMATICO

PROFESORADQ DE TEATRO

FUNDAMENTOS

Antecedentes institucionales

La Escuela Metropolitana de Arte Dramatico, dependiente de la Direccion General de
Ensefianza Artistica, desarrofld a lo largo de su historia una oferta educativa relevante en
actuacion, direccion, escenografia y dramaturgia. Se centré en el aspecto técnico
profesional y carecid y carece de titulacidn docente, a pesar de mantener inquietudes
constantes respecto de la formacidn docente en el arte dramatico en todas sus
especialidades.

Al respecto, a partir de la sancién de la Ley Federal de Educacion, N.° 24,195, que incluye el
teatro dentro del sistema curricular de la educacién general, la Escuela Metropolitana de
Arte Dramatico capitalizé experiencia con la creacién, en 1995, de un “Taller de
Capacitacion para la Ensefianza de Juegos Teatrales en Escuelas Primarias y de
Ensefianza Media” que en 1998 se transformod en el curso denominado “Capacitacion para
la ensefianza de la expresion dramatica en escuelas primarias y de ensefianza media”, que
otorgaba un certificado habilitante para acceder a cargos docentes (Apéndice VIl del Anexo
de Titulos y Normas de Interpretacion para la Clasificacién del Personal, aprobado por
Decreto N° 306-02). Se trataba de un curso de dos afos, de 960 horas reloj, cuyos
requisitos eran: haber aprobado el Nivel Medio y ser egresado de la carrera de Formacion
del Actor de la Escuela Metropolitana de Arte Dramatico o de la Escuela Nacional de Arte
Dramatico (hoy un departamento del Instituto Universitario Nacional del Arte — IUNA) o
analogas carreras reconocidas de gestidén publica oficial o privada.

El presente proyecto se halla en correspondencia con la normativa jurisdiccional y también
se corresponde con la Resolucidn 1230/02 del Ministerio de Educacion de la Nacion, y es
perfectamente compatible con las normativas federales {Resolucidon 24/07 del Consejo
Federal de Educacion) y con las “Recomendaciones para la formacion docente en
educacidn artistica”, surgidas del Instituto Nacional de Formacién Docente - INFD.
Asimismo, se respeta el tipo de formacion indicada, la correlacidon necesaria entre campos o
areas, las cargas horarias y la presencia coordinada y complementaria de todos los
aspectos.

Criginalidad del proyecto
Dado que no se cuenta con formacion docente en artes dramaticas en ningtin Instituto del
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, este proyecto no se superpone con otras
ofertas educativas del area.

Relevancia y pertinencia de la propuesta en relacién con necesidades culturales de la
sociedad

El lenguaje teatral ya ha sido plenamente aceptado en el campo de la formacion artistica en
todos los niveles de la educacion obligatoria. Consecuentemente, existe una necesidad y



hasta una urgencia respecto de la formacion de profesores en arte dramatico para nutrir el
sistema educativo general. La formacién docente, planteada segun la normativa y las
recomendaciones jurisdiccionales y nacionales actuales, responde a los requerimientos de
la educacion publica, que ha considerado la formacion artistica en esta area.

Respecto de los intereses de los sujetos en formacion, con el presente proyectec se
responde a los aspectos vocacionales de los estudiantes y graduados en el arte dramatico,
quienes desde hace arfios lo solicitan. Puesto que gran parte de los especialistas en el area
participan de la vocacion docente, y aun la ejercen sin haber recibido la formacion
necesaria, seria ésta la ocasion propicia para brindar una sélida formaciéon segun las
tendencias mas renovadoras, a fin de satisfacer la inclinacién al magisterio en esta disciplina
del arte,

Relevancia y pertinencia para la actividad profesional

Todo profesional del arte ejerce de diferentes maneras una funcion docente. Asi lo hacen el
director de una obra teatral, al coordinar un grupo de trabajo, el escenografo o el
responsable del vestuario, con sus colegas realizadores 0 co-creadores, los encargados del
disefio de iluminacion, del sonido, el director escénico de dpera, el director de cine. No es
ocioso esperar que tales profesionales, aun cuando no sean docentes sistematicos,
transiten la carrera docente. En este sentido, la formacion docente constituye desde todo
punto de vista un requerimiento importante en relacién con la carrera profesional.

Asi, la existencia de esta formacidn es una opcion de la formacién artistica y, sin duda,
resulta en alto grado pertinente.

Viabilidad

La presente propuesta es claramente viable en varios sentidos:

Las sedes de la Escuela Metropolitana de Arte Dramatico, en los barrios portefios de
Balvanera Norte, Villa Crespo y Chacarita, se hallan en cercania de muchas escuelas del
Gobierno de 1a Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, tanto de gestién publica como privada, a
efectos de contar con departamentos de aplicacion. No resulta dificil, entonces, contar con
escuelas asociadas para la préactica profesional docente.

Asimismo, las asociaciones barriales y otras entidades podrian funcionar como instituciones
asociadas a fin de que los estudiantes frecuenten diferentes contextos.

El Instituto Vocacional de Arte “José Manuel de Labardén®, perteneciente a esta Direccion
General de Ensefianza Artistica, resulta también un ambiente adecuado de escolaridad
infantil, paber y adolescente para la practica profesional.

La EMAD ya dicta, en sus actuales planes, muchos espacios curriculares que han pasado a
formar parte del campo general con resultados adecuados y responden a las normativas
sobre formacién docente.

Otros espacios del campo general seran ofrecidos por Institutos Superiores pertenecientes a
la misma Direccion General: Conservatorio Superior de Musica “Manuel de Falla”, institucion
de casi noventa (90} afos y con mas de sesenta (60) de formadora de docentes,
permanentemente renovada.

El Conservatoric Superior de Musica de la Ciudad de Buenos Aires “Astor Piazzolla”,
institucién mas joven, también dicta profesorados en su especialidad y puede ofrecer sus
asignaturas pedagégicas generales. De este mode se optimizan los recursos y se produce,
ademas, un rico intercambio entre alumnos estudiantes de musica y teatro, evitando la
conocida endogamia institucional, patologia propia de muchas instituciones formadoras.

La frecuentacion de otros institutos aparte del propio, con la debida coordinacién
interinstitucional, resulta altamente socializadora y positivamente formadora. E! estudiante
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se ve exigido a la adaptacion y flexibilidad en su contacto con distintos lugares de estudio,
virtudes esenciales de la actitud docente.

Propdsitos de la formacién docente en teatro

» Formacion de docentes en la especialidad, altamente capacitados para contribuir con
la formacion integral en el sistema educativo obligatorio.

*» Formacion de docentes en la especialidad y especificidades del area que puedan
desempenarse con solidez en [a modalidad artistica de la educacion no formal.

» EI proyecto incluye la posibilidad de titufar a aguellos profesionales de intensa
vocacidn docente a fin de que puedan permanecer o acceder a funciones docentes
en el sistema educativo con la preparacion pedagogica sistematica que el actual
momento exige.

Carrera:

PROFESORADO DE TEATRO

Titulo a otorgar:

PROFESOR/A DE TEATRO

Incumbencias

Los profesores de teatro podran desempefiarse en los niveles Inicial, Primario y Secundario
del sistema educativo.

Los docentes de este campo podran realizar en forma idonea tareas de su especialidad en
areas colaterales a la educacién, tales como recreacién, accion cultural en diferentes
entidades oficiales, organizaciones no gubernamentales, grupos de autogestion y otros.

Condiciones de ingreso

Presentar titulo final de educacién secundaria ¢ polimodal, del sistema educativo formal. Los
mayores de veinticinco (25) aflos que no hubieran completado el nivel secundario ©
polimodal podran acceder en los términos establecidos en el Art. 7° de la Ley Nacional de
Educacion Superior N® 24.521.

Aprobar diversas pruebas de aptitud.

Condiciones de egreso
Haber cumplimentado y aprobado todas las instancias curriculares correspondientes al
presente Plan de Estudios.

Estructura curricular

El disefio curricular de estos estudios es de Nivel Superior. Como se ha sefialado, se trata
de un Profesorado organizado sobre la base de la Resolucion N° 24/2007 del Consejo
Federal de Educacién y sobre las propuestas planteadas en las “Recomendaciones para la
formacion docente en educacién artistica” formuladas por el Instituto Nacional de Formacion
Docente (INFD) del Ministerio de Educacion de la Nacidn.

La carga horaria supera las 2600 horas reloj exigidas por la mencicnada Resolucion del
CFE, como asimismo, la duracién de cuatro (4) afios para la formacién docente, la
estructuracion en tres campos graduales, continuos y en comunicacion constante, y el
desarrcllo de las practicas profesionales desde el comienzo de la carrera docente.

La carga horaria total es de 4046 horas catedras = 2697 horas reloj.




ESTRUCTURA CURRICULAR

Objetivos generales y Contenidos Minimos de los Espacios Curriculares

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacién General, acordada
con el MEGC, y comun a la Formacion Docente Inicial de Arte en la Jurisdiccion de la

C.A B.A. l.a misma sera por tanto comun a todas las Instituciones de Formacion Docente de
la DGEART.
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PEDAGOGIA (Codigo: EMPTPO1)
Materia comdn - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:

» Conocer, caracterizar e identificar los sustentos y las diferentes concepciones
educativas.

+ Analizar e identificar las mualtiples definiciones y naturatezas de los vinculos docentes ~
conocimientoe — alumnos, en los diferentes contextos pedagogicos y encuadres

curriculares y situacionales.
+ Posibilitar la reflexion sobre los alcances, limites y responsabilidades de la ensefanza.
Confenidos minimos:
Fundamentos epistemolégicos de la educacién. Educacion y pedagogia. Fundamentos y
debates ccntemporaneos. Actores, practicas y contextos. Corrientes pedagogicas
racionalistas, rogussonianas, humanistas, libertarias: Tolstoi, y criticas: Foucault, Bourdieu,
Berstein. El enfoque critico de la perspectiva comunicativa: caracteristicas. Principales
representantes. Habermas, Freire, Apple, Giroux, Willis, Bernstein.
La triada didactica en el contexto institucional: educador, educando y contenido. El rol
docente: dimensiones. Modelos de educador y de relaciones docente — alumno -
conocimiento. Concepciones y modelos de ensefianza. Sujetos de la ensefanza,
definiciones sociohistoricas. La autobiografia escalar. Su influencia en la eleccién de la tarea
docente. Reflexion critica de la misma. El vinculo pedagdgico. Importancia y medelos de la
afectividad del educador.
Contenidos escolares. Realidad, conocimiento y conocimiento escolar. Aprendizaje vy
aprendizaje escolar. Heterogeneidad e intervencién docente. La relacion con el saber y el
saber sobre las relaciones. Asimilacion de las multiples pobrezas a la falta de capacidad
intelectual y a la falta de motivacién para aprender. Teoria de la “meritocracia” educativa.

DIDACTICA GENERAL (Cédigo: PTDG02)
Materia comun - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:
¢« Conocer y analizar con capacidad critica las principales lineas del debate didactico
contemporaneo.

¢ Establecer relaciones entre las posturas didacticas y las teorias del aprendizaje.

» Comprender los procesos de disefio, desarrollo, gestion y actualizacion curricular.

+ Facilitar elementos para el desarrollo de un enfoque sistemético para la planificacién y 1a
ensefianza interactiva.

¢ Adquirir marco teérico para el analisis de los procesos grupales.

+ Desarrollar capacidades de observacién, analisis y comprension de procesos grupales

* Adquirir dominio de diferentes técnicas de coordinacion grupal

Contenidos minimos:

La Didactica: objeto de estudio. Los procesos de ensefanza y de aprendizaje: Implicancias

de las principales teorias del aprendizaje en la Didactica. Categorias didacticas de

organizacion de la ensefianza: expectativas de logro, cbjetives, contenidos, actividades,

estrategias metodolégicas, recursos. Definicion del contenido, tipologias. Criterios de

seleccion, organizacion y secuenciacion. La evaluacion: criterios, técnicas e instrumentos.

/j?!/ \\S\L >



El profesor y la programacion. Concepciones acerca del curriculum. Componentes del
curriculum y la programacion. Lineas de debate didactico contemporaneo nacional e
internacional en torno al curriculo escolar: Teorias y funciones. Curriculo y practicas
escolares. El desarrollo curricular. El caso argentino: niveles de especificacion. Documentos
curriculares nacionales y extranjeros. Categorias de organizacion del curriculo. La
transposicion didactica.

El Proyecto Educativo Institucional como marco del proyecto Curricular Institucional.
Dimensiones

Didéactica de lo grupal. El grupo como sujeto de aprendizaje. El dispositivo grupal como
técnica pedagogica. Factores "internos" y "externos" de la estructura y la dinamica grupal.
Estructuras y dinamicas manifiestas y latentes en los grupos. Tipos de liderazgo y roles.
Funciones, caracteristicas y méetodos del coordinador de grupo. Tipos de comunicacion.
Tecnicas de coordinacion e interaccion grupal.

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION (Cédigo: EMPTPSED03)

Materia comun - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:

» Facilitar conocimientos psicolégicos para capacitar en el rol docente en los distintos
niveles y modalidades de la ensefianza.

» Analizar las diferentes areas de desarrollo en la persona, su significado e implicancias
para el aprendizaje teatral.

» Comprender la pluralidad de perspectivas para el estudio del sujeto, en si mismo y en su
insercion familiar, social y educacional.

» Analizar los factores de incidencia en la formacién de la personalidad de un sujeto.

» Conocer las teorias y practicas del aprendizaje.

» Aplicarlas en el analisis de situaciones educativas que favorezca la reflexién critica sobre
la tarea educativa con diferentes sujetos y grupos en contextos aulicos e institucionales

Contenidos minimos:

La Psicologia, concepto, diferentes objetos de estudio, corrientes y metodos de

aproximacion a los mismos, La percepcion. La conducta. Las sensaciones. Las emociones.

La Psicologia experimental, el conductismo. Psicoanalisis: el métode clinico, el aparato

psiquico, Ia creatividad y la sublimacion. Teoria de la Gestalt. La epistemologia genética.

Constructivismo socio-historico. Cognitivismo. Psicolegia cultural.

Las interacciones entre nifios y adultos. Teorias psicologicas de la personalidad. Relaciones

vinculares: la familia, la institucion escolar.

Procesos de socializacion, culturas adolescentes, estilo de comunicacion en la infancia,

nifiez y adolescencia. La transicién a la vida adulta.

Maduracion, desarrollo y aprendizaje. Aportes de diferentes teorias psicolégicas: la teoria de

la Gestalt, Piaget, Vigotsky, Bruner, Ausubel. La teoria de las inteligencias multiples de

Gardner.

Abordaje psicologico de la diversidad individual y educativa: discapacidades fisicas,

mentales y sensoriales. La produccion artistica de pacientes internados, nifios

discapacitados u otros tipos de personas con necesidades especiales,

Tecoria de la comunicacidn humana. Canales comunicacionales. Ruidos y distorsiones.

Simpatifa y empatia. El rapport en la comunicacion: los “buenos y malos” maestros; los

‘permisivos y los exigentes”.
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Caracteristicas psicolégicas del sujeto de aprendizaje del Nivel Superior. Modelos de
aprendizaje de los adultos. La persona adulta y la formacion. Relacion formador-formando
en la formacion de formadores. Imagenes del rol del formador. Imagenes y sentido de la
formacion de formadores.

FILOSOFIA (Cédigo: EMPTF04)
Materia comun - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:
» Comprender los alcances de la refiexion filosofica para el estudio de los fenémenos
sociales.

» Ubicar a la filosofia entre los distintos modos del saber, precisando sus similitudes y
diferencias, especialmente con el mito, la religion, la ciencia y |a ideologia.

» |dentificar los fundamentos tedrico-epistemologicos que articulan las relaciones entre los
fendmenos culturales y los procesos sociales

Contenidos minimos:

Similitudes y diferencias entre la filosofia y otros posibles modos del saber. Los origenes de

la filosofia y su vinculacion con las principales disciplinas filoséficas. Sécrates, sofistas y

Platon. Aristoteles y la filosofia practica.

El Renacimiento y la Reforma como los rostros incipientes de la modernidad. Diferencias

entre mundo antiguo - medieval con respecto a la modernidad. Racionalismo y empirismo.

Descartes. Hume.

Kant y el paradigma de la [lustracién.

Hegel y la dialéctica en sus dimensiones ontologica y gnoseologica.

Marx y su vinculacidn con el pensamiento hegeliano. Filosofia, teoria critica y revolucion

social.

Nietzsche y su critica a la modernidad.

La teoria Critica de la Escuela de Frankfurt. Adorno, Horkheimer y la nueva filosofia de la

historia en la dialéctica del lluminismo. Critica de la razdn instrumental.

HISTORIA SOCIAL DE LA EDUCACION ARGENTINA (Cédigo: EMPTHSEAOS)

Materia comun - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

» Favorecer el conocimiento de los procesos histéricos y debates en la conformacidn del
Sistema Educativo Argentino.

« Comprender el sentido histérico de la escuela y las instituciones educafivas como
dispositivos de la sociedad moderna para concretar los procesos educativos

» Dar la posibilidad de identificar cambios de! sistema educativo en el marco histérico y
social.

« Posibilitar la comprension de los cambios centrales del sistema educativo en los Ultimos
afos y la problematica del sistema educativo actual, a la luz de su desarrollo histérico y
politico.

Contenidos minimos:

La educacidon en nuestros territorios en el periodo colonial y durante el siglo XIX:

Normalismo, positivismo y espiritualismo. Mitre y la ensefianza media. El Congreso




Pedagogico de 1882 y el debate de la ley de educacion comun. La Ley Avellaneda.

La conformacion del sistema educativo nacional (1884-1918). Los proyectos de Reforma
Magnasco y Saavedra Lamas. Los Desafios al modelo del sistema escolar (1916-1944)

Las sociedades populares de educacion. La politica yrigoyenista y los reclamos de
modemizacion. El movimiento reformista en Argentina y Latinoamérica. iglesia y Estado
educador. Nacionalismo y educacion. Industrializacion y demandas de capacitacion laboral.
La escuela acliva. Espiritualismo. El pensamiento pedagoégico de la izquierda.

El Estado benefactor en el proyecto peronista (1944-1955); Las reformas al sistema durante
el primer y segundo gobiernos peronistas. La Constitucién de 1949. Los nuevos sujetos
pedagdgicos. Las escuelas fabricas, la Universidad Obrera, la educacion de la mujer.

Las lineas poiiticas en educacion (1955-1974); Politicas del Desarrollismo en Educacion.
Educacion y control social. La educacion durante la Revolucién "Libertadora”. La Reforma
Constitucional de 1957. La lucha "Laica ¢ libre". La herencia pedagoégica de la izquierda
argentina y del nacionalismo popular; convergencias y divergencias. Sindicalizacion
docente.

De la dictadura al neoliberalismo: El proyecto educativo represivo (1974-1983). El retorno de
la democracia. El Segundo Congreso Pedagégico Nacional. Neoliberalismo y organismos
internacionales en la década de los 90, La Reforma Constitucional de 1994, la Ley Federal
de Educacion y la Reforma Educativa de los 90. Crisis de los sistemas educativos
tradicionales.

POLITICA EDUCATIVA {Cédigo: EMPTPOEDO6)

Materia comun - Cuatrimestral

Carga horaria; Presencial 48 h/c

Objetivos:

s« Analizar desde una perspectiva socio-histérica los procesos de transformacion del
sistema educativo,

e Desarrollar la capacidad de analizar criticamente las tendencias politicas educativas
artisticas en particular

» Ser capaces de elaborar posibles propuestas de politicas educativas artisticas que
resulten un aporte (aunque no exclusivo ni excluyente) para la resolucion de las
situaciones y los conflictos que debe enfrentar la escuela hoy en todos los niveles
educativos

¢ Profundizar y revisar criticamente los postulados educativos, cémo bulsqueda de
respuesta a las nuevas demandas socicculturales

¢ Conocer y comprender el rol de la educacion artistica en el marco de las politicas
educativas.

* Analizar y comprender los factores estructurales y dinamicos de las instituciones
educativas

« Analizar desde multiples perspectivas las instituciones educativas como ambito de la
futura practica profesional.

Contenidos Minimos:

Estado y educacion: Rol del Estado en la regulacidn, gestion y financiamiento de la

Educacién. Participacion de otros actores e instituciones sociales en la educacion. Ley

Nacional de Educacion 26.206 (LEN). La funcién politica de la educacion. La educacion, la

politica y las elites. La socializacion politica. La educacién artistica en el marco de la LEN

Politicas sobre diversidad, integracion, educacion sexual. Educacién y pobreza, miultiples

pobrezas. Educacion y globalizacion: unidad y fragmentacién social.
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La sociedad del conocimiento. La democratizacidn del conocimiento. La "brecha digital”.
Marco instifucionat de la profesion docente: Niveles de las Instituciones de grado. Formacion
Docente inicial y Continua. Desempefio del rol: Normativas que lo regulan. Ambitos de
trabajo. Asociaciones Profesionales y gremiales. Carrera Docente: procesos de evaluacion
profesional y acreditacion académica. Creacién del Instituto Nacional de Formacién Docente
(INFD) y dei la Coordinacién Nacional de Educacion Artistica (LEN).

Sistema educativo e instituciones escofares: Relaciones entre las instituciones escolares y
los organismos de c¢onduccidon de la educacion. Articulaciones interinstitucionales,
jurisdiccionales, regionales y nacionales. Tipos de instituciones escolares: similitudes y
diferencias. La institucidn educativa come c¢entro cultural y social: su insercion en la
comunidad. Cultura e identidad institucional. Proyecto educativo Institucional (PEI). Cultura y
organizacion de los centros docentes. La estructura del ceniro docente. El ceniro docente y
la relacion con su entorno.

La funcién econdmica de la educacion. Sistemas econdmicos, industrializacion y educacion.
Estabilidad y cambio social. El concepto de cambio sccial. La educacién en la transmisién
de la cultura. Factores externos e internos que inciden en el cambio del sistema educativo.

TEORIAS ESTETICAS (Cédigo: EMPTTEQ7)

Materia comun - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos

* Propiciar la formacion de receptores criticos, intérpretes-observadores de los fendmenos
del contexto sociocultural contemporaneo.

« Aumentar la capacidad de atencion, percepcion, analisis, valoracion y goce estético de
los alumnos, de manera de influir en la calidad de su futura produccién como artistas y
docentes.

+ Adquirir las herramientas necesarias para entender la realidad de la sociedad
contemporanea y su particular relacion con la produccion estética y artistica en general y
teatral en particular.

Contenidos minimos:

Las producciones estéticas. El discurso artistico. Los lenguajes artisticos. Lenguaje y

discurso. Analisis comparativo entre los distintos lenguajes artisticos. Semejanzas vy

diferencias. Enfoques de la produccion estética desde los estudios antropolégicos.

Nociones basicas de las teorias evolucionistas y la escuela Historico-cultural. Culturalismo y

antropologia del teatro. Simbolismo y fenomenologia. La performance. Enfoques de la

produccién estética desde los estudios sociologicos. La teoria de los campos de Pierre

Bourdieu. EI Campo intelectual y el proyecto creador. El inconsciente cultural y el habitus.

Enfoques de la produccion estética desde los estudios semiolégicos Aportes de la semidtica

Signo linglistico y signo estético. El concepto de obra abierta. El paradigma de la semidtica

textual de Umberto Eco. Texto y contexto en el arte. La recepcién del fendomeno artistico.

Enfoques de la produccion-teatral desde los estudios del arte escénico. La postulacion de 1a

autonomia de la puesta en escena. La critica al canon.
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TIC' Y EDUCACION (Codigo: EMPTTYEQS)

Materia comun - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

« Conocer y comprender los conceptos de “scciedad del conocimiento” y de "brecha
digital” y sus consecuencias en el desarrollo de la sociedad

e Desarroliar destrezas de andlisis, reflexion y juicic critico del a partir del uso de las TIC

« Desarrollar habilidades estéticas digitales

» Conocer comunidades de aprendizaje colaborative y desarrollar habilidades de trabajo
colaborativo a distancia

« Desarrollar una actitud proactiva hacia el uso de las tecnologias tanto en su desempefio
profesional como en el aula y que le permitan conocer las principales aplicaciones
educativas y poder actualizarse permanentemente en los nuevos usos y estrategias que
proponen las TIC.

» Conoccer las herramientas informaticas como recurse en el campo de la educacién teatral
Explorar versiones sucesivas de algunos programas, descubriendo los procesos de
desarrollo que los actualizan.

Contenidos minimos:??

La sociedad del conccimiento y de la Informacion. El desarrollo de habilidades esteticas y

sus efectos cognitivos: el desarrollo de destrezas de analisis, reflexién y juicio critico.

Utilizacidn de simbolos, la lectura de imagenes complejas, la coemunicacion creativa vy

pensar en soluciones antes no imaginadas. El ambiente multimedia de la Web requiere

estudiantes que piensen y se comuniguen como disefadores y artistas.

Trabajo con dos tipos de grupos de integracién de las TIC en la Educacién Artistica: 1-

diversidad de recursos que ofrecen las TIC para la apreciacion e historia del arte; 2- serie de

recursos que facilitan el desarrollo en los estudiantes de competencias para la expresion
artistica con el apoyo de las TIC.

Herramientas Informaticas de uso artistico, Almacenamiento y procesamiento de la

informacion. Softwares especificos. Artes y redes electronicas.

Funciones y principales herramientas de: Edicién. Aplicacién didactica de las herramientas

informaticas en el sistema educativo general y en la formacion artistico-profesional.

DISCIPLINAS CORPORALES (Cdédigo: EMPTDC09)

Materia comun - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

QObjetivos:

« Despertar la capacidad de registro y expresiva del propio cuerpo, hacia una profilaxis del
futuro profesional.

« Sensibilizar su propio cuerpo, a través de una practica consciente y alerta.

» Desarrollar la percepcidon de su unidad corporal exteroceptiva, propioceptiva e
interoceptivamente.

» Conocer distintas metodologia de abordaje corporal.

* Analizar criticamente qué sucede con o corporal-emocional en la escuela y construir
nuevos modelos posibles

' TECNOLOGIAS DE LA COMUNICACION Y LA INFORMACION
? Consideramos aqui un aporte importe, 1as propuestas de las webs: hitp://www.educar.org/,
hitp:/iwww. educ.arfeducar/index.html; hitp://www.eduteka.org/Editorial16.php;
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+ Aplicar distintas metodologias en situaciones de practica teatral y ejercicio del rol
docente.

Contenidos minimos:

El cuerpo en |a historia personal: soporte de nuestra identidad: somos en nuestro cuerpo. El

cuerpo fisico y psiquico. Esquema corporal. Habitar el propio cuerpo.

Conceptos de sensacion, percepcion, exteroceptividad, propioceptividad e interoceptividad.

Los tres circuitos motores: cranec — columna vertebral; torax — miembros superiores; pelvis

— miembros inferiores. Nociones basicas del cuerpo en el espacio: apoyos, peso, volumen,

ejes, planos. Distintas metodologias: Sensopercepcién (Stokoe), Eutonia (Alexander),

Autoconciencia por el movimiento (Feldenkrais), Serie de acciones basicas (Laban), entre

otras. Entrenamiento basico del cuerpo.

Desarrollo de practicas sobre el propio cuerpo, individual, en parejas y en grupo. Lo grupal.

Teoria y dinamicas. Aplicacion a los diferentes desempefos como intérprete teatral y

docente.

Cuerpo, sentidos y escuela. El cuerpo en la escuela. El cuerpo en la sociedad:

comunicacién, confusion, conflicto. Lo corporal. Lo ladico. La inclusién de lo corporal en la

educacién para promover el desarrollo de personalidades mas sanas y plenas en docentes y

alumnos. La inclusion de lo corporal en la educacion para promover el desarrollo de

capacidades e inteligencias. La actitud corporal en la relacién con el otro. El uso de los

espacios y objetos. Mostrarse en la escuela.

La comunicacion: nos expresamos y conectamos con el afuera con nuestro cuerpo. La

comunicacién en la escuela:

Visual: El color como elemento ordenador y expresivo. Distintos lenguajes visuales. El "clima

visual” de la escuela. La escritura (diarios, revistas, logos, etc.). Carteleras. Carteles.

Produccion escencgrafica.

Oral y Auditiva: El “clima sonoro” de la escuela. La recepcién del sonido. El sonide y la

expresidon de emociones y significaciones. Captacién del tono emocional. El sonide de la

voz. El tono de la voz en la conversacion. El sonido como vehiculo de significaciones: la

palabra. La ausencia de sonidos. ausencia de estimulos afectivos, intelectuales, corporales.

Distintos tipos de comunicacion oral: hablar, cantar, susurrar, gritar.

Gestuai: la expresion de si mismo. Sentido de los gestos como refleje de lo emocional.

Distintas significaciones culturales de los gestos. Mimica, mimesis y La accién corporal. El

espacio y la comunicacién. '

GESTION CULTURAL (Cédigo: EMPTGC10)

Materia comin - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

= Iniciar a los alumnos en el campo de la gestién cultural.

= Conocer las bases de la gestién cultural y los negocios relacionados con el campo de la
cultura y el negogio de la cultura.

» Conocer los marcos legales que protegen al autor y los entes encargados de
preservarics.

= Comprender las restricciones para la utilizacion de obras de otros autores, desde los
puntos de vista legal y ético.

s Adquirir herramientas para la gestidn, desarrollo y puesta en marcha de proyectos
culturales.
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Contenidos minimos:

La cultura como bien y derecho de todos los ciudadanos. El acceso democratico a la cultura.
Los medios de comunicacion social. El contenido y los mensajes. Denotacion y connotacion.
La publicidad negativa. La rivalidad entre la escuela y los medios. Los medios de
comunicacién al servicio de la educacién. Conocimiento y usc de diversos soportes
comunicacionales. Analisis critico y reflexivo sobre los temas que predominan en los medios
de comunicacion. Denotacion y connotacién de distintos mensajes. Proyectos con medios
de comunicacion al servicio de la educacion. Andlisis del uso de los medios de
comunicacién en la escuela. La infancia y los medios de comunicacion social. Clases de
medios de comunicacién: su usc e incidencia en la infancia.

Derechos de autor: ley de propiedad intelectual. Argentores. Sistemas de registro de obras:
segun sus caracteristicas, cantidad de autores; cbra individual ¢ colectiva. El problema del
no registro de la puesta en escena. Adaptacién y versiones. La version libre.

La estructura de ventas de los mercados: tipologia de los mercados del espectaculo teatral.
El mercado laboral. Estructura, Perspectivas del entorno. El proceso de busqueda de
empleo: Fuentes de informacion, mecanismos de oferta-demanda, procedimientos, técnicas.
Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.

Formas de contratacion laboral en el sector: Legislacion y relaciones laborales. Modalidades
de contratacién, salarics e incentivos. Suspension y extincion del contrato.

SEMINARIO ENSENANZA PARA LA DIVERSIDAD (Cédigo: EMPTSED11}

Seminarios comun - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

» Analizar y comprender criticamente los factores sociales y culturales que determinan la
disparidad de situaciones educativas en el mundo contemporaneo

« Valorizar los diversos puntos de vista de los diferentes grupos sociales para fa
comprensién de los procesos culturales involucrades en la formacién de las etnias

s Profundizar y revisar criticamente los postulados educativos, como busqueda de
respuesta a las nuevas demandas socio-culturales.

» Desarrollar metodologias de analisis e indagacién, formulacion de hipbtesis y explicacién
razonada y fundamentada, a partir de marcos tedricos de las distintas situaciones.

Contenidos minimos:

El concepto de cultura como categoria explicativa de la diversidad humana: Multiculturalismo

y sus diferentes dimensicnes: lenguas, procedencias, pertenencias, mestizaje, indigenismo,

inmigracién. Multiculturaiidad e interculturalidad. Los procesos de produccion y socializacion

de los saberes

y de |os valores entre las generaciones.

Curriculum 'y Diversidad Cultural. Flexibilidad necesaria en el tratamiento de los

componentes curriculares para la pertinencia de los contenidos de la ensefianza escolar en

el abordaje de la diversidad cultural. La organizacién curricular como reflejo de la cultura

local, sin perder de vista los objetivos y las finalidades de la educacion nacional. Las

peculiaridades de cada modalidad de ensefianza; rural, contextos de privacion de la libertad,

personas con necesidades educativas especiales, etc. Educacion bilingle intercultural.

Aspectos sociohistoricos: Contribucion de las diversas herencias etnoculturales, como

mecanismes de resistencia ante las politicas explicitas de homogeneizacion de [a poblacion

implementadas en el pasado. Influencias histéricas del mercado de trabajo en la movilidad

12




GORBIREIRNG DE LS CTUIRAID IDIE BUEINODS 50 ES
"Afio 2070 Bicentenario de la Revolucion de Mayo™

de los diferentes grupos humanos que forman las sociedades de América Latina vy
Argentina.

Educacion y Diversidad Cultural: Educacion para la convivencia democratica y el respeto por
las maltiples diversidades. Desigualdad y discriminacion en educacién: una mirada para
América Latina. Inequidad y desigualdad educativas. Discriminacién y escuelas.
Estimulacién de habilidades psicosociales. Andlisis y resolucion de conflictos. Intervenciones
pedagégicas ante situaciones de discriminacion y acoso (bullyng) en las relaciones entre
pares. La convivencia escolar y la promociéon de valores de respeto mutue, tolerancia,
solidaridad. Los limites, pautas y normas como elementos protectores y organizadores de la
vida personal y social, a través de la convivencia y el trabajo escolar, lo ludico y lo artistico
en la escuela, la vida cotidiana.

Educacién Artistica y Diversidad Culfural: Concepciones culturales, artisticas y teatrales en
la diversidad social y cultural contemporanea. Relacion educacién, cultura y diversidad
social. Problematicas contemperaneas de la educacion y/o la educacion artistica: unidad y
diversidad cultural en la educacion. Educacién, medios de comunicacién y nuevas
tecnologias de la infermacion.

SEMINARIO DE EDUCACION SEXUAL INTEGRAL (Cédigo: EMPTSESID12)

Seminarios comun - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

¢ Proporcionar el marce conceptual y practico que permita la implementaciéon de la Ley
2110 de Educacién Sexual Integral.

s Promover el abordaje de la Educacién Sexual Integral en toda su complejidad, teniendo
en cuenta sus multiples aspectos; biolégico, psicolégico, sociocultural, ético, juridice.

+ Promover la imperiancia del trabajo conjunto con los sectores de Salud, Derechos
Humanos y el Consejo de los Derechos de nifios/as y adolescentes, como unc de los
marcos necesarios para el abordaje de la Educacién sexual integral.

» Reflexionar sobre la incidencia gue tiene la funcidn de la escuela y el rol del docente en
los procesos de educacidn sexual espontaneos vy planificados.

= Promover la construccion de criterios pedagogicos para la seleccidon de materiales
didacticos segun las diferentes etapas evolutivas y acordes con el enfoque de Educacion
Sexual Integral pianteado en la Ley y en los disefios curriculares.

e Proporcionar herramientas para el trabajo conjunto con las familias y con otros decentes
de la institucién escotar.

Contenidos minimos:

Procesos culturales de construccion de la sexualidad: El cuerpe a través de ia historia.

Género, sexualidad y genitalidad, identidad, identidad sexual, orientacidon sexual.

Estereotipos de mujer y vardn: expectativas socioculturales sobre lo femenino y lo

masculing. Mitos, creencias prejuicios, mensajes abiertos y subliminales en torno al

desarrollo [o femenino y fo masculino.

La relacién de la Educacion sexual integral con procesos de promocion de la salud: el placer

per las actividades y los aprendizajes; |la valoracion de si mismo que ileva at cuidado de si y

de los ofros; la construccion de la identidad. La escuela y los docentes como agentes

promotores de la salud y prevencion de enfermedades. Incidencia de la organizacion de la
vida cotidiana en la escuela, en el desarrollo psicosexual: Organizacion de actividades,
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juegos y utilizacion de materiales que no refuercen estereotipos de género y que incluyan la
valoracion y et respeto por la diversidad.

Mitos, creencias prejuicios, mensajes abiertos y subliminales en torno al desarrollo y cuidado
de la sexualidad y la genitalidad. Presién del grupo de pares / autoestima; autonomia.
Presion del mercado y los medios de comunicacion / reflexidén y juicio critico. Medidas de
prevencion de infecciones transmisibles: ITS, VIH, Hepatitis, otros.

Recursos de la Ciudad de Buenos Aires: servicios y prestaciones de salud: la importancia de
su conocimiento en el marco del desarrollo profesional y el trabajo orientador con los
alumnos y los padres. El Consejo de los Derechos de nifios, nifas y Adolescentes de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Estructura vy funciones. Servicios de utilidad para las
escuelas: ia linea 102, la guardia permanente y las defensorias zonales. Red de Salud
hospitalaria. Otros recursos.

«
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CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacion Docente Especifica en
Teatro, que es particular de la carrera de PROFESORADO DE TEATRO de la Escuela
Metropolitana de Arte - EMAD:

Formacién especial técnico-artistica y del lenguaje teatral

TECNICA ACTORAL | — Il - [ll: Materias
Objetivos generales del area:

Reconocer las funciones sensoperceptivas e imaginativas del cuerpo como instrumento
de trabajo.

Transitar las técnicas de entrenamiento actoral y convertirlas en herramientas de
adiestramiento personal.

Comprender el funcionamiento de la estructura dramatica.

Armar y transitar improvisaciones.

Interpretar escenas de diversos géneros y estilos.

Transformar la palabra en accion.

Actuar y recrear escenas a eleccion.

Discriminar y reconocer sus recursos expresivos.

Transitar la creacion y caracterizacion de personajes de diversa indole.

Conocer y transitar las particularidades de la relacién del actor con €l director de escena
y otros co-creadores técnicos. La relacion con el publico.

Integrar los distintos aspectos transitados en un espectaculo. Su mantenimiento y ajuste.

» TECNICA ACTORAL | (Codigo: EMPTTAI13)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 384 h/c
Contenidos minimos:
Entrenamiento del actor: Concentracion. Verdad y espontaneidad. Percepcion vy
sensibilidad. Estimulos. Impulsos creadores de accion. Imaginacidn. Adaptacion.
Juego dramatico.
Estructura dramatica: Situacidén dramatica: accién, conflicto, entorno. El espacio
escénico y el actoral. Texto: texto propic. Sentido grupal y social del teatro. Relacion
actor - espectador; clases abiertas.
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TECNICA ACTORAL Il (Cadigo: EMPTTAII14)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 384 h/c

Contenidos minimos:

Entrenamiento del actor: Integracion de los contenidos transitados en primer afio.
Estructura dramatica. Construccion dramatica: Textos dramaticos. Acercamiento al
personaje. Desarrollo de la capacidad de reflexion y conceptualizacion.
Descubrimiento y desarrollo de la propia teatralidad. Relacion actor - espectador;
muestra pablica de trabajos.

TECNICA ACTORAL lll (Cédigo: EMPTTAIIIS)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 384 h/c

Contenidos minimos:

Entrenamiento del actor: Profundizacidén de los contenidos transitados. Rutinas
personales de calentamiento y optimizacién del cuerpo como instrumento de trabajo.
Estructura dramatica: Construccién dramatica: Textos dramaticos. Generos y estilos.
Personaje; construccion y caracterizacion. La patabra en accidon. La repeticion.
Relacidn actor - espectador: Proyeccion. Lo espectacular. Muestra publica de
escenas u obras breves de distintos géneros y estilos.

TECNICA CORPORAL I — Il - lll: Materias

Objetivos generales del area:

Desarrollar y profundizar el movimiento mediante el desarrollo de: coordinacion,
equilibrio y desequilibrio, oposiciones corporales, voliumenes, etc.

Percibir la disponibilidad psicofisica en relacidén al espacio y los otros.

Recrear los propios estimulos generadores. Desarrollar conductas corporales. Integrar
los trabajos de estos seminarios con las materias troncales.

Crear e investigar un personaje a partir de lo corporal.

TECNICA CORPORAL | (Cédigo: EMPTTCI16 - Se trabajara en forma conjunta
con la Catedra de TECNICA ACTORAL [}

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 32h/c

Contenidos minimos:

Percepcidn del esquema corporal. Postura. Apoyo. Eje. Volumen. Sostén {apoyo
psicofisico). Ritmo. Memoria corporal. Sentidos. Espacio, integracién.
Reconocimiento de los diferentes tonos musculares. Relacidn cuerpo - espacio.

TECNICA CORPORAL i (Codigo: EMPTTCII17)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Comunicacion intrapersonal, interpersonal e intergrupal. Secuencias y del
movimiento. Calidad del movimiento. Modificacion de circunstancias que establezcan
la relacién espacio ~ tiempo — energia. Sensorialidad.

7y
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» TECNICA CORPORAL lI (Cédigo: EMPTTCII8)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c
Contenides minimos:
Combinacién, integracion y sintesis de lo trabajado en los afios anteriores.
Percepcion inmediata de la disponibilidad psicofisica en relacion al espacio y los
otros. Posibilidad de recrear los propios estimulos generadores. Desarrollo de
conductas corporales. Integracion de las tres materias troncales.

TECNICA VOCAL I — Il - III: Materias

Objetivos generales del drea:

» Interiorizar una respiracién funcional.

s Ser capaz de regular y ampliar el tono muscular general.
¢ Adguirir una diccién correcta y fluida.

Valorar el cuidado de la voz.

Ampliar sus posibilidades vocales.

Tomar conciencia acerca de i1a unidad cuerpo — voz — palabra.
Desarrollar sus posibilidades vocales expresivas.
Ampliar la zcna tonal.

Discriminar, desarrollar y ampliar: forte — piano — mezzo.
¢ Transitar con su voz cualguier espacic escénico.

= TECNICA VOCAL I {Cédigo: EMPTTVI19)
Materia - Anuat
Carga horaria; Presencial 96 h/c
Contenidaos minimos:
Respiracién costodiafragmatica. Relajacién activa y pasiva. Postura, Articulacion y
diccion. Coordinacidon neumofonoarticulatoria. Nociones basicas de prevencion de
problemas vocales. Coordinacion neumofonoarticulatoria. Emision vocal. Musicalidad
de la frase. Resonancia. Proyeccidn de la voz hablada.

= TECNICA VOCAL Il {Codigo: EMPTTVIi20)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c
Contenidos minimos:
Sentido y direccionamiento de la voz-palabra (espacial, temporal significativa).
Coordinacioh neumofonoarticulatoria: voz cantada en repcso y en movimiento.
Intensidad: forte — piano — mezzo. Pasaje de la voz hablada a la cantada y viceversa.
Sentido, proyeccion y direccionalidad de la voz — palabra (espacial, temporal,
significativa). La voz (hablada — cantada) en relacion al espacio escénico. La voz
(hablada — cantada) en la accion dramatica.

= TECNICA VOCAL Il {Cédigo: EMPTTVIII21)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c
Contenidos minimos:
Coordinacion neumofonoarticulatoria: voz cantada en reposo y en movimiento.
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Entonacion melddica. Reconacimiento, reproduccidon y produccion de escala mayor
(grado conjunto e intervalos de 3° 5°y 8°). Intensidad: forte — piano — mezzo. Pasaje
de la voz hablada a la cantada y viceversa. Sentido, proyeccién y direccionalidad de
la voz - palabra (espacial, temporal, significativa).

DIRECCION Y PUESTA EN ESCENA: (Codigo: EMPTDPE22)

Taller - Anual

Carga hararia: Presencial 96 h/c

Objetivos:

+ Conocer y experimentar todas las tareas del director de escena.

« Desarrollar el pensamiento poético, analitico, conceptual, visual y sonoro.

+ Comprender las cualidades de l|o teatral especifico, los diferentes lenguajes que
intervienen y los integre.

» Reconocer la existencia de diferentes poéticas, géneros y estilos.

» Transitar, conocer, aceptar y desarrollar la propia identidad y tendencia estético -
esfilisticas.

» Coordinar al grupo de produccion y conducirlo hasta un fin propuesto.

» Refiexionar sobre su integracién en un mundo artistico con pasado y con un presente
inserto en una realidad cultural y social determinada.

Contenidos minimos:

Objeto y funcién de la direccién escenica: ;Que, quién, como es el director de teatro? Su

campo creativo. Su relacién con la literatura dramatica. La estructura dramatica: Cualidades.

Conformacién. Articulacion. Funcionamiento. El texto dramatico: Lectura sensible. Analisis.

Argumento. Tema. Supratema. La composicion dramatica: Exposicion. Progresion.

Revelacion. Ciimax. Desenlace. Evolucion histérica del pensamiento dramatico. El proceso

creativo: Tensién entre lo intuitivo y lo intelectual. La puesta en escena: El mundo del

director. Etapas de la puesta en escena. Lenguajes diversos en la puesta en escena. Lo

visual, lo sonoro, lo temporal, lo técnico. Organizacién de ensayos. Produccion.

EXPRESION ORAL I - If — lll: Materias

Objetivos generales del area:

» Tomar conciencia de la importancia del trabajo técnico, como sustrato del trabajo
expresivo.

« Desarrollar la habilidad para la lectura expresiva de la obra.

» Comprender la intencidn de la obra literaria y dramatica, y expresarla a través del
correcto uso de la voz.

« Diferenciar niveles de habla, en el planc tedrico y en el expresivo.
Conocer las diferentes exigencias expresivas de los distintos géneros y estilos teatrales.

¢ Conocer y diferenciar el valor y el uso del verso en el teatro cldsico antiquo y en la
dramaturgia contemporanea.

« EXPRESION ORAL | (Codigo: EMPTEOI23)
Materia - Anual
Carga horaria; Presencial 64 h/c




GOBILIERTNO DIE L3 CITDATD DE BUENOS SHITRES

Contenidos minimos:

La comunicacion: El signo. Semiologia y linglistica. Lengua y habla. Funciones del
lenguaje. Denotacion y connotacion. Figuras literarias. La palabra con valor de
imagen. Graduacién, claridad e intensidad de la palabra. Conceptos basicos de
Linglistica como basamento para el trabajo de la voz: Fonética y fonologia. Vocales
y consonantes. Encuentro de vocales. La oracion. Valor fonico de los elementos
sintacticos. Clasificacién de oraciones por figura tonal. Grupos fénicos. Los géneros
literarios: Génerc épico. Género lirico. Género dramatico. Técnica de pasaje de la
figura tonal basica a la figura tonal expresiva, sobre la base del texto lirico y del texto
narrativo.

= EXPRESION ORAL Il (Cédigo: EMPTEQII24)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Poesia tradicional: Arte menor, rima, métrica, licencias métricas. E| romance. Arte
mayor. Estrofa. Ritmo. Recursos vocales expresivos. Poesia Moderna: Evolucion de
la poesia tradicionai a la moderna: los recursos de la nueva poesia y sus textos
significativos. Género dramatico: Especies. Las situaciones sencillas y
contemporaneas. Lo tragico y lo cdmico. Recursos vocales expresivos. Técnicas
expresivas: La lectura como comprension y expresion. La frase. La relacién entre
pensamiento y lenguaje. Proyeccion expresiva de la imagen interna. El matiz. La
transicién. El valor de las pausas. La palabra, el cuerpo, la energia y el espacio
escénico: la emisién de la palabra expresiva en su centexto totalizador.

= EXPRESION ORAL ill (Cédigo: EMPTEOIII25)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Genero dramatico: Las obras localistas: El sainete. El grotesco. Recursos vocales
expresivos. El teatro en verso (elementos teéricos): El verso en el teatro clasico:
Grecia y Roma. Siglo de Oro. El verso en el teatro contemporaneo. El verso como
distanciamiento. El verso como extension lirica del texto. El teatro en verso: El ritmo
peculiar de la diccién en verso; prevencion y correccién de los errores mas
frecuentes. Estudio de los textos a ufilizar en la asignatura actuacion: Estudio y
caracterizacién del nive! de habla de los personajes de la obra a representar. El actor
tragico: Jerarquizacién de la palabra en el texto tragico. Valor verbal y expresivo de
la exclamacidn y la interjeccion.

LENGUAJE MUSICAL [ — II: Materias

Objetivos generales del area:

« Adiestrarse en percusion corporal e instrumental.

« Aplicar las habilidades ritmicas al movimiento expresivo.

s Adguirir nociones de grafia musical, en tanto contribuyan a una mas eficaz comprension
de los fenémenos ritmicos gue representan.

» Conccer la caracterizacion del discurso musical y las particularidades de su lenguaje;,
parecidos y diferencias con el teatral. La creacién musical popular y culta.
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Adquirir elementos relativos al canto y la melodia.

LENGUAJE MUSICAL | (Cédigo: EMPTLMI26)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

El campo periodico. Concepto de ritmo. Comparaciones, limites y posibilidades de la
percepcion ritmica, visual y auditiva. Concepto de estructura temporal. Tiempos,
acentos. Subdivision binaria y ternaria. Compases. Valores relativos y absolutos. Las
estructuras. La simetria, percepcion y produccién. Estructuras ritmicas “cuadradas’.
Frases y semifrases musicales regulares, preguntas y respuestas. La asimetria.
Frases irregulares. El principio de tensién relajacion. Transiciocnes de compas, con y
sin cambio de tempo. Compases irregulares. Discriminar y marcar la constante y el
compas en musicas de compas estable de 2, 3 y 4 tiempos. Realizar ejercicios
ritmicos simples utilizande manos y pies como cuatro fuentes. Leer y escribir ritmos
que resulten de la combinacién de negra, corchea, semicorchea y sus silencios,
prescindiendo de la nocidn de compas. Disponer textos silabicamente sobre estos
riimos de mode tal que resulten correctamente acentuados. Describir
elementalmente la forma y el fraseo de un fragmento musical.

LENGUAJE MUSICAL Il (Codigo: EMPTLMII27)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Comienzos anacrusicos y téticos. Alteraciones momentaneas de |la estructura ritmica:
tresillos y dosillos. Tiempos y contratiempos. Contra acentos. Sincopas. “Swing”.
Caracteristicas de la musica popular. Las divisiones del discurso musical. Fraseos.
Los esquemas ritmicos, desciframientos y produccién. Polirritmia. Acentuaciones
agogicas y cambios expresivos. Vinculos con el movimiento danzado. Discriminar y
marcar constante y compas en musicas de compas cambiante (combinaciones de 2,
3 y 4 tiempos). Realizar ejercicios ritmicos superando la dificultad del nivel 1 y
agregando la voz hablada y cantada como fuente. Leer y escribir ritmos que resulten
de la combinacion de negra, corchea, semicorchea y sus silencios, agregando la
ligadura de prelongacion y el tresillo como valor irregular. Realizar una breve escena
basandose en el leguaje de la Partitura de Acciones.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO | - II: Materias

Objetivos generales del area:

Reconocer en un texto la estructura de superficie y la estructura profunda.

Segmentar el relato (texto y puesta en escena) en situaciones y unidades menores.
Manejar el vocabulario técnico teatral.

Reconocer series paradigmaticas e isotopias en distintos niveles de un texto dramético o
espectacular.

Intentar un registro del trabajo del actor y de la puesta en escena desde el punto de vista
estructural - semidtico.

Esbozar una posible dramaturgia del texto (modificaciones de acuerdo con la idea de
puesta en escena).
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+ Conocer las caracteristicas de los distintos géneros teatrales y las estéticas a las que
adscriben los textos o puestas analizadas.

« ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO | (Codigo: EMPTATDI28)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos
El discurso teatral. El texto dramatico y la puesta en escena: enunciacion,
enunciadores, enunciado. Historia y accién. La situacién dramatica. Analisis
estructural semiodtico del relato.

= ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Il (Cédigo: EMPTATDIH29)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Semidtica teatral. La produccion significante en teatro. La conformacion def sistema
teatral: obras y puestas. El registro de una puesta en escena.
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Formacion socio-histdrica general y especifica

HISTORIA DEL TEATRO UNIVERSAL I - Il - lll: Materias

Objetivos generales del area;

» Estudiar el teatro como expresion artistica de una cultura determinada y en relacion con
el contexto histdrico, social, econémico y politico.

+ Relacjonar los procesos teatrales con manifestaciones estéticas de otros campos de la
cultura: plastica, musica, cine, arquitectura, etc.

s Analizar el hecho teatral a partir de diferentes elementos constitutivos: interpretacién,
dramaturgia, produccion, escenificacion.

= HISTORIA DEL TEATRO UNIVERSAL | (Codigo: EMPTHTUI30)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Génesis del elemento teatral. Origenes del teatro en Occidente: el teatro en Grecia.
E! teatro en Roma. El teatro en la Edad Media. Origenes del teatro en Oriente: la
teatralidad en Japdn, China, India.

» HISTORIA DEL TEATRO UNIVERSAL Il (Codigo: EMPTHTUII31)
Materia - Anual
Carga horatia: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
La renovacion del teatro en el Renacimiento en Italia. El teatro isabelino en
Inglaterra. El teatro espafiol del Siglo de Oro. El clasicismo y la comedia en Francia.
El teatro aleman. Prerromanticismo. Preanuncio de la revolucidon burguesa.
Romanticismo: caracteres del teatro a partir del inicio de la revolucién burguesa.
Francia y Alemania.

= HISTORIA DEL TEATRO UNIVERSAL Il (Codigo: EMPTHTUINI32)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
El advenimiento del realismo y su influencia en el teatro. El naturalismo y sus formas
en el teatro. Tendencias finiseculares. Preanuncio de las vanguardias del siglo XX. El
teatro de la primera mitad del siglo XX y el de la posguerra. Las nuevas dramaturgias
y la posmodernidad. En todos los temas se desarrollaran los siguientes aspectos:
encuadre historico, politico y social; descripcién de los lenguajes del espectaculo,
sus particularidades (tratamiento del espacio escénico, actuacién, aspectos de la
produccion teatral, dramaturgia, escenografia, musica, etc.); el receptor
peculiaridades de cada periodo.

HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO: (Cédigo: EMPTHTA33)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
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Objetivos:

Conocer las caracteristicas esenciales del hecho teatral en la Argentina y la historia de sus
ideas estéticas.

Contenidos minimos:

Representaciones en la América precolombina, colonial y postcolonial. Teatro de la
Revolucion de Mayo. Teatro de la época de Rosas. Circos y representaciones extranjeras.
El circe criolle. Nacimiento del actor nacional. Factores convergentes. El "género chico" y el
grotesco criollos.

Nacimiento del Teatro Independiente. Los afos sesenta: realismo critico y experiencias del
Di Tella. La "dispersién” de los afos setenta. Teatro Abierto. La "movida” de los ochenta.
Posmodernismo, Dramaturgia y teatro argentino en la ultima década del siglo XX y principios
del nuevo milenio. En todos los temas se desarrollaran los siguientes aspectos: encuadre
histérico, politico y social. Descripcion de los lenguajes del espectaculo, sus particularidades
(tratamiento del espacio escénico, actuacion, aspectos de la produccion teatral, dramaturgia,
escenografia, musica, etc.). El receptor: peculiaridades de cada periodo.

CRITICA DE ESPECTACULOS: (Cédigo: EMPTCE34)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 30 h/c; Trabajo Auténomo: 2 h/c

Objetivos:

» Reflexionar acerca de los distintos aspectos relacionados con la translacién escénica de
un texto.

+ Reflexionar acerca de los distintos lenguajes involucrados en una puesta en escena.

» Desarrollar una capacidad critica fundamentada y consciente que parta del texto
dramatico hasta su concrecion espectacular.

Contenidos minimos:

Definicién del objeto de estudio: fexto espectaculo y texto dramatico. Las convenciones

teatrales y los cddigos del espectaculo. El signo teatral. La movilidad y la redundancia.

Nociones de icono, indice y simbolo. Aplicacion teatral. La referencialidad teatral. El actor.

Distintos enfoques de andlisis del “actor”. Lo gestual, lo corporal y lo verbal. Los signos

involuntarios y voluntarios. La recepcion teatral. Estado de cuestidn del esfudio de la

recepcion. La teoria de la recepciéon. El proceso de concretizacidon. La interpretacion y la

percepcion.

SOCIEDAD, ARTE Y ESPECTACULO: (Cédigo: EMPTSAE35)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:.

» Contextualizar las obras artisticas, en especial las del espectaculo en un sentido amplio.
Contenidos minimos:

La produccién artistica en general y en particular el espectaculo teatral enfocando, de
manera no determinista, las coordenadas socio-histéricas en las que se producen y los
rasgos estéticos caracterizadores. Mirada diacronica: los sucesivos cortes sincrénicos y 1os
cambios. Sistemas y subsistemas que conviven,

T
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Didactica del teatro

DIDACTICA DEL TEATRO | - Il — Ill: Materias

Objetivos generales del area:

Identificar los elementos fundamentales que integran el proceso de ensefianza -
aprendizaje en la construccidn de las estructuras didacticas especificamente teatrales.

Construir una propuesta didactica en torno a una rama del arte teatral (la expresion
dramatica en los distintos niveles educacicnales).

DIDACTICA DEL TEATRO | (Cédigo: EMPTDTI36)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

La ensenhanza de las artes en general. Funcion de la escuela de arte.
Problematizacion del campo de la educacion artistica. Ejercicio profesional, entre el
arte y la docencia. Especificidad de la ensefianza del arte teatral en el nivel inicial.
Vias para definir Objetivos. Estructura de contenidos, definicién de ejes tematicos.
Propuesta metodologica. Procesos de evaluacién y acreditacion.

DIDACTICA DEL TEATRO Il (Cédigo: EMPTDTII37)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

Especificidad de la ensefianza del arte teatral en el nivel primario. Vias para definir
Objetivos. Estructura de contenidos, definicién de ejes tematicos. Propuesta
metodoldgica. Procesos de evaluacién y acreditacion.

DIDACTICA DEL TEATRO lll {Cédigo: EMPTDTII38)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

Sentido del planeamiento y la programacién educativa en el nivel medio.
Especificidad de la ensefianza del arte teatral en el nivel medio. Vias para definir
ocbjetivos. Estructura de contenidos, definicion de ejes tematicos. Propuesta
metodologica. Procesos de evaluacion y acreditacion.

TEATRO DE TITERES: (Cédigo: EMPTTT39)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetijvos:

Conocer los codigos del teatro de titeres.

Aproximarse al rol del actor titiritero.

Incorporar [as herramientas basicas de la construccién y de la manipulacion del titere y
del montado escénico del espectaculo.

Contenidos minimos:
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El titere. Realizacion y manipulacién de diferentes tipos de titeres (de guante, de sombras,
marionetas). Voz, movimientos y vinculos. Las convenciones basicas del espectacule hecho
con titeres: luz y montaje escénico. Historia del teatro de titeres, Federico Garcia Lorcay La
Barraca. Textos dramaticos escritos para este teatro. La obra de Mané Bernardo, Javier
Villafafie y Ariel Bufano en |la Argentina.

DRAMATURGIA DE LA LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL: (Cé6digo: EMPTDL1J40)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

+ Contactar al alumno con un corpus literario que, sea o no especificamente teatral, sirva
para delimitar el campo de estudio de la Literatura Infantil y Juvenil,

+ Realizar la dramaturgia de obras paradigmaticas de cada génerc para organizar el
trabajo dramatico en el aula.

Contenidos minimos

Lectura de obras de la historia literaria, desde la épica clasica hasta los textos de

narradores, dramaturgoes o poetas actuales. Realizar la dramaturgia y escenificacién de los

mismaos a partir del trabajo con los alumnos. Técnicas del trabajo.

CIRCO Y CLOWN: (Cddigo: EMPTCC41)

Taller - Anual

Carga hararia: Presencial 64 h/c

Objetivos:

e Adquirir las técnicas y destrezas de las rutinas, los gags fisicos y verbales de los
payascs y del clown,

+ Aprender su didactica en vistas a que el alumne lo implemente en los juegcs dramaticos
de los niveles inicial, primaric y medio.

Contenidos minimos:

Nacimiento del circo. Su proyeccion histérica hasta la actualidad. Crganizacién de los

espectacules. La utilizacion de lo circense en las obras teatrales.

Construccién del personaje del clown (cddigo linglistico, corporatl y visual). Abordaje de las

rutinas cldsicas y creacion de nuevas,
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CAMPO DE LA PRACTICA PROFESIONAL DOCENTE

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacién en la Préctica
Profesional Docente. La misma ha sido acordada con el MEGC, y es com(n a la Foermacion

Docente Inicial en Arte de tedas la Instituciones de Fermacion Docente de la DGEART, con
las especificidades requeridas por el lenguaje en cuestion.

Cada Proyecto de Practica Profesional Docente serd estara conformado de la siguiente
manera:

A. TALLER/ES EN EL INSTITUTO FORMADOR, en el que se integraran los temas
tedricos abordados en las Materias de los otros campos y su relacién con la
experiencia de la Practica profesional Docente en la Institucién Asociada

B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A: para la realizacion de las tareas
propias de las Observaciones Practicas y Residencia Docente

La carga horaria total de las Practicas y Residencia del PROFESORADO DE
TEATRO es de 416 H/C.

PROYECTO DE PRACTICAS I: (Cédigo: EMPTPI42)
Proyecto - Anual

Carga horaria Total: 96 h/c distribuidas de la siguiente forma:

PRIMERA ETAPA CUATRIMESTRAL:

A. TALLER DE OBSERVACION DE SITUACIONES EDUCATIVAS: en el Instituto
Formador

Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 h/c

Objetivos:

e Adquirir herramientas y marcos conceptuales para la observacion y la
elaboracién de informes y registros

Adquirir herramientas para el analisis de las practicas educativas

Desarrollar destrezas y capacidades para la observacién naturalista en el campo
educativo.
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* [Iniciarse en el analisis de las practicas docentes en diferentes contextos y niveles
educativos.

Contenidos minimos:

La Observacion: conceptualizaciéon desde diferentes teorias. La observacion
naturalista en campo. La implicacién del observador, Objetividad y subjetividad en Ia
ohservacion. Qué observar. Interpretaciones de lo observado. Fuentes primarias y
secundarias de informacion. Técnicas de recoleccion de datos. Tipos de observacion
y registros. Herramientas de relevamiento, analisis e interpretacion de informacion.
Técnicas de procesamiento y andlisis de la informacion empirica. Diferentes tipos de
informes.

B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c. La organizacién de la asistencia a la
Institucion Asociada resultara de un acuerdo entre esta y el docente a cargo de las
Practicas.
El trabajo consistira en observacién, registro y analisis de clases y situaciones de
ensefianza del teatro en diferentes niveles y contextos educativos.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c

SEGUNDA ETAPA CUATRIMESTRAL:

A. TALLER DE GRUPOS E INSTITUCIONES EDUCATIVAS
Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 A/c

Objetivos:
+ Analizar y comprender los factores estructurales y dinamicos de las instituciones
educativas.

« Analizar desde muitiples perspectivas las institucicnes educativas como ambito
de la futura practica profesional

*» Analizar comprender las estructuras y dinamicas de los grupos y las
configuraciones grupales.

* Adquirir herramientas para disefiar, analizar y conducir situacicnes de
aprendizaje que involucren dinamicas grupales.

Contenidos minimos:

Institucion escolar y contextoc. Dimensién pedagogico-didactica. Gestién curricular.

Dimension administrativa-organizacional, Estructura organizativa. Actores vy

procesos: poder y conflicto, roles y funciones. Cultura e identidad institucional.

Cuestiones estructurales y dindmicas de las instituciones. Lo instituide y lo

instituyente.

El contexto institucional y el proyecto formativo del centro educative. La organizacion

de los tiempos y espacios compartidos: rituales, normas, convivencia.

Grupos: analisis estructurales y dinamicos. Roles, funcionramientos y dinamismos

sociales y psicosociales. Fantasmaticas y mentalidades grupales.

Dinamicas grupales en las clases. Procesos de aprendizajes grupales. Problematicas

del aprendizaje grupal. Técnicas y dinamicas de trabajo grupai. Analisis de
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situaciones observadas e implementacion de estrategias en diversas situaciones de
ensefanza del teatro.

B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c. La organizacion de la asistencia a la
Institucion Asociada resultard de un acuerdo entre esta y el docente a cargo de las
Practicas.
El trabajo consistira en:

L3

Observacion naturalista, entrevistas, registro y analisis de caracteristicas
institucionales y procesos educativos, en niveles educativos del sistema regular y
de la educacion artistica especifica.

Observaciéon naturalista, registro y analisis de las dinamicas y funcionamientos
grupales.

Analisis de desarrollos grupales y evaluacién de resultados del aprendizaje, en
diversos niveles del sistema educativo general y la educacion artistica especifica.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c

PROYECTO DE PRACTICAS lIi: (Codigo: EMPTPI143)

Proyecto -

Anual

Carga horaria Total: 96 h/c distribuidas de la siguiente forma:

PRIMERA ETAPA CUATRIMESTRAL.:

A. TALLER DE EL ROL Y EL TRABAJO DOCENTE. LUGAR DEL DOCENTE DE
ARTE
Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 h/c
Objetivos:

Identificar y caracterizar los diversos contextos y modalidades de la educaciéon
teatral en el sistema educativo y en la educacion artistica especifica.

Identificar caracteristicas y supuestos fundantes de las practicas educativas.
Desarrollar habilidades para la conduccién de actividades de educacion teatral,
en el interior de clases en instituciones del sistema educative y de la educacion
artistica

Adquirir y desarrollar criterios para el analisis del rol y de las practicas docentes y
su insercion en el contexto educativo.

Fortalecer el rol docente, posibilitando una mayor percepcion de fas situaciones y
procesos grupales e individuales de los alumnos.

Desarrollar capacidades y competencias para el analisis reflexivo y la

comprension de los procesos internos del docente en su relacion con el
desarrollo de la clase.

Contenidos minimos:

El docente como actor de una practica institucional diversa y contextualizada.
Integracion y equipo de frabajo. Respuestas educativas a las necesidades y
demandas de diferentes contextos. La diversidad personal y social como dimension
enriquecedora de las practicas educativas.
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La influencia de la propia biografia escolar. Los aspectos motivacionales y los
deseos del docente en su relacidén de clase. Los condicionantes sociales, culturales e
institucionales que afectan la practica docente. Analisis de los modelos docentes.
Estilos de la accién docente.

B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA

Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 fi/c. La organizacidn de la asistencia a la

Institucion Asociada resultara de un acuerdo entre esta y el docente a cargo de las

Practicas.

El trabajo consistira en:

* Analisis de proyectos educativos teatrales y su relacion con el contexto social e
institucional. Observaciéon, registro y analisis de situaciones de ensefiaza del
teatro en diferentes niveles y contextos educativos.

» Disefio de actividades de ensefianza del teatro. Co-coordinacion de aclividades
de educacion escénica de aula, en instituciones del sistema educativo general vy
de educacidn artistica especifica.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 A/c

SEGUNDA ETAPA CUATRIMESTRAL:

A. TALLER DE REFLEXION SOCIOCULTURAL SOBRE LOS SUJETOS DEL

APRENDIZAJE DEL NIVEL INICIAL

Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 f/c

Objetivos:

» Comprender {a pluralidad de perspectivas para el estudio del sujeto, en si mismo
y en su insercion familiar, social y educacional.

s Analizar y comprender los procesos y dinamicas aulicas de ensefianza y de
aprendizaje en el nivel inicial

» Adquirir herramientas para la programacién y la conduccion de situaciones de
ensefianza.

» Analizar las caracteristicas psicolégicas y socio culturales de los sujetos del
aprendizaje del Nivel inicial.

Contenidos minimos:

Sujeto y escuela. Sujeto y aprendizaje escolar. El sujeto de la educacién como

construccion socio — cultural. La demanda cognitiva, afectiva y social del trabajo

escolar.

Educacion, cultura y sociedad. El desarrollo como procesc sociaimente mediado.

Pensamiento y lenguaje. Cultura y lenguaje. La inteligencia como constructo. La

escugla como escenario socio-cultural.

Organizacién curricular y finalidades institucionales del sistema educativo y de la

Educacion Artistica general y especifica. Recoleccién de informacidén para adecuar

las propuestas a contextos y grupos de alumnos. Programacion de la ensefanza.

Disefio y programacion de propuestas de ensefianza.
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B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA
Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 8 h/c. La organizacion de la
asistencia a la Institucion Asociada resultara de un acuerdo entre esta y el docente a
cargo de las Practicas.
El trabajo consistira en
e Analisis de propuestas curriculares e institucionales de ensefanza del teatro en
el nivel inicial.

+« Disefio e implementacion de actividades de ensenanza del teatro en el nivel
inicial.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria; Cuatrimestral - Presencial 8 h/c

PROYECTOQ DE PRACTICAS [li: (Cédigo: EMPTPIIi44)
Proyecto - Anual
Carga horaria Tofal: 86 h/c distribuidas de la siguiente forma:

PRIMERA ETAPA CUATRIMESTRAL:

A. TALLER DE REFLEXION SOCIOCULTURAL SOBRE LOS SUJETOS DEL

APRENDIZAJE DEL NIVEL PRIMARIO

Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 h/c

Gbjetivas:

¢ l|dentificar caracteristicas, finalidades y supuestos fundantes de las practicas
educativas en diferentes niveles del sistema educativo

e Desarrollar competencias para el disefio y conducciéon de clases de teatro en
diferentes niveles del sistema educativo regular.

e« Desarrollar competencias para el disefo, conduccidn y evaluacion de un periodo
completo educativo.

o Analizar y aplicar diversos criterios e instrumentos de evaluacién de procesos y
aprendizajes de los estudiantes, propuestas de ensefianzas y desempefios
docentes.

Contenidos minimos:

Identificacidn de elementos estructurantes en las propuestas educativas curriculares,

El sujeto de aprendizaje en el Nivel primario, procesos de socializacion e

institucionalizacién educativa. Caracteristicas socio culturales del sujeto de la

ensefianza del Nivel Primario. Andlisis de procesos de socializacion institucional y

procesos de aprendizaje institucionalizados. Analisis de condiciones del contexto y

propuestas curriculares propias del nivel Primario. Disefioc e implementacion de

propuestas de ensefianza aulicas. Analisis de problematicas en los procesos de
aprendizaje. Evaluacion de aprendizajes y de procesos de aprendizaje.

Las actividades de teatro, adaptacion de dinamicas, a grupos y contextos.

Caracteristicas epistémicas y dinamicas de las actividades de ensefianza y de

aprendizaje en teatro. Adaptaciones de estrategias y recursos.

Evaluacion. Concepto, criterios, instrumentos y escalas de calificacion. Analisis de

propuestas de ensefianza y de desempefios docentes. Criterios para la

autoevaluacion del rol docente y de |a propuesta educativa.

puuiinee SN
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B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA

C.

Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c. La organizacidon de la asistencia a la
Institucion Asociada resultara de un acuerdo entre esta y el docente a cargo de las
Practicas.

El trabajo consistira en:

« Disefio e implementacién de propuestas de ensefianza en moédulos de clases del
Nivel Primario.

+ Disefio e implementacion de una unidad de aprendizaje durante un periodo
completo, involucrando apertura, desarrollo y cierre tematico evaluacion de
aprendizajes, procesos de aula y de propuestas educativas en uno de los niveles
del sistema educativo.

TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c

SEGUNDA ETAPA CUATRIMESTRAL:

A,

TALLER DE REFLEXION SOCIOCULTURAL SOBRE LOS SUJETOS DEL

APRENDIZAJE DEL NIVEL SECUNDARIO

Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 h/c

Objetivos:

« Analizar caracteristicas, demandas y objetivos de las diferentes modalidades vy
dispositivos par ala educacion media.

+ lIdentificar las caracteristicas y problematicas de las diferentes culturas juveniles.

« Analizar y comprender las problematicas socio — educativas de la adolescencia

Contenidos minimos:

Caracteristicas psicofisicas y socio cuiturales de la adolescencia. Morateria social y

ciudadania. Culturas juveniles. Cultura escoclar y sociedad. lIdentidad juvenil,

sociedad y educacién. El adolescente que aprende, escenarios y significaciones.

Procesos de socializacion e institucionalizacion educativa. Procesos de aprendizaje

institucionalizados.

Andlisis de condiciones del contexto y propuestas curriculares propias del nivel

Medio. Disefnc e implementaciéon de propuestas de ensefianza aulicas. Andlisis de

problematicas en los procesos de aprendizaje. Evaluacion de aprendizajes y de

procesos de aprendizaje. Distintas modalidades y posibilidades de la educacién

Media. El lugar de las artes en la construccidn de la adultez, la identidad y la

ciudadania,

Las actividades teatrales, adaptacidn de dinamicas, a grupos y contextos.

Caracteristicas epistémicas y dinamicas de las actividades de ensefanza y de

aprendizaje en teatro. Adaptaciones de estrategias y recursos.

Evaluacién. Concepto, criterios, instrumentos y escalas de calificacidn. Analisis de

propuestas de ensefanza y de desempefios docentes. Criterios para la

autoevaluacidn del rol docente y de la propuesta educativa.

B. OBSERVACIONES Y PRACTICAS EN LA INSTITUCION ASOCIADA
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c.
La organizacién de la asistencia a la Institucion Asociada resultara de un acuerdo entre
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esta y el docente a cargo de las Practicas.

El trabajo consistira en:

e Disefio e implementacién de propuestas de ensefianza en médulos de clases del
Nivel Medio.

¢ Disefio e implementacién de una unidad de aprendizaje durante un periodo
completo, involucrando apertura, desarrolloc y cierre tematico evaluacion de
aprendizajes, procesos de aula y de propuestas educativas en uno de los niveles
del sistema educativo.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A

Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 8 h/c

RESIDENCIA: (Codigo: EMPTRA4S5)
Proyecto - Cuatrimestral
Carga horaria Total: 128 h/c distribuidas de la siguiente forma:

32

A. TALLER DE REFLEXION SOCIO-CULTURAL SOBRE LOS SUJETOS DE

APRENDIZAJE DEL NIVEL SUPERIOR
Carga horaria: Cuatrimestral — Quincenal - Presencial 32 h/c

Objetivos
e Conocer las caracteristicas distintivas del sujeto del aprendizaje en el nivel
superior.

¢« Contextualizar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el campo de las
diferentes orientaciones y especialidades en el nivel superior de las instituciones
de formacién teatral especializada.

¢ |dentificar y caracterizar los multiples factores intervinientes en la complejidad de
las situaciones de ensefianza teatral en clases individuales y grupales.

@ Adquirir herramientas para disefiar, analizar y evaluar procesos de ensefianza en
el campe de las diferentes orientaciones y especialidades en el nivel superior de
las instituciones de formacion teatral especializada.

» Desarrollar competencias para la conduccién de procesos de ensefianza del
teatro en el nivel superior de las instituciones de formacién teatral especializada.

¢« Realizar una constante reflexion critica sobre las propias concepciones y
practicas sobhre la forrmacion docente

Contenidos minimos:

Conocer, explorar, disefar la enseftanza en el nivel superior. Conacer los modos de

aprendizaje de los adultos. Los tiempos personales, el trabajo, el alumno docente

“situado”. Compartir entre los pares en grupos de reflexién sobre la propia practica y

concepciones docentes. Los prejuicios frente al otro. Nos determina la mirada del

otro y determinamos al otro con nuestra mirada. La busqueda de formar sin

‘reformar”’, ni “deformar” ni “dar forma”, sino de ayudar a acompaiiar al otro en "su”

formacion. Diferencia entre ensefianza y formacion. La aspiracidén "especular” sobre

el otro.

B. RESIDENCIA EN EL NIVEL SECUNDARIO

Carga horaria: Anual — Quincenal - Presencial 32 h/c
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Practicas docentes disefiando e implementando propuestas de ensefianza en clases
correspondientes a asignaturas del campo del lenguaje teatral y de su orientacion y
especialidad.

Realizacion de una residencia docente en instituciones de formacién comun, artistica
o de formacién especializada en teatro en un espacio curricular correspondiente a la
orientacién del titulo al que aspira.

Construccion de una propuesta educativa de la especialidad.

C. TRABAJO AUTONOMO DEL/LA ALUMNO/A
Carga horaria: Cuatrimestral - Presencial 64 /c
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ESTRUCTURA CURRICULAR GENERAL DE LA CARRERA

PROFESORADO DE TEATRO

Presentacion grafica de la totalidad de la Carrera



Escuela Metropolitana de Arte Dramdtico

PROFESORADU QE TEATRO

Campo de la Formacion Especifica
) Campo de la practica profesional
Campo de la Formacion General . o e .
Formacion especlal_lécmcu artistica y del E N o-histérica general y especi Didactica del teatro docente
lenguaje teatral
) . . Hic . . HiC : : HIC ) . HIC Espacio HIC
Codigo Espacio Currieular Totales Cédigo Espacio Curricular Totales Cédiga Espacio Curricular Totales Cédiga Espacie Currlcular Totales Cédigo Cumicular Totales
EMPTPO1  |Pedagapia 9 |EMPTTANMS  |Técnios Aclorall 364 [EMPTHTUIGD |Misiora dol Teato 64 |EMPTDTIS |Didaciica del Teatral 45 |EMPTPI42 |Pracical %
A Historia del tealo - -
FTDGO2 Didéctica General 98 |EMPTTAIM4  [Tecnica Actoral I 384 [EMPTHTUIST || R0 64 |EMPTDTH7 |Didéclica del Teatro it 48 [EMPTPIMA [Practcall %
. .. |Hrstana del Teatrg - " % s
EMPTPSEDO3 |Psicologia de la Educacion 6 [EMPTTAINS |Técniea Actoral Il 384 [EMPTHTUMSZ [P0 0 54 |EMPTDTII3S |Digdcuca del Teatra i 48 [EMPTPUI44 |Practca I £
EMPTFO4  [Fiosofia 48 |EwpTToNs  |Tecnica Comorali® 2 [eupTTAZy  [eone delTealo 64 |EWPTTT30 |Tealro de Tileres 64 |EMPTRAS |Resdenca 125
- [|Histonia Secial ge la Educacidn i % . & Dramaiurgia de la
EMPTHSEADS |, e 48 |EMPTTCINT  |Téorica Corporal I 8 |EMPTCES4  |Crilea deEspectécuos | 30 |EMPTOLAO |\ cob PR L0 e | 6%
EMPTPOEDGS |Poiftica Educatva 48 |EMPTTCIME  [Tecnios Gorporal I % |EMPTSAESS 22;:;:&,’2"“ ¥ 54 |EMPTCC4! [Cireoy Cloun 64
EMPTTEC? Teorias Estéticas 48 {EMPTTVI®  [Técnica Vocall 9%
EMPTTYEQS  |TIC y Educacion 43 |EMPTTVIZD  |Técnica Vocal I %5
EMPTDCOS Disciplinas Corporales 96 |EMPTTVIIZ1  Técnica Vosal lll 96
- Dirgcaitn y Puesta en
EMPTGC10  |Gestion Cultural 48 [EMPTDPE22 |2 " a4
Seminario de Ensedanza para
EMPTSEDT |2 o vad 48 |EMPTECIZ3  |Expresion Oral | 64
Seminana de Educacion
EMPTSESIDI2 |00 ntegral 48 |EMPTEQIZ4  |Expresion Oral If 84
EMPTEQHIZS  |Expresion Oral 64
EMPTLMIZE  |Lenguaje Mustcall 34
EMPTLMIR2?  {Lenguae Musical || 84
Andlisis dal Textc
EMPTATDIZ |2 o 64
Analisis del Texto
EMPTATDIZS | 64
5 2176 350 336 | TOTAL HORAS CAMPO DE LA
AMP :
TOTAL HORAS t:G Er:‘ EQRELELA FORMACION | - . PRACTICA PROFESIONAL | 416
TOTAL HORAS DEL CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA 2862 HIC DOCENTE
TOTAL HORAS DE LA CARRERA 4046 HIC = 2697 H/R
n
* S foajard en forma conjunta con 1 Céledra da TECNICA ACTORAL |
Escuela Metropolitana de Arte Dramatico
PROFESORADO DE TEATRO
PRIMER ANO
Hs. Catedra Institucion Asaciada HIC Correlatividad
Campos Cédigo Espacio Curricular Régimen Total de
Semanales Auténomo | Presenciales | H/C Totales Hs. Regularizada Aprobada
EMPTPO1 Pedagogia anual 3 96 Sin Correlatividad
i idécti Sin Correlatividad
Fomracién EMPTDG02 Didéctica general anual 3 96
General . . " . .
EMPTPSEDO3  {Psicologia de la Educacion anual 3 36 Sin Correlatividad
EMPTDC09 Disciplinas Corporales anual 3 96 Sin Correlatividad
EMPTTAIN3 Técnica Actoral | anuat 12 ag4 Sin Correlatividad
EMPTTCI1& Técnica Corporal | * anual 1 32 Sin Correlatividad
.. |EMPTTVI19 Técenica Vocal | anual 3 98 Sin Correlatividad
Formacién
Especifica |eppTEOIZ3 | Expresion Oral | anual 2 54 Sin Corelatividad
EMPTATDI28  jAnalisis del Texto Dramatice | anual 2 64 Sin Coirelatividad
EMPTTT39 Teatro de Titeres anual 2 64 Sin Correfatividad
Préctica
. Préctica | (Ver Grilla de Campo de la 2 . .
Profesional (EMPTPI42 ZR ; nual } 8 2 96 Sin Correlatividad
onal |E Practica Profesional Docente} a quincenal &
Docente
HORAS TOTALES 1184
- La organizacidn de las Asignaturas por afio constituye un modelo de referencia pero na implica obligatoriedad
- Las definiciones de los Espacios Curriculares: Asignaturas, Seminarios, Talleres, Proyectos, etc, se atienen a las correspondientes de la Res. CFE N° 24/07
* Se trabajara n forma conjunta con la Catedra de TECNICA ACTORAL |




Escueia Metropolitana de Arte Dramatico

PROFESORADQ DE TEATRO

SEGUNDO ARO
Hs, Catedra Institucion Asociada HIC Correlatividad
Campos Cédigo Espacio Curricular Régimen Total de
Semanales Auténomo | Presenciales | HIC Totales Hs. Regularizada Aprobada
Fomracion |EMPTFO4 Filosofia cuatrimestral 3 48 Sin Correlatvidad
Generat
EMPTTEOY Teorias Estéticas cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
EMPTDTI36 Didactica del Teatro | cuairimestral 3 48 EMPTDGO2
EMPTTAI14 | Técnica Actoral Il anual 12 384 EMPTTAI13
EMPTTCIN?  Teécnica Corporal l anual 3 96 EMPTTCHS
EMPTTVII20 | T&cnica Vocal It anual 3 96 EMPTTV|18
Formacién
Especifica |EMPTEQI24 | Expresion Oral Il anual 2 64 EMPTEOI23
EMPTLMIZE Lenguaje Musical [ anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPTHTUI30 |Historia del Teatro Universal | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPTATDI29 |Analisis del Texto Dramatico il anual 2 64 EMPTATDI28
EMPTCC41 Circo y Clown anual 2 64 Sin Correlatividad
Practica ; :
Profesional |EMPTPI4s | Frécicall (ver Grila de Campo de anual 2 8 2 8 6 EMPTPI42
la Prictica Profesional Docente) quincenal
Docente
HORAS TOTALES 1136
Escuela Metropolitana de Arte Dramdtico
PROFESORADO DE TEATRO
TERCER ANO
Hs. Catedra Institucion Asociada HIC Correlatividad
Campos Codige Espacio Curricular Régimen
Semanales Auténomo Presenciales HIG Totales | Total de Hs. | Regularizada Aprobada
Fomracion EMPTTYEOB TIC y Educacion cuatrimestrai 3 48 Sin Corelatividad
General lewprocto  |Gestion Cutural cuatrimestra! 3 4 Sin Correlatividad
EMPTDTII37 Didactica del Teatro Il cuatrimestral 3 48 EMPTDTI26
EMPTTAHIS Técnica Acloral Il anual 12 364 EMPTTAIl14
EMPTTCINMB Técnica Corporal Il anual 3 96 EMPTTCIAT
Formacion | eyarryniar | Tecnica Vocal I znual 3 % EMPTTVII20
Especifica
EMPTEQII25 Expresion Oral Il anual 2 64 EMPTEOII24
EMPTLMII27 Lenguaje Musical !l anuat 2 64 EMPTLM(26
EMPTHTUII31  |Histona del Teatro Universal Il anual 2 64 EMPTHTUI30
Practica
5 Practica ([l (Ver Grilla de Campo de| 2
Profesional (EMPTPII144 i2 Practica Profesional Docernle) anual quincenal 8 2 B 96 EMPTPI143
Docente
HORAS TOTALES 1008




Escuela Metropolitana de Arte Dramalico

PROFESORADO DE TEATRO
CUARTQ ARO
r I Hs. Catedra Institucién Asociada HIC Correlatividad
Campos Cédigo Espacio Curricular Régimen Total de Hs.
Semanales Auténomo Presenciales | H/C Totates Regularizada Aprobada
EMPTPQEDCS Politica sducativa cuatrimestral 3 48 Sin Correfatiidad
 |EMPTHSEAQS Hislonz Secial de la Educacion Argenlina cuatrimestral 3 48 Sin Corrslalivided
Fomragion
General
EMPTSED11 Seminano de Enserianza para la Diversidad cualnmestral 3 J 48 Sin Correlatividad
EMPTSESIDI2 Seminenc de £ducacion Sexual Integral cuatnmastral 3 8 Sin Correlatividad
EMPTOTLI3E Didéctica del Teatro (Il cugtrimestral 3 48 EMPTOTII?
EMPTSAESS Sociedad, Arte y Espaclaculo anual 2 64 EMPTHTUII3
EMPTHTUINI32 Histora def Teatro Universal llf anual 2 84 EMPTHTUII3®
Fomacion e HTASS Histria del Teatro Argenlino ancel 2 6 |EMPTHTUISI
especifica
EMPFTDPEZ2 Direceidn y Puasta en Escena anual 2 64 EMPTTANNS
EMPTCE34 Crftica de Espactéculos cuatrimestral 2 2 0 EMPTATDIL23
EMPTDLIN40 Dramaturgia dé |a Ligratura Infantl y Juveni! anual 2 62 EMPTATDII2E
Préctica 2
Profesicnal |EMPTRS5 Repconemivebnladecampadepliontes | gy 2 54 2 2 128 ENPTEIA
Becuntd Profesional Docenle)
|
HORAS TOTALES 718
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ANEXO I
ESCUELA METROPOLITANA DE ARTE DRAMATICO

TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

FUNDAMENTOS

Antecedentes institucionales

1) La Carrera de Puesta en Escena fue creada en 1984, en la Escuela Municipal de Arte
Dramatico, dependiente de la entonces Secretaria de Cultura del Gobierno de la Ciudad
Autdnoma de Buenos Aires,

2) En diciembre de 2001 se aprueban y convalidan por Decreto N° 2139/01 los Planes de
Estudio de las Carreras dictadas en la Escuela, en correspondencia con las exigencias
del Decreto N°® 316/00, por el cual la Institucion adquirid pleno caracter de Instituto
Superior No Universitario, quedando comprendida, asi, dentro de los alcances de la Ley
de Educacion Superior N° 24 521, y por tanto debiendo responder a los requisitos de
organizacion y estructuracién curricular para las carreras de Nivel Superior No
Universitario que la misma establece, como asi también los que establece la
complementaria Res. N° 88/98: Acuerdo Marco para Educacion Artistica Serie A-20 de!
Consejo Federal de Cultura y Educacion.

3) El plan de estudios de la carrera de Puesta en Escena, sancionada por el Decreto
2138/01 cubre sélo la curricula de trayecto especifico, segun lo establecido en la citada
Res. N° 88/98: Acuerdo Marco para Educacion Arlistica Serie A-20 del Consejo Federal
de Cultura y Educacion, por 1o que otorga una certificacién con rango de cerifificado de
itinerario especifico. En virtud de las consideraciones expuestas, se torna necesario
derogar en su parte pertinente el Decreto N° 2139/01, manteniéndose su vigencia al solo
efecto de permitir el egreso de los estudiantes que estuvieran cursando dicho plan,

4) El presente proyecto se adecua en objetivos, disefio curricular y carga horaria a las
exigencias de una Tecnicatura Superior. Otorga, por lo tanto, una certificacion con rango
de fitulo.

Relevancia y pertinencia de la propuesta en relacion con necesidades e intereses de:
a) La Escuela Metropolitana de Arte Dramatico - EMAD

La comunidad educativa Escuela Metropolitana de Arte Draméatico considera imprescindible
que la Carrera de Puesta en Escena se constituya en una Tecnicatura Superior a fin de
ofrecer a los aspirantes a dichos estudios en el Ambito de |la Ciudad de Buenos Aires, la
posibilidad de obtener un titulo de grado que pueda competir en calidad con la oferta de
otros Institutos Superiores, no s6lo en cuanto a la formacién en si misma sino también para
que, en concursos, becas, etc., los egresados se encuentren en igualdad de condicicnes en
lo que respecta a la acreditacion objetiva de sus meéritos. Esta aspiracion se ha ido
consolidando en el tiempo con la ya intensa formacién de los graduados en Puesta en
Escena, los sucesivos proyecios finales (instalaciones, dos puestas en escena breves y una
de duracion y complejidad mayores) con que promocionan afio tras afic la Carrera que ha
dado al medio teatral egresados de mérito.




b) La sociedad

Ei presente proyecto tiene como meta formar directores de teatro con un criterio integral,
sobre la base de una carrera de nivel superior que responda acabadamente a los intereses
sociales. Por otra parte, y tal como puede advertirse en el ambito de esta Ciudad Autonoma,
se han incrementado en las Gltimas décadas tanto la apertura de salas teatrales como el
acandicionamiento de espacios informales adecuados a la expresion dramatica.

Esta gran difusion del teatro, con la multiplicacién de producciones en los barrios y la
diversificacion de expresiones subvencionadas y autogestionadas, requiere, para el
mejoramiento de su nivel artistico, profesionales idoneos que participen de esta inquietud
cultural. Asi, la presencia de puestistas con una cultura vasta y gran entrenamiento en la
practica profesional (lo que diferencia a ta EMAD de otras instituciones, incluso las de nivel
universitario) permitira optimizar la calidad de tantas propuestas espontaneas a fin de que,
sin perder su caracter, se superen paulatinamente dificultades técnicas y artisticas.

En cuanto a las instituciones teatrales de trayectoria, la formacion de directores
profesionales titulados garantiza para el mediano y largo plazo la presencia de hacedores
altamente calificados, creativas, con una formacién sistematica muy completa.

Debe tenerse en cuenta la presencia de directores de nuestro medio teatral, muchas veces
llamados también desde el exterior, que trabajan en vinculo estrecho con artistas de otras
disciplinas (dramaturgos, musicos, artistas plasticos, musicos, escenodgrafos) en
espectaculos teatrales de diversas vertientes.

¢) Los sujetos en formacion

Resulta imprescindible la presencia dindmica de una carrera completa y solidamente
formativa en este campo. Tecdo esto respondera satisfactoriamente a muchas vocaciones
que podran profesionalizarse en esta rama de las artes dramaticas, ofreciendo a la vez un
campo laboral que se aprecia en pleno crecimiento.

Originalidad de la propuesta

El director teatral no tiene —en el ambito del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires— estudios oficiales de geslién publica en los cuales formarse. En general, este
profesional procede de la Actuacion con intereses en la presentacion de espectaculos y esta
mas entrenado para la direccidon de actores que para la realizaciéon de una puesta en escena
integral, con la interrelacién de lenguajes que esta supone. Su carrera queda, asi, librada al
talentc personal y a la experiencia adquirida. De ahi que necesite una formacién completa,
sistematica y especial orientada a las artes del teatro.

La consecucion de un titulo superior permitira, ademas, la posibilidad de perfeccionamiento
y especializaciones de postitulo y/o postgrado, pues su profesion se jerarquiza a medida que
adquiere mayor preparacion.

Por otra parte, la formacion en Puesta en Escena —como carrera de Nivel Superior No
Universitario— es inexistente en el area de las instituciones educativas del Gobierno de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Existen, si, instituciones universitarias, una de ellas estatal (el Instituto Universitario Nacional
del Arte) y de gestion privada, pero falta una carrera que el Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires cree y autorice, habida cuenta de la red de teatros que
pertenecen al area ciudadana, sin contar con los autogestionados y privados, cuya oferta
educativa, en algunos casos, puede considerarse muy basica.

Seria esta, sin duda, la primera propuesta ciudadana.
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Correspondencia con la normativa jurisdiccional y nacional

La propuesta se corresponde con la normativa vigente respecto de las tecnicaturas
superiores, tanto en carga horaria (3984 horas catedra = 26586 horas reloj), como en la
coherencia con la estructura curricular y organizacién pedagdgica que propone la normativa
del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,

A la vez, compatibiliza perfectamente con el Acuerdo Marco para la Educacion Artistica, aun
vigente, que procede de la Resaolucién N® 88/98, Documento serie A-20 det Consejo Federal
de Educacién.

Si bien no se trata de una carrera docente, resulta compatible con las recomendaciones
para la Educacién Artistica producida por el Instituto Nacional de Formacién Docente del
Ministerio de Educacion de la Nacién, cuya organizacion curricular ha sido especialmente
valorada per esta propuesta.

Viabilidad

La puesta en marcha de este proyectc resulta altamente viable en términos de espacio fisico
y planta docente. Debe contarse ademas, con que en los cursos superiores los estudiantes
realizaran diversas actividades en salas teatrales a convenir, loc que amplia
considerablemente el espacio fisico. Esta proyeccion a la vez se revierte sobre la
experiencia estudiantil, la que se vera enriquecida.

Propdsitos especificos

¢ Formar a los estudiantes en las técnicas y procedimientos creativos propios de la
profesion.
Propiciar su integracién en el ambito de la puesta en escena contemporanea.

+« Profundizar y perfeccionar competencias técnico-expresivas acordes con la carrera
elegida.

+ Fomentar la interrelacién con las carreras de Escenografia y de Formacion del Actor con
el objeto de promover un conccimiento integral de su arte.

¢ Brindar un marco teérico-conceptual que le permita al egresado lograr una vision critica
sobre los distintos procescs culturales.

Carrera:

TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

Titulo a otorgar:

DIRECTOR TEATRAL

Incumbencias:

+ Insercidn laboral en el medio teatral de estos profesionales con una formacion altamente
jerarquizada para et desempefio de su actividad,

¢ Titulacidén propedéutica de estudios superiores de postitulo y universitarios analogos.

» Coordinacion y/o direccién de actividades de su area en ambitos no formales como




* Docencia en los distintos niveles y modalidades, en calidad de docente habilitante o
supletorio.

Condiciones de ingreso:

Presentar titulo final de educacién secundaria o polimodal del sistema educativo formal. Los
mayores de veinticinco afios que no hubieran completado el nivel medio ¢ polimodal podran
acceder, previo examen de nivel dispuesto por la Institucién (Art. 7° Ley Nacional de
Educacion Superior N° 24.521), a una prueba de aptitud para ingresar.

Aprobar diversas pruebas de aptitud.

Condiciones de egreso:
Haber cumplimentado y aprobado todas las instancias curriculares correspondientes al
presente Plan de Estudios.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

Objetivos generales y Contenidos Minimos de los Espacios Currictilares

CAMPO DE LA FORMACION GENERAL

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacion General de la
TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA. Dicho Campo es comun a las
Tecnicaturas Superiores de la Escuela Metropolitana de Arte — EMAD.

FILOSOFIA (Codigo: EMPEFO1)
Materia - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:
« Comprender los alcances de la reflexion filoséfica para el estudio de los fendémenos
sociales.

+« Ubicar a la filosofia entre los distintos modos del saber, precisando sus similitudes y
diferencias, especialmente con el mito, la religion, la ciencia y la ideologia.

« Identificar los fundamentos teorico-epistemolégicos que articulan las relaciones entre los
fenomenos culturales y los procesos sociales

Contenidos minimos:

Similitudes y diferencias entre la filosofia y otros posibles modos del saber. Los origenes de

la filosofia y su vinculacion con las principales disciplinas filosdficas, Socrates, sofistas y

Platon. Aristoteles y la filosofia practica.

El Renacimiento y la Reforma como los rostros incipientes de la modernidad. Diferencias

entre mundo antiguo - medieval con respecto a la modernidad. Racionalismo y empirismo.

Descartes. Hume.

Kant y el paradigma de la llustracion.

Hegel y la dialéctica en sus dimensiones ontclogica y gnoseclogica.

Marx y su vinculacién con el pensamiente hegeliano. Filosofia, teoria critica y revolucion

social,

Nietzsche y su critica a la modernidad.

La teoria Critica de la Escuela de Frankfurt. Adorno, Horkheimer y la nueva filosofia de la

historia en la dialéctica del lluminismo. Critica de la razén instrumental.

TEORIAS ESTETICAS (C6digo: EMPETEO02)
Materia - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 48 h/c



Objetivos:

» Propiciar la formacion de receptores criticos, intérpretes-observadores de los fendmenos
del contexto sociocultural contemporaneo. _

« Aumentar la capacidad de atencién, percepcion, analisis, valoracién y goce estético de
los alumnos, de manera de influir en la calidad de su futura producciéon como artistas y
docentes.

 Adquirir las herramientas necesarias para entender la realidad de la sociedad
contemporanea y su particular relacion con la produccion estética y artistica en general y
teatral en particular.

Contenidos minimos:

Las producciones estéticas. El discurso artistico. Los lenguajes artisticos. Lenguaje y

discurso. Analisis comparative entre los distintos lenguajes artisticos. Semejanzas vy

diferencias. Enfoques de la produccion estética desde los estudios antropolégicos.

Nocicnes basicas de las teorias evolucionistas y la escuela Historico-cultural. Culturalismo y

antropologia del teatro. Simbolismo y fenomenologia. La performance. Enfoques de la

produccion estética desde los estudios sociolégicos. La teoria de los campos de Pierre

Bourdieu. El Campo intelectual y el proyecto creador. El inconsciente cultural y el habitus.

Enfoques de la produccion estética desde los estudios semiolégicos Aportes de la semidtica

Signo linglistico y signo estético. El concepto de obra abierta. El paradigma de la semidtica

textual de Umberto Eco. Texto y contexto en el arte. La recepcion del fenémena artistico.

Enfoques de la produccion-teatral desde los estudios del arte escenico. La postulacion de la

autonomia de la puesta en escena. La critica al canon.

SOCIEDAD, ARTE Y ESPECTACULO (Cédigo: EMPESAE03)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos generales:

« (Contextualizar las obras artisticas, en especial las del espectaculo en un sentido amplio.
Contenidos minimos:

La produccion artistica en general y en particular el espectaculo teatral enfocando, de
manera no determinista, las coordenadas socio-histéricas en las que se producen y los
rasgos estéticos caracterizadores. Mirada diacrénica: los sucesivos cortes sincrénicos y los
cambios. Sistemas y subsistemas que conviven.

PRODUCCION Y GESTION (Cédigo: EMEPG04)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

« Brindar al alumno los elementos teorico - practicos que posibiliten la produccion teatral.
Contenidos minimos:

Formulacion de diagndsticos (situacion y contexto) adecuados. Manejo de conceptos de
planificacién a distintos plazos. Optimizacién de recursos (cualquiera sea el nivel y
envergadura del proyecto propuesto). Manejo de los aspectos empresariales y comerciales
de una produccién teatral. Diagramas de diagnéstico. Grillas de actividades. (desde la
eleccion del elenco hasta el estreno) Formas de presupuestar y administrar los recursos
economicos. Las instituciones relacionadas con la produccién artistica teatral; Argentores,
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Asociacion Argentina de Actores, Sadaic, etc. Ejecucién de proyectos en otras areas (cine,
television, etc.). Encuentro e intercambio con profesionales relacionados al marketing. El
cooperativismo. Funcionamiento de instituciones capaces de solventar econémica vy
materialmente un espectaculo {Instituto Nacional de Teatro, Fondo Nacional de las Artes,
Proteatro, fundaciones, embajadas, etc.). Elaboracion de la carpeta del espectaculo.
Confeccion de gacetillas, volantes y afiches de la obra. Relevamiento de formas alternativas
de difusidén. Relevamiento de salas teatrales y espacios alternatives para la presentacion de
espectaculos.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacion Especifica de la
TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA de la Escuela Metrapolitana de Arte
— EMAD.

Lenguaje de la Puesta en Escena y Produccion

DIRECCION DE LA PUESTA EN ESCENA 1-11—-[ll - IV: Talleres

Objetivos generales del area:

s Conocer y experimentar todas las tareas del director de escena

» Desarrollar el pensamiento poético, analitico, conceptual, visual y senoro

» Comprender las cualidades de lo teatral especifico, los diferentes lenguajes que
intervienen y los integre.

Conocer la existencia de diferentes poéticas, géneros v estilos.
Desarrollar su propia identidad y tendencia estético - estilisticas.
Ser capaz de coordinar al grupo de produccion y conducirlo hasta un fin propuesto.

Reflexionar sobre su integracién a un mundo artistico con pasado y un presente inserto
en una realidad cultural y social determinada.

» DIRECCION DE LA PUESTA EN ESCENA | (Cédigo: EMPEDPEI0S5)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 192 h/c
Contenidos minimos:
Objeto y funcién de la direccion escénica: ;Qué, quien, como es el director de
teatro? Su campo creative. Su relacion con la literatura dramatica. La estructura
dramdtica: Cualidades. Conformacién. Articulacion. Funcionamiento. E} texto
dramatico: Lectura sensible. Analisis. Argumento. Tema. La composicién dramatica:
Exposicién. Progresién. Revelacion. Climax. Desenlace. Evolucidn historica del
pensamiento dramatico. El proceso creativo: Tension entre lo intuitivo y lo intelectual.




La puesta en escena: El mundo dei director. Dialectica de la produccion, Efapas de la
puesta en escena. Lenguajes diversos en la puesta en escena. Lo visual, lo sonoro,
lo temporal, lo técnico. Organizacién de ensayos. El supratema.

DIRECCION DE LA PUESTA EN ESCENA Il (C6digo: EMPEDPEII0S)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 192 h/c

Contenidos minimos:

Objeto y funcién de la direccidn escenica: Su campo creativo. La escritura escénica.
Historia del rol. La estructura dramatica. Profundizacidon. Ei texto dramatico: Lectura
critica. Su lenguaje poético como disparador de la accion. Géneros y estilos. La
composicion dramatica: Unidades y objetivos. Ciclos dramaticos. Evolucién histérica:
Del espacio escénico y de la direccion teatral. El proceso creativo: Desarrollo de la
propia creatividad teatral y su relacion con la literatura dramatica. La puesta en
escena: La concepcidon de la puesta. Los codigos y las convenciones. La
composicion escénica. Centros de atencion. Lineas de tensién. El contraste. El
equilibrio. La unidad. El texto. La palabra como accion o como informacion. Claridad.
Valoracién. Musicalidad. Escenografia. Vestuario. Maquillaje. Utileria. lluminacién.
Sonidos. Musica. Coreografia. La unidad en la puesta, el trabajo con lo otros
creadores.

DIRECCION DE LA PUESTA EN ESCENA Il (Cédigo: EMPEDPEII07)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 192 h/c

Contenidos minimos:

Objeto y funcidén de la direccién teatral: su particular modo de dirigir. Relacién de la
escena y el publico. La obra y el medio. La estructura dramatica. Profundizacion.

El texto dramatico. Intertextualidad. Géneros y estilos: Diversos directores, sus
formas de montaje. Nociones de semibtica teatral: Los signos teatrales. Visuales.
Auditivos. Espaciales. Su integracion en el discurso teatral. El proceso creativo.
Tension entre las imagenes propias y las de los demas creadores del hecho
escenico. La ética y el teatro: la produccién y el medio. La dinamica de los grupos:
Eleccion del reparto. El intercambic. Las dificultades. La puesta en escena: Lo
narrativo en la puesta en escena. Desarrollo y crecimiento de la accion, Fluidez del
refato. Claridad. Valoracion de las diferentes situaciones. Ritmo. Clima. La
produccion y el medio. Planificacién y optimizacion de ensayos. Disefio de
produccion de una puesta en escena.

DIRECCION DE LA PUESTA EN ESCENA IV (Cédigo: EMPEDPEIV03)

Taller - Anual

Carqga horaria: Presencial 192 h/c

Contenidos minimaos:

Visidn integral de la puesta en escena. La produccion significante. La puesta en
escena como “espesor de signos”. Distintas formas de relacién espectaculo-publico.
La actividad cooperativa del espectador. ldeologias que han sustentado y sustentan
las distintas modalidades de la puesta en escena histéricamente y en la actualidad.
Eje de la materia: la opcion estética sobre la que trabajard el alumno con el director-
asesor del proyecto teatral y de la tesina.

M ot
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DIRECCION DE ACTORES | - Il - III; Talleres

Objetivos generales del area:

Brindar al alumno el conocimiento y manejo de distintos elementos técnicos vy
metodoldgicos que posibiliten al futuro director teatral trabajar con los actores en las
distintas etapas de la puesta en escena.

DIRECCION DE ACTORES | (Codigo: EMPEDAI09)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 128 h/c

Contenidos minimos:

Introduccién a la formacién especifica del actor, su tarea creadora y los distintos
sistemas de trabajo. El cuerpo del actor, principios anatémicos y culturales. El
entrenamiento de los sentidos. La imagen poética en el cuerpo. El juego teatral.

E! universo de la ficcien. Lo verosimil. La improvisacion: diversas técnicas vy
objetivos.

El manejo de las consignas. Las metaforas. Los disparadores.

DIRECCION DE ACTORES Il (C6digo: EMPEDAII10}

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 128 h/c

Contenidos minimos:

Introduccién al mundo poético de la obra y de! “personaje”. El clima. El trabajo sobre
las acciones. La marcacion y valoracién de la accién y del habla.

Los ritmos. El trabajo con la voz. Caracterizacion. Proyeccion. Apuntes sobre la
evolucion historica de la actuacion. El tono del cuerpo del actor. La tension del
personaje. La tension emocional de la ficcién. Sistemas de actuacion: Stanislavski:
las acciones fisicas. Strasberg: la memoria emotiva. Meyerhold: la biomecanica.
Brecht: el distanciamiento. Estilos de actuacién: Sainete. Grotesco. Circo criollo.
Expresionismo. Farsa,

DIRECCION DE ACTORES lll (Codigo: EMPEDAIIIM1)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 128 h/c

Contenidos minimos:

La antropologia del actor. Un entrenamiento para cada espectaculo. El actor para
Artaud, para Grotowski, para Barba. El actor que improvisa, co-creador del texto
dramatico y/o escénico. La actuacién en el mundo de las blusquedas estéticas. Las
propuestas actorales de las ultimas tendencias en la Argentina (los afios de 1980, de
1990 y en lo que va del nuevo milenio).

VISION | —1I: Talleres
Objetivos genecrales del area:

Desarrollar en los alumnos la capacidad de observacién e investigacion.
Incorporar los contenidos plasticos necesarios para poder analizar y desarrollar una

obra artistica.

Comprender la estructura de una obra en funcion de la forma, el espacioc y el color.



Incorporar los contenidos conceptuales necesarios para la comprension de la
percepcion visual.

VISION | {(Cédigo: EMPEVI12)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Espacio: Definicion de espacio. Bidimension, tridimension. Escultérico.
Escenografico. Escénico. Luz: percepcion de la iluminacion en la plastica.

Color: Interaccion del color: contraste simultaneo, temperatura, peso del color.
Complementarios. Espacio bidimensional: Diferentes maneras de abordar el espacio
a lo largo de la historia del arte: indicadores espaciales; perspectiva; espacio
escultorico: concavo — convexo. Estructura — Gestalt: tension, direccion, velocidad;
simetria, equilibrio, peso, direccion; ritmo, repeticién; contraste como elemento
expresivo: textura.

VISION Ii (Cédigo: EMPEVII13)

Taller Técnica - Anual

Carga horaria: Presencial 64 hc

Contenidos minimos:

Caracteristicas de la percepciéon. Fenomenos estructurantes de la forma: figura,
fondo, direcciones visuales principales, abierto/cerrado, simetria, equilibrio visual,
articulacion. Recinto: captacion o alejamiento de la atencion; recinto tridimensional:
gestalt agregado; recintc vacio, grande/pequefo, envolvente/impresionista,
haptico/visual, estatico/dinamico, cerrado/abierto; recinto realista, barroco,
impresionista, expresionista, cubista, abstracto.

ILUMINACION TEATRAL | - II: Talleres

Objetivos generales del area:

Dotar al futuro director de los conocimientos especificos sobre la utilizacion de la luz en
sus aspectos técnicos (Luminotecnia), artistico (Disefo de luces) y organizativo.

10

ILUMINACION TEATRAL | (Cédigo: EMPEITI14)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Reconocimiento y registro tecnico. Convenciones teatrales. Percepcion. Uso
dramatico de la luz. Color de la luz. La luz y la tecnica. Espacios virtuales. La luz en
el ensayo. Investigacion. Trabajos de laboratorio. Relacion con las otras areas
teatrales.

ILUMINACION TEATRAL Il (Cédigo: EMPEITII15)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Efectos. Color de la luz. (Aplicacién) La luz y el espacio. (Disefic) La luz y la
escenografia. (Disefio) La luz y el actor (Investigacion y disefio). La luz en el ensayo.
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(Investigacion y - registro). Trabajos de laboratorio. Investigacion.

LENGUAJE MUSICAL PARA LA ESCENA [ —lI: Talleres
Objetivos generales del drea:

Acercarse sensible, racional y productivamente hacia la musica.

Estudiar acerca de su relacién con el teatro, en sus distintas modalidades, areas vy
niveles, tratando de obtener propuestas creativas que justifiquen su inclusion en una
puesta en escena.

Conocer someramente épocas, estilos e instrumentos.

Crear situaciones dramatico - musicales.

Asociar imagenes y aspectos emocionales o racionales con musicas o efectos
musicales.

Adaquirir la capacidad de establecer vinculos imaginativos y narrativos entre el lenguaje
musical (instrumental o cantadoe} y el teatral.

Desarrollar el procesc de musicalizacion de una puesta en escena.

Desarrollar la capacidad de trabajar con musicos, compositores e intérpretes.

Conocer las peculiaridades de! trabajo con bandas de sonido o con musicos en vivo
durante las representaciones.

» LENGUAJE MUSICAL PARA LA ESCENA | (Codigo: EMPELMEI16)
Taller - Anual
Carga horaria. Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Instrumentos tradicionales, familias, tipos. Voces. El sonido. Parametros. Altura,
intensidad, volumen, timbre, duracion, atague, desaparicion. Reverberacion, eco,
vibrato. Texturas. Aspectos denerales de la musica. Ritmica. Estructuras.
Tonalidades, escalas. Homofonia. Polifonia. Melodia, armonia, instrumentacion,
grafia. Géneros. Formas musicales. Improvisacién, composicion, variaciones,
distorsiones. El lenguaje musical. Vinculo con la escena: Asociaciones desde y hacia
la musica. Estaticas y dinamicas. Asociaciones de la musica y los sonidos con
colores, formas, texturas, luminosidades, materiales, densidades, objetos, sabores,
olores, acontecimientos, lugares, épocas, etc. Asociaciones con ciimas. Con
imagenes. Con situaciones. Con el movimiento expresivo. Con personas o
personajes. Con hechos reales o inventados. Musica descriptiva. Aspectos
emocionales y racionales. La memoria emotiva. El estilo.

= LENGUAJE MUSICAL PARA LA ESCENA Il (Cédigo: EMPELMEIN17)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Vinculo con la escena: Seleccidn y creacion musical para las obras. Paralelismo,
oposicién, leitmotiv, "mensajes”. Afectos, evocaciones, climas. Cuestiones practicas,
técnicas y soportes de grabacién y de reproduccion de sonido. Problemas vy
soluciones especificos en el teatro. E! guion musical. Modos de trabajo y cuestiones
de vinculo profesional con compositores y musicos en vivo, Creacion de situaciones
dramatico - musicales. Efectos sonoros: su eleccion e inclusion.
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DRAMATURGIA i - lI: Talleres

Objetivos generales del area:

» Generar un espacio de reflexién sobre la dramaturgia en la historia y en la actualidad.
» Realizar la dramaturgia de textos dramaticos o de otros generos.

» Generar dramaturgias sobre la escena.

DRAMATURGIA | (Codigo: EMPEDI18)
Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Conceptos de dramaturgia. Estudio (exploracién y practica) de aquello que ofrece el
teatro respecto de otras formas de representacién. Informacion. Personajes. Accidn.
Relato. Procedimientos. La produccion como sistema estructurante.

DRAMATURGIA Il (Codigo: EMPEDI19)
Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

La dramaturgia actoral (mimesis). El dramaturgismo. Retrato del dramaturgo
contemporaneo. El teatro posdramatico como investigacion de inestabilidades.
Limites de la creacion.

EL GRUPO Y LA PUESTA | — Il: Laboratorios

Objetivos generales del area:

s Incorporar conocimientos basicos sobre o grupal.

» Observar y reconocer los procesos de la vida grupal a partir de su propia experiencia.

» Conceptualizar sus propias experiencias grupales como forma de incorporar los
conocimientos sobre el tema.

« Jerarquizar la importancia de los fendmenos del agrupamiento para la comprension de la
subjetividad.

» Adquirir competencias para coordinar grupos.

« Reflexionar sobre estos conocimientos e integrarlos al lugar del director y al proceso
creador.

= Adquirir competencias para coordinar elencos.

12

EL GRUPO Y LA PUESTA | (Codigo: EMPEGPI20)

Laboratorio - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Lo singular y lo grupal. Estructura y dinamica de los grupos. Procesos y fendémenos
grupales. Técnicas grupales.

EL GRUPO Y LA PUESTA [l (Codigo: EMPEGPII21)

Laboratorio - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Discusidn de modelos tedricos. El director y el grupo. Escenas temidas., Grupos e
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instituciones. La autoridad y su influencia. Técnicas grupales.

APLICACIONES DIGITALES PARA LA ESCENA (Codigo: EMPEADEZ22)

Laboratorio - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

» Capacitar al alumno en los conceptos basicos del disefio digital aplicados a la puesta en
escena.

» Hacer que conozca los elementos materiales fundamentales, equipos e instrumentos,
necesarios para su practica.

« Comprender los mecanismos de las diferentes aplicaciones digitales, herramientas
fundamentales de trabajo, para integrar sus potencialidades a los proyectos de puesta
£n escena.

Contenidos minimos:

Reconocimiente del entorno de trabajo asistido por tecnologia digital y sus vinculaciones con

la actividad profesional en las Artes del Teatro. Panorama de los sistemas operacionales y

programas disponibles para el empleo de la tecnologia digital en la produccién de originales

de arte para la puesta en escena. Introduccién a los menus y comandos de trabajo para la
generacién, retoque y composicién de imagenes sobre plataforma digital. Documentacion
artistica para proyectos escencgraficos en el entorno digital. Originales de arte.

Complementacion de los procesos digitales con técnicas artisticas tradicionales. Protocolos

técnicos para proyectos en espacios no convencionales con incorporacién de procesos

digitales

DISENO DE ILUMINACION I — II: Laboratorios
Objetivos generales del area:
« |Integrar la luz con los ofros lenguajes de la puesta en el relato escénico.

» DISENO DE ILUMINACION I (Codigo: EMPEDILI23)
Laboratorio - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 32 h/c
Contenidos minimos:
La luz y la puesta en escena (disefio). Uso dramatico de la luz (investigacién, ensayo
y disefio). Organizacion del trabajo de puesta y montaje.

= DISENO DE ILUMINACION II (Cédigo: EMPEDILII24)
Laboratorio - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 32 h/c
Contenidos minimos:
Organizacion del trabajo de puesta en escena y montaje. Integracion del lenguaje
luminico con los otros lenguajes de la puesta.

DISENO MUSICAL (Codigo: EMPEDM25)
Laboratorio - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 32 h/c
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Objetivos:
Integrar la musica con los otros lenguajes de la puesta en el relato escénico.
Contenidos minimos:

Tratamiento de la musica como signo y como (posible) elemento estructurante en el relato
€SCenico.

DISENO ESPACIAL (Codigo: EMPEDE26)

Laboratorio - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 32 h/c

Objetivos:

Desarrollar la escritura escénica sobre el espacio.

Contenidos minimos:

La puesta en escena. Aplicacion de los contenidos estético - dramaticos por medio de la
observacion y de la investigacion. La conduccion del director en relacidon con las areas
creativas y su proceso. Equilibrio {plastico - dramatico) y su tesis en el hecho teatral.

TECNICA CORPORAL I - Il: Seminarios

Objetivos generales del area:

Desarrollar y profundizar el movimiento mediante el desarrollo de: coordinacidn,
equilibrio y desequilibrio, oposiciones corporales, voliumenes, etc.

Percibir la disponibilidad psicofisica en relacidn al espacio y los otros. Recrear los
propios estimulos generadores.

Desarrollar conductas corporales. Integrar los trabajos de estos seminarios con las
materias troncales.

investigar los personajes a partir del trabajo corporal.

TECNICA CORPORAL | (Cédigo: EMPETCI27)

Seminario - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 32 h/c

Contenidos minimos:

Percepcion del esquema corporal. Postura. Apoyo. Eje. Volumen. Sostén {apoyo
psicofisico). Ritmo. Memcria corporal. Sentidos. Espacic, integracion.
Reconocimiento de los diferentes tonos musculares. Relaciéon cuerpo - espacio.

TECNICA CORPORAL Il (Codigo: EMPETCII28)

Seminario - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 32 h/c

Contenidos minimos:

Comunicacidn intrapersonal, interpersonal e intergrupal. Secuencias y del
movimiento. Calidad del movimiento. Modificacién de circunstancias que establezcan
la relacion espacio — tiempo — energia. Sensorialidad.

TECNICA VOCAL I —II: Seminarios
Objetivos generales del grea:
Interiorizar una respiracién funcional,

14
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Ser capaz de regular y ampliar el tono muscular general.
Adquirir una diccion correcta y fluida.

Valorar el cuidado de la voz.

Ampliar sus posibilidades vocales.

Tomar conciencia acerca de la unidad cuerpo — voz — palabra.
Desarrollar sus posibilidades vocales expresivas.

Ampliar la zona tonal.

Discriminar, desarrollar y ampliar; forte — piano — mezzo.
Transitar con su voz cualquier espacio escénico,

» TECNICA VOCAL | (Codigo: EMPETVI29)
Seminario - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 32 h/c
Contenidos minimos:
Respiracion costediafragmatica. Relajacion activa y pasiva. Postura. Articulacion y
diccion. Cooerdinacion neurnofonoarticulatoria. Nociones basicas de prevencion de
problemas vocales. Coordinacion neumofonoarticulatoria. Emision  vocal.
Musicalidad de la frase. Resonancia. Proyeccion de la voz hablada.

= TECNICA VOCAL li (Codigo: EMPETVII30)
Seminario - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 32 h/c
Contenidos minimos:
Sentide y direcciocnamiento de la voz-palabra (espacial, temporal, significativa).
Coordinacion neume — fono — articulatoria: voz cantada en reposo y en movimiento.
Intensidad: forte — piano — mezzo. Pasaje de la voz hablada a |la cantada vy viceversa.
Sentido, proyeccion y direccionalidad de la voz — palabra (espacial, temporal,
significativa). La voz (hablada — cantada) en relacion al espacio escénico. La voz
(hablada — cantada) en la accién dramatica.

ANTROPOLOGIA TEATRAL I — II: Materias
Objetivos generales del drea:

Generar un ambito de exploracion vivencial y reflexion antropologica activa para el
alumno se conecte con la necesidad de abrir su modelo teatral y cultural.

Desarrollar la personalidad creadora y la capacidad critica

Ampliar los recursos técnicos.

» ANTROPOLOGIA TEATRAL | {Cédigo: EMPEATI31)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Conftenidos minimos:
Las relaciones teatro, cultura y sociedad. La confrontacion (y la posibilidad de
dialogo) entre la teatralidad occidental y "otras teatralidades" tomando tanto en
cuenta sus upiversos simbdlico - expresivos como técnices. La busqueda de "las
pautas que conectan" (G. Bateson) entre si al teatro, el rito, el juego vy la fiesta. La
estructura cotidianeidad / extracotidianeidad. La importancia del entrenamiente vy la
experimentacién psicofisica en el proceso de apertura de! modelo cultural y teatral.
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Desarrollo del "observador interno" y su funcién de autorregistro. Las distintas
Antropologias: Biologica, Cultural, Teatral y de la Actuacion. La cultura como forma
integral de vida, como paradigma y como especializacion. La nocion de paradigma
cultural y su traslacion al campo de lo teatral. Antropologia y creatividad aplicada. El
"otro cultural" y el conocer por la diferencia. La estructura cotidianeidad /
extracotidianeidad vista en distintas culturas. La conciencia mitica o magica y la
conciencia racicnal como estructuras antropoldgicas. El rito y la fiesta. El mito en el
mundo moderno. Nuevos ritos y vanguardias artisticas. E! juego ritual como recurso
en el procesc de creacion teatral, Posibilidades y limitaciones de una Antropologia
Teatral. El campo de lo pre-expresivo corporal y mental segin E. Barba y segun
otros maestros provenientes del campo extrateatral. Autorregistro y mapas de la
experiencia. Las distintas vias que conducen a la ampliacién del modelo cultural y
teatral Ejercitaciones.

ANTROPOLOGIA TEATRAL Il (Cédigo: EMPEATII32)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:;

Principales paradigmas culturales y teatrales del siglo XX. Correspondencias entre:
creacion teatral (autor, obra, tipo de puesta, etc. / contexto estético general
hegemonico / alternativo) y contexto socio - cultural. Diacronia y sincronia. Las tres
vias de aproximacion antropolégica a un paradigma teatral: area fenoménica, area
generadora (produccion de sentido) y area tedrica. Confrontacion entre el paradigma
del autor y el del director. Aproximacion légica y analdgica a la obra teatral: revision
de la problematica del signo y del simbolo. El "mapec analdgico" como herramienta
para la exploracion creativa. Funcidén de los hemisferios cerebrales en las distintas
fases del proceso creador. Ejercitaciones. La "observacion implicada" y las distintas
formas del distanciamiento.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR | - Il — llI: Materias
Objetivos generales del area;

Reconocer en un texto la estructura de superficie y la estructura profunda.

Segmentar el relato (texto y puesta en escena) en situaciones y unidades menocres.
Manejar el vocabulario técnico teatral.

Reconocer series paradigmaticas e isotopias en distintos niveles de un texto dramatico o
espectacular.

Intentar un registro del trabajo del actor y de la puesta en escena desde el punto de vista
estructural - semiotico.

Esbozar una posible dramaturgia del texto (modificaciones de acuerdc con la idea de
puesta en escena).

Conocer las caracteristicas de los distintos géneros teatrales y las estéticas a las que
adscriben los textos o puestas analizadas.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR | (Codigo:
EMPEATDEI33)

Materia - Anual

Carga horaria. Presencial 64 h/c
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Contenidos minimos:

El discurso teatral. El texto dramatico y la puesta en escena: enunciacion,
enunciadores, enunciado. Historia y accion. La situacion dramatica. Analisis
estructural semidtico del relato. Aplicacién de los modelos actanciales.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR |l (Cadigo:
EMPEATDEII134)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Semidtica teatral. La producci¢n significante en teatro. La conformacion del sistema
teatral: obras y puestas. El registro de una puesta en escena.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR Il (Cédigo:
EMPEATDEIII35)

Materia - Anual

Carga horaria: Total 74 h/c - Presencial 64 h/c — Trabajo Auténomo 10 h/c
Contenidos minimos:

La dramaturgia de un texto en funcién de las necesidades de la puesta en escena.
Poética que subyace a un texto teatral. Concepciones estéticas.

ESPACIO ESCENICO | - Il - Ili: Materias

Objetivos generales del area:

+« Comprender el espacio como volumen y como forma expresiva.

« Conocer el tratamiento del espacio en los diferentes perfodos historico-estéticos.
» Realizar conscientemente la eleccion del espacio para la estética de la escena.

ESPACIO ESCENICO | (Cédigo: EMPEEEI36)

Materia - Anual

Carga horaria; Presencial 64 h/c

Contenidos minimos: '

Funcion y relacion de las areas escenotécnicas con el director de escena. Evolucion
histdrica del espacio teatral (periodos y lenguaje). De los ritos primitivos (el circulo
magico} hasta medioevo. El espacio. Ubicacion y estructura de la imagen. El
vestuario y el objeto. Su imagen dentro del espacio. Problemas de figura - fondo.
Direcciones espaciales. Analisis y busqueda plastica de la obra a representar.
Estética y eleccion del lenguaje escenografico.

ESPACIO ESCENICO Il (Codigo: EMPEEEII37)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Concepcion de roles: el director de escena y su relacidon con el equipe creativo.
Evolucion histérica del espacio teatral (periodos y lenguaje) Renacimiento. Siglo de
Oro Espafol. Teatro Isabelino. Barroco. Romanticismo. Espacio escenotécnico.
Lectura y comprension de plantas, cortes, vistas, despiezos y maquetas. El vestuario
y el objeto. Su sentido dramatico. Posibilidades comunicantes. Relacion personaje -
traje - actor. Medios expresivos. Eleccidon de materiales. Resolucion de cambics
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escénicos {color, texturas, formas, lenguaje simbolico). La tarea de documentacion.
Estilo y ritmo de una obra, definicién de su estética, investigacion documental. El
proceso creativo en la busqueda del espacio. Relacion con el texto y composicion de
la imagen (equilibrio estético - espacial).

ESPACIO ESCENICO |ll (Codigo: EMPEEEII38)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Distribucion de roles y armado del equipo creative. Su interrelacion. Ewvolucion
historica del espacio teatral (periodos y lenguaje). Explosion de las artes plasticas y
teatrales desde el Expresionismo hasta hoy (Siglo XIX - Sigle XX). Definicion del
espacio como finalidad expresiva y su lectura conceptual. El vestuaric y el cobjeto
como finalidad expresiva y su lectura dramatica. Entrenamiento de produccion. Sus
condiciones en relacion con el montaje y su desarrollo estético. Fundamentacion
practica (carpeta del material de 1a obra a representar). Presentacion de bocetos
técnicos y plasticos. Grillas de codificacion.

Formacion socio-histérica

HISTORIA DEL TEATRO | - II: Materias
Objetivos generales del area:

Conocer las etapas del desarrollo del hecho teatral y los ejes estructurantes y
caracteristicas de cada una de ellas.
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HISTORIA DEL TEATRO | (Codigo: EMPEHTI45)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Tragedia y comedia en la época clasica. Helenismo. Teatro romano. Teatro medieval.
Renacimiento y Humanismo. El teatro en ltalia. Géneros teatrales, espacios de la
representacion. Caracteristicas de los teatros nacionales europeos: italia, Espafna e
Inglaterra. Salas teatrales. Del Barroco al Neoclasicismo. Romanticismo. Realismo y
Naturalismo.

HISTORIA DEL TEATRO Il (Cédigo: EMPEHTII46)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Simbolismo. Expresionismo. Teatro épico. El arte de la segunda posguerra.
Neovanguardias (1945 - 1968). Teatro del absurdo y realismo exasperado.
Experiencias de los afios sesenta en Europa y los Estados Unidos. Teorias y
realizadores. El teatro al fin del milenio.




GORBIEIRNOG PDE LS CEITDAT DE BUENODS A TERENS
“‘Afio 2610 Bicentenario de la Revolucion de Mayo”

HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO (Codigo: EMPEHTA47)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

« Conacer las caracteristicas esenciales del hecho teatral en la Argentina y la historia de
sus ideas estéticas.

Contenidos minimos:

Representaciones en la América precolombina, colonial y postcolonial. Teatro de la

Revolucion de Mayo. Teatro de la época de Rosas. Circos y representaciones extranjeras.

E! circo criollo. Nacimiento del actor nacional. Facteres convergentes. E| "género chico” y el

grotesco criollos. Nacimiento del Teatro Independiente. Los arfios sesenta: realismo critico y

experiencias del Di Tella. La "dispersion" de los afios setenta. Teatro Abierto. La "movida“ de

los ochenta. Pasmodernismo. Dramaturgia y teatro argentino en la Ultima década del siglo

XX y principios del nuevo milenio.

TEORIAS Y ESTETICAS TEATRALES EN EL SIGLO XX (Cédigo: EMPETET48)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

e Conocer las principales lineas estéticas teatrales desarrolfadas en el siglo XX
Contenidos minimos:

Renovacicnes escenotécnicas. Crecimiento de la figura del director. Innovaciones en las
concepciones de la actuacion y del espacic escénico. Las figuras paradigmaticas que
representan estas lineas de trabajo.

HISTORIA DE LAS ARTES VISUALES (Codigo: EMPEHAV49)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

¢ Realizar un recorrido histérico que abarque y vincule las obras de apreciacion visual
tradicionales y las no tradicionales. Analizarlas desde el punto de vista discursivo.

Contenidos minimos:

Anrtes Visuales Tradicionales: Dibujo, Esculiura, Pintura. Artes Visuales No Tradicionales:

Animacion, Arte Interactivo, Fotografia, Graffiti, Historieta.
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CAMPO DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacion en la Practica
Profesional de la TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA de la DGEART.

TALLER INTEGRADO I — Il - liI: Talleres

Objetivos generales del area:

Reunir conocimientos, recursos y experiencia creativa de docentes y alumnos.

Generar un espacio en el que a través del aprendizaje, la experimentacion y la
vinculacion de las diversas técnicas y lenguajes que conforman las artes del espectaculo

se formen artistas que respondan a las cambiantes necesidades de las nuevas
tendencias escénicas.

TALLER INTEGRADO | (Codigo: EMPETINIi44)

Taller - Anual

Carga horaria. Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

Proporcicnar medios de sensihilizacion, investigacién y de creacién artistica a través
de la experimentacién, yuxtaposicion, sincronizacion e integracion de signos de
distinto orden, estimuladas por la experiencia de docentes y profesionales de las
diferentes areas.

TALLER INTEGRADOQ Il (Cadigo: EMPETINII45)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

Intercambio, discusion y desarrollo de temas de los profesores de catedra con los
alumnos en forma grupal o individual, segun las necesidades.

TALLER INTEGRADC lll (Cadigo: EMPETINIII4EG)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

Intercambio, discusion y desarrollo de temas de los profesores de ¢cétedra con los
alumnos en forma grupal o individual, seguin las necesidades del proyecto concreto.

ESPACIO PROYECTUAL I — Il - lll: Proyectos
Objetivos generales del area:

Desarrollar y concretar proyectos escénicos de complejidad cada vez mayor.
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= ESPACIO PROYECTUAL | (Cédigo: EMPEEPI47)
Proyecto - Anual
Carga horaria: Total: 132 h/c - Presencial 28 h/c — Trahajo auténomo 104 h/c
Contenidos minimos:
Presentacion del proyecto, gestion, produccién y realizacion, Consultoria. Muestra
frente a directivos y profesores de la EMAD.

« ESPACIO PROYECTUAL Il (Cédigo: EMPEEPI1I48)
Proyecto - Anual
Carga horaria: Total: 132 h/c - Presencial 28 h/c — Trabajo autonomo 104 h/c.
Contenidos minimos:
Presentacion del proyecto, gestién, produccion y realizacién. Consultoria. Muestra
frente a directivos, profesores de la EMAD y publico general.

= ESPACIO PROYECTUAL lll (Codigo: EMPEEPINI49)
FProyecto - Anual
Carga horaria: Total: 132 h/c - Presencial 28 h/c — Trabajo autonomo 104 h/c.
Contenidos minimos:
Presentacion del proyecto, gestion, produccion y realizacion. Consultoria. Muestra
frente a directivos, profesores de la EMAD y publico general.

PRODUCCION | - II: Materias

Objetivos generales del area:

= Brindar al alumno los elementos tedrico - practicos que posibiliten la produccion teatral.
Formular diagnésticos (situacion y contexto) adecuados.

Planificar a distintos plazos.

Optimizar recursos (cualquiera sea el nivel y envergadura del proyecto propuesto)
Manejar los aspectos empresariales y comerciales de una produccion teatral.

* PRODUCCION | {Cédigo: EMPEPIS0)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Diagramas de diagnéstico. Grillas de actividades (desde |a eleccion del elenco hasta
el estreno) Formas de presupuestar y administrar los recursos econdmicos. Las
instituciones relacionadas con la produccion artistica teatral: Argentores, Asociacion
Argentina de Actores, Sadaic, etc.

* PRODUCCION Il (Cédigo: EMPEPII51)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Ejecucidn de proyectos en otras areas (cine, televisidn, etc.). Encuentro e
intercambio con profesionales relacionades al marketing. El cooperativismo.
Funcionamiento de instituciones capaces de solventar economica y materialmente un
espectaculo (Instituto Nacional de Teatro, Fondo Nacional de las Artes, Proteatro,
fundaciones, embajadas, etc.)
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HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINO (Codigo: EMPEHTA47)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

« Conacer las caracteristicas esenciales del hecho teatral en la Argentina y la historia de
sus ideas estéticas.

Contenidos minimos:

Representaciones en la América precolombina, colonial y postcolonial. Teatro de la

Revolucion de Mayo. Teatro de la época de Rosas. Circos y representaciones extranjeras.

E! circo criollo. Nacimiento del actor nacional. Facteres convergentes. E| "género chico” y el

grotesco criollos. Nacimiento del Teatro Independiente. Los arfios sesenta: realismo critico y

experiencias del Di Tella. La "dispersion" de los afios setenta. Teatro Abierto. La "movida“ de

los ochenta. Pasmodernismo. Dramaturgia y teatro argentino en la Ultima década del siglo

XX y principios del nuevo milenio.

TEORIAS Y ESTETICAS TEATRALES EN EL SIGLO XX (Cédigo: EMPETET48)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

e Conocer las principales lineas estéticas teatrales desarrolfadas en el siglo XX
Contenidos minimos:

Renovacicnes escenotécnicas. Crecimiento de la figura del director. Innovaciones en las
concepciones de la actuacion y del espacic escénico. Las figuras paradigmaticas que
representan estas lineas de trabajo.

HISTORIA DE LAS ARTES VISUALES (Codigo: EMPEHAV49)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

¢ Realizar un recorrido histérico que abarque y vincule las obras de apreciacion visual
tradicionales y las no tradicionales. Analizarlas desde el punto de vista discursivo.

Contenidos minimos:

Anrtes Visuales Tradicionales: Dibujo, Esculiura, Pintura. Artes Visuales No Tradicionales:

Animacion, Arte Interactivo, Fotografia, Graffiti, Historieta.
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Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

» Conccer la tradicicn milenaria del circo, sus personajes (codigos de vestuario y
magquillaje o mascaras), las rutinas y los espacios en los que se presentaban los
espectaculos.

+ Adaptar estos recursos a las puestas en escena actuales.

Contenidos minimos:

Nacimiento del circo. Su proyeccion histérica hasta la actualidad. Organizacion de los

espectaculos. La utilizacién de lo circense en las obras teatrales. Construccion del personaje

del clown (codigo linglistico, corporal y visual). Abordaje de las rutinas ciasicas y creacion
de nuevas.

SEMINARIO IV: UTILERIA Y TRAMOYA (Cédigo: EMSEMIVUT)

Seminario - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

= Habilitar al escenégrafo para que sea capaz de elegir o disefar la utileria que necesitara
para la escenografia

= Conocer los mecanismos de la tramoya y su manejo

Contenidos minimos:

Dispositivos escénicos: trampas, parrilla, clavijas y clavijero, disco giratorio, pistones,

elevadores y silletas. Codificacion de estéticas, épocas y estilos, implicitos en la utileria

mayor y menor. La funcion signica del objeto que manipula el actor, La utileria como

accesorio del vestuario.

Para los alumnos de la TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA ESCENA, sélo seran
obligatorios los Seminarios:

» SEMINARIO I: APRECIACION CINEMATOGRAFICA (Cédigo: EMSEMIAC)

» SEMINARIO Il: MAQUILLAJE (Cédigo: EMSEMIIM)
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Elaboracion de la carpeta del espectaculo. Confeccion de gacetillas, volantes y
afiches de |la obra. Relevamiento de formas alternativas de difusién. Relevamiento de
salas teatrales y espacios alternativos para [a presentacidn de espectaculos.

HORAS DE DEFINICION INSTITUCIONAL

La tematica de los Seminarios de Definicion Institucional sera ofertada por la EMAD cada
afio de acuerdo a la consideracién de la pertinencia de la misma.

Elfla alumno/a debera cumplimentar durante la Carrera el cursado de dos seminarios,
elegidos segun la oferta que la EMAD realice anualmente.

Al momento de la presentacion del presente plan de estudios, la EMAD ofrece los siguientes
Cursos:

SEMINARIO I: APRECIACION CINEMATOGRAFICA (Codigo: EMSEMIAC) Seminario -

Anual

Carga horaria: Total 74 h/c - Presencial 64 h/c — Trabajo Auténomo 10 h/c

Objetivos:

+ (Conocer los periodos y tendencias estéticas de la historia del cine y las particularidades
del lenguaje cinematografico.

Contenidos minimos:

Nacimiento del cine. El teatro como modelo de las primeras producciones. La camara

frontal. Descubrimiento del “ojo” de la camara y sus posibilidades de movimiento. Ei

desarrollo de un lenguaje propio. Periodizacion y movimientos hasta la actualidad. Grandes

‘maestros” y obras-eje. El actor de cine. La direccién de actores. La puesta en escena y la

direccion de arte. Recursos actuales.

SEMINARIO Ii: MAQUILLAJE (Cédigo: EMSEMIIM)

Seminario - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:

» Conocer los materiales y técnicas del maquillaje teatral y su adecuacién a las diferentes
estéticas y propuestas.

Contenidos minimos:

Tipos de maquillaje. Materiales. El maquillaje para el teatro: diferencias con el magquillaje

social. Estructuracion del rostro. Maquiliaje de la mujer, del hombre. Maquillaje de payaso,

de envejecimiento, de caracterizacion. El maquillaje en relacién al valor de los otros signos

de la puesta en escena.

SEMINARIO lli: CIRCO Y CLOWN (Cédigo: EMSEMIIICC)
Seminario - Cuatrimestral
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ESTRUCTURA CURRICULAR GENERAL DE LA CARRERA

TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

Presentacion grafica de la totalidad de la Carrera



Escuela Metropelitana de Arte Dramético
TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA
Campa de la Formacién Especifica
[~ delaF: o X icid tuci
ampe Ge:!,:lmucu n Campo de Ia Préctica Profesional Haras de Deﬁmc'lun Institucional
Lenguaje de |a Puesta en Escena y Produrcion Formacién Sacio-Historica
Asignaturas Hs. Técnicas y Talleres Hs. Labarétorios Hs, $eminarios Hs. Materias Hs. Materias Hs. Proyectos Hs. Seminarios Hs.
. . Direcoidn de i3 Puesta en . R Szmmana | Apreciacidn
4 z 11| Az |A T 1
Filosoia 8 192 |El Gropo y Ia Puesta | 64 | Tecnica Corpors! 2 |Antmopologiz Tearral | 64 |Historia del Teatro | 64 [Taller misgrado | 8 | nematogréfcs 7
Teorias Eslilicas ] g;’;:;‘:ﬁ detaPuesiaen | o) |5 Gupoy la Pussta I B4 ITécrica Carporal Il | 32 |Antropolegia Teatral ff 64 |HhstonadelTeatroll | 54 |Talermtegrado Il 48 |Semnano Il Magquilaje 5
Sociedad, Arte y .., |Direccién delaPuesta en Aplicaciones Digitales para o |Andlisis del Texto Dramaunco y Historia del Tealro s [T
fler it 1]
Espectaculo ok Escena Il " la Escena 48 |Tecnca Vacal | %2 Espactacular | 54 Argenting 8¢ [Tallermegrads ®
5 4 Direccién ge la Puesla en " " Andlisis del Texto Draméticoy| ., |Teoriasy esiélicas = e i~
Progucei6n y Gestion 48 Escena IV 192 |Diseito de Nluminatién | 32 |Técnica Vocal ! 2% Espectacular I 54 tealrales del igle X 54 |Espacio Proyeclual | 132
% _— 3 Andlisis del Texto Dramalice y Historia de Jas Arles ;
Direcerén de Aclores [ 128 |Disefio de lluminacion I 32 Espectacutar T | Giemles 64 |Espacio Proyectual It 132
Direccion de actores Il 128 |Disefo Musical 32 Espaco Escénica | 8 Espacio Proyectual || 132
Direccign de actores 1l 128 |Disefio Espaciat 2 Espacio Escémica (| 64 Produceian | :3
Vision | 2] Espacio Escénico Il 64 Preduceidn [ 52
Vision 84
lluminacién Teatral | 64
Hurminacién Teatal Il 84
Lenquaje musical parala | o,
Estena |
Lenguaje musical para la e
Escena ||
Dramaturgia | 64
Dramaturgia || 64
1664 04 128 522 a
TOTAL HORAS CAMPQ 320 | o raL HORAS CAMPO DE LA TOTAL HORAS DE
DELAFORMAGIGN | 208 Behbdics AlorEe L | R DEFINICION 170
GENERAL TQTAL HORAS CAMPO DE LAFORMACION ESPECIFICA: 3338 INSTITUCIONAL
TOTAL HORAS CATEDRA: 3984 = TOTAL HORAS RELOJ: 2556
* La temdtica de los Seminanos de Defineén institucional serg oferiada por la EMAD cada afio de acuerdo a fa consideracion de Ja pertinencia de la misma ElNla alumno/a dabera cumplimentar durante 1a Carrera el cursade de dos seminanes Seminanio |
y Seminario || elegidos segun la oferta que ta EMAD realice snuaimenta

Escuela Metropolitana de Arte Dramatico

TECHICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

PRIMER ANO
Horas Catedra Correlatividad
Campos Codigo Espacio Curricular Régimen @
Adla Tra}hajo Totales Regularizada Aprobada
Semanales | Auténomo
Formacion |-y ioe ey Fifosafia cuatrimestral 3 48 Sin Correiatividad
General
EMPEDPEIDS Direccidn de la Puesta en Escena | anual ) 192 Sin Correlatividad
EMPEDAIO9 Direccion de Actores | anual 4 128 Sin Correlatividad
EMPEITI14 ltuminacion Teatral | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPELMEI6 Lenguaje Musical para fa Escena | anual 2 64 3in Correlatividad
Formacion |EMPEATDEI33  [Andlisis del Texto Dramético y Espectacular | anual 2 64 Sin Correlatividad
Especifica . ",
EMPEATI31 Antropologia Teatral | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPEVI12 Visign | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPETCI27 Técnica Corporal | cuatrimestral 2 3z Sin Correlatividad
EMPETVI29 Tecnica Vocal | cuatrimestral 2 32 8in Correlatividad
EMPEHTI3% Historia del Teatro | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPEEE!36 Espacio Escénico | anual 2 84 Sin Correlatividad
Formacién en
la Practica |EMPETINI44 Taller Integrado | anual 3 (9 48 Sin Correlatividad
Profesional
HORAS TOTALES ANUALES 928

- La organizacion de las Asignaluras por afio constituye un modelo de referencia pero no implica obligatoriedad.

« Las definiciones de los Espacios Curriculares: Asignaturas, Seminarios, Talleres, Proyectos, elc, se atienen a las correspondientes de la Res. CFE N° 24/07

* Encuentros quincenales de 3 horas.




Escuela Metropolitana de Arte Dramético

TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

SEGUNDO ARG
Horas Catedra Correlatividad
Campos Cédigo Espacio Curricular Régimen A Trabalo -
) Totales Regularizada Aprobada
Semanales | Auténomo
Formacién | gy 1 Tens Teorias Estéticas cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
General
EMPEDPEIIOS  [Direccién de la Puesta en Escena |l anual 6 182 EMPEDPEIGS
EMPEDAIH0 Direccién de Actores Il anual 4 128 EMPEDAI09
EMPEITIIS {iuminacion Teatral Il anual 2 B4 EMPEITI14
EMPELMEIN17?  |Lenguaje Musical para la Escena Il anual 2 4 EMPELMEI16
EMPEATDEN34 |ANélisis del Texto Dramdtico y anual 2 64 EMPEATDEI33
Espectacular (|

EMPEATIIZ2 Antropologia Teatral Il anual 2 64 EMPEATI31

Formacion |y ioeyyiys Vision 11 anual 2 64 EMPEVI12

Especifica
EMPETCIIZB Técnica Corporal Il cuatrimestral 2 32 EMPETCI27
EMPETVII30 Técnica Vocal Il cuatrimestral 2 32 EMPETVIZ2
EMPEHTII40 Historia del Teatro Il anual 2 64 EMPEHTI39
EMPEEEI37 Espacio Escenico It anual 2 64 EMPEEEI38
EMPEGPI20 E1 Grupo y la Puesta | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMPEADE22 Aplicaciones Digitales para la Escena cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
EMPETINII45 Taller Integrado Il anual 3 48 EMPETINI44

FO":?;;?]Z:“ la EMPEDPEI0S, EMPEDAIDS;
; . e e EMPEITH4; EMPELMEI1E;
Profesipnal  |EMPEEPI47 Espacic Proyectual | anual 3() 104 132 EMPEV!12: EMPEEEI3:
EMPETINI44,
HORAS TOTALES ANUALES 1172

* Encuentros guincenales de 3 horas.

** Encuentros mensuales de 3 horas

Escueia Metropolitana de Arte Dramdtico

TECHICATURA SURPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

TERCER ANO
Horas Cétedra Correlatividad
Campos Codige Espacio Curricular Régimen Aula Trabajo Totales Reqularizada Aorobada
Semanales |Auténomo 9 #
Formacién e \ipe cagos Sociedad, Arte y Especticulo anual 2 64 Sin corelatividad
General

EMPEDPEII0? Direccién de la Puesta en Escena Il anual [} 192 EMPEDFEII08
EMPEDAIIIT1 Direccion de Actores Il anual 4 128 EMPEDAIIO
EMPEATDELIIAS Anglisis del texto Dramético y Espectacular lil anual 2 10 74 EMPEATDE!34

Formaci6n |EMPEHTA41 Historia del Teatro Argentino anual 2 &4 EMPEHTII40

Especifica
EMPEGPi21 El Grupo y la Puesta Il anual 2 64 EMPEGPI20
EMPEEEIN3E Espacio Escénico Il anual 2 64 EMPEEEII37
EMPEDILIZZ Disefio de ltlyminacion | anual 2 32 EMPEITING
EMPEDII8 Dramaturgia | anual 2 64 EMPEATDEII34
EMPETINII46 Talier integrado lll anual 3() 48 EMPETINII4S

Formacion en

ia Practica |EMPEEPH48 Espacio Proyectual Il anual am 104 132 EMPEEPI47

Profesional
EMPEPIS0 Produccion ! anual 2 64 EMPETINI4S: EMPEEP147

HORAS TOTALES ANUALES 990

* Encuentros quincenales de 3 horas.

** Encuentros mensuales de 3 horas

*** Encuentros quincenales de 2 haras




Escuela Metropolitana de Arte Dramatico

TECNICATURA SUPERIOR EN PUESTA EN ESCENA

CUARTO ANO
Horas Catedra Correlatividad
Campaos Cadigo Espacio Curricular Régimen Aula  peee — o P
Semanales | Auténomo gulanizage B 2
Formacién EMEPGO4 Produccion y Gesbion cuatrimestral ! a8 Sin Correlatividad
General
EMPEDPEIVOE |Direccion de la Puesta en Escena IV anual 8 192 EMPEDPEINO7
EMPEDILII24 Disefio de lluminacién |1 anual 2 (%) 32 EMPEDILI23
EMPEDM25 Disefio Musical anual 2{") 32 EMPELMEIN17
EMPEDE26 Disefio Espacial anual 2 32 EMPEVII13; EMPEEEIIN38
Formacion . 4
Especifica EMPETET42 Teorias y Estelicas Teatrales del Siglo XX anual 2 84 EMPESAEDS; EMPEHTII40 EMPETEQ2
EMPEHAV43 Historia de las Artes Visuales anual 2 64 EMPESAE(3 EMPETEQ2
EMPEDI19 Dramaturgia I anual 2 64 EMPEDI18
EMSEMIAC Seminario I: Apreciacion Cinematograiica” anual 2 10 74 EMPESAEQ3, EMPEHTII40; EMPETE(2
EMSEMIIM Seminario Il: Maguillaje* anual. 3 96 Sin Correlatividad
i i . EMPEEPIi48;
Formacién en [EMPEEPII4 | Espacio Proyeciual i anual 3 104 13 EMPETINIIMG
la Practica
Profesianal | EMPEPIISY Procuccién Il anual 2 B84 EMPEPI50
HORAS TOTALES ANUALES 894

* Espacios de Dzfinicidn Insttucional * La tematica de los Seminarios de Definicién Institucional sera oferlada por la EMAD cada afo de acuardo a la consideracion de fa pertinencia de la misma
El/la alumno/a deberé cumplimentar durante la Carrera el cursado de dos seminaries. Seminario | y Seminario I, elegidos segdn (a oferla que la EMAD reatice anualmente

** Encuentros mensuales de 3 horas

*** Encuantros guincenales de 2 horas.
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ANEXO IlI
ESCUELA METROPOLITANA DE ARTE DRAMATICQO

TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA

FUNDAMENTOS

Antecedentes institucionales
Por Decreto N® 538/98 se aprobé la creacion, en la Escuela Municipal de Arte Dramatico de

la Carrera de Escenoplastica, que funciond durante un afio hasta que se dio de baja el plan
de estudic por Decreto N® 1222/99,

La creacién de una carrera de grado en escenografia con rango de Tecnicatura Superior
permitira que sus graduados ingresen en el medio laboral con una fermacién solida,
habiendo cursado materias relativas a las nuevas tecnologias de disefio, a la arquitectura
escénica y a la historia y analisis de las artes visuales en general (direccion de arte, lenguaje
del cine, andlisis de espectaculos teatrales, artes plasticas tradicionales y multimedia).
Tendran, ademas, muchas posibilidades de intercambiar experiencias de trabajo en los
talleres interdisciplinarics y de realizacién, en los seminarios que afic a afio define la
Instituciéon y en la tarea cenjunta, ya pautada, con los alumnos de la Carrera de Puesta en
Escena.

Relevancia y pertinencia de la propuesta:

En relacion con necesidades e intereses de la sociedad

Este proyecteo tiene en cuenta la demanda existente en la Institucien y en el medio teatral
portefio: la formacién de escenégrafos con un criterio integral, sobre la base de una carrera
de nivel superior. Tal como puede advertirse en el ambito de esta Ciudad Auténoma, se han
incrementade en las Ultimas décadas tanto la apertura de salas teatrales como el
acondicionamiento de espacics informales adecuados a la expresion dramatica.

Esta gran difusién del teatro, con la multiplicacién de producciones en los barrios y la
diversificacién de expresiones subvencionadas y autogesticnadas, requiere, para el
mejoramiente de su nivel artistico, profesionales idéneos que participen de esta inquietud
cultural. Asi, la presencia de escendgrafos formados integralmente, con sdélidos vinculos con
areas afines, permitira optimizar la calidad de tantas propuestas espontaneas a fin de que,
sin perder su caracter, se superen paulatinamente dificultades técnicas y artisticas.

En cuanto a las instituciones teatrales de trayectoria, la formacion de escenégrafos
profesionales titulados garantiza para el mediano y large plazo la presencia de personal
altamente calificado, con una formacién sistematica muy completa.

Debe tenerse en cuenta la presencia de escenagrafos en espectaculos teatrales en todas
sus vertientes: experimentaciones del circuito oficial o del todavia denominado
"independiente”, del “off’, de la épera, de la danza en todos sus estilos y otras miltiples
manifestaciones de la escena e, incluso, del teatro comercial-profesional de calidad.




En relacion con los intereses de los sujetos en formacién

Las artes escénicas requieren de multiples habilidades concurrentes, pues las personas con
capacidades plastico manuales, con una particular intuicidon espacial y para expresarse
interrelacionando significantes de distinto orden resultan aptas para la profesion de
escenografo y se orientan vocacionalmente en tal sentido. Resulta, asi, imprescindible la
presencia dinamica de una carrera completa y solidamente formativa en este campo. Todo
ello respondera satisfactoriamente a muchas vocaciones que podran profesionalizarse en
esta rama del arte dramatico y ofrecera a la vez un campo laboral que se aprecia en pleno
crecimiento.

Relevancia y pertinencia para la actividad profesional:

El profesional escenografo no tiene —en el ambito del Gobierno de la Ciudad Autdnoma de
Buenos Aires— estudios oficiales de gestion publica en los cuales formarse. En general, el
escenografo proviene de la arquitectura o de las artes plasticas y, en muchos casos, de
ningun estudio sistematico, por lo que queda librada la profesion al talento personal y a la
experiencia.

El profesional escenografo requiere de una formacion completa, sistematica y especial
orientada a las artes del teatro.

La consecucion de un titulo superior permitira, ademas, la posibilidad de perfeccichamiento
y especializaciones de postitulo y/o posgrado, debide a que su profesion se jerarquiza a
medida que adquiere mayor preparacion.

Correspondencia con la normativa federal

La propuesta se corresponde con la normativa vigente respecto de las tecnicaturas
superiores, tanto en carga horaria como en cuanto a su organizacion curricular.

A la vez, compatibiliza perfectamente con el Acuerdo Marco para la Educacion Artistica, aun
vigente, que procede de la Resolucion 88/98, Documento serie A-20 dei Consejo Federal de
Cultura y Educacion.

Si bien esta tecnicatura no es una carrera docente, resulta compatible con las
recomendaciones para la Educacion Artistica producidas por el Instituto Nacional de
Formacion Docente del Ministerio de Educacion de la Nacion (INFD), cuya organizacion
curricular ha side especialmente valorada por este disefio.

Criginalidad de la propuesta

La formacién en Escenografia —de Nivel Superior No Universitario— es inexistente en el
area de las instituciones educativas del Gebierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.
Existe, si, en instituciones universitarias -una de ellas de gestion estatal y otra privada- pero
falta una Carrera que el Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires cree y autorice,
habida cuenta de la red de teatros que pertenecen al area ciudadana, sin contar con ios
autogestionados y privados, cuya oferta educativa, en algunos casos, puede considerarse
muy basica.

Seria esta, sin duda, la primera propuesta ciudadana.

Viabilidad

La puesta en marcha de este proyecto resulta altamente viable en términos de espacio fisico
y planta docente.

Se preve, para esta carrera, el uso de las instalaciches del teatro del barrio “Los Andes” —
Anexo Leiva de la Escuela—, disefiado y ejecutado por el arquitecto Fermin Bereterbide.
Dadc que la Direccion General de Patrimonio e Instituto Histdrico, tiene intenciones de
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declararlo Patrimonio de Interés del Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, se
propende a la realizacion de un convenio por el cual podria lograrse el reciclado y la puesta
en funcionamiento del teatro, parte de cuyas instalaciones estarian destinadas a la Carrera
de Escencgrafia.

Propdsitos de la carrera

= Brindar formacion escenografica del mas alto nivel.

s Formar escencgrafos que dominen las técnicas y procedimientos necesarios para
una produccion especifica soélida.

* Propiciar su integracion en el ambito de la puesta en escena contemporanea.

» Profundizar las competencias técnico-expresivas acordes con la carrera elegida.

» Favorecer las interrelaciones con las carreras de Puesta en Escena y de Formacién
del Actor con el objeto de promover un conocimiento integral de su arte.

+ Brindar al estudtante un marco teorico-conceptual que le permita adguirir una vision
critica sobre los distintos procesos culturales.

Propositos especificos

+ Brindar una formacidon completa y actualizada en lo que respecta al quehacer
creativo y técnico de los profesionales del area.

« Promover una formacion cultural amplia, introduciendo a los estudiantes en el
conocimiento detallado del desarrollo de la escenografia y su contextualizacion en la
historia del hecho teatral y en la produccion artistica de los grupos sociales en
distintos segmentos temporales.

¢ Introducir el manejo de las herramientas digitales para el disefio en 2D y 3D.

Carrera:

TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA

Titulo a otorgar:

ESCENOGRAFO/A

Incumbencias:
s Disefio de la escenografia y, mas ampliamente, del espacio teatral, disefic del
vestuario.
* Direccién de arte.
* Docencia en los distintos niveles y modalidades, en calidad de docente habilitante o
supletorio, segun lo valoren las Juntas de Clasificacién de las diversas jurisdicciones.

Condiciones de ingreso:
Presentar titulo final de educacién secundaria o polimodal, del Sistema Educativo Formal.
Los mayores de veinticinco afios gue no hubieran completado el nivel secundario o




polimodal podran acceder, previo examen de nivel dispuesto por la Institucion (Art. 7°, Ley
Nacional de Educacién Superior N° 24 521), a una prueba de aptitud para ingresar.
Aprobar diversas pruebas de aptitud.

Condiciones de egreso:
Haber cumplimentado y aprobado todas las instancias curriculares correspondientes al

presente Plan de Estudios.
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ESTRUCTURA CURRICULAR

Objetivos generales y Contenidos Minimos de los Espacios
Curriculares

Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacién General de la
TECNICATURA SUPERICR EN ESCENOGRAFIA. Dicho Campo es comun a las
Tecnicaturas Superiores de la Escuela Metropolitana de Arte — EMAD.

FILOSOFIA (Cédigo: EMEF01)
Materia - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:
» Comprender los alcances de la reflexion filoséfica para el estudic de los fendémenos
scciales.

s Ubicar a la filosofia entre los distintos modos del saber, precisando sus similitudes y
diferencias, especialmente con el mito, la religion, 1a ciencia y la ideologia.

¢ |dentificar los fundamentos teorico-epistemologicos que articulan las relaciones entre los
fendmenos culturales y los procesos sociales

Contenidos minimos:

Similitudes y diferencias entre la filosofia y otros posibles modos del saber. Los origenes de

la filosofia y su vinculacién con las principales disciplinas filosoficas. Sécrates, sofistas y

Platon. Aristoteles vy la filosofia practica.

El Renacimiento y la Reforma como los rostros incipientes de la modernidad. Diferencias

entre mundo antiguo - medieval con respecto a la modernidad. Racionalismo y empirismo.

Descartes. Hume.

Kant y el paradigma de la llustracién.

Hegel y la dialéctica en sus dimensiones ontolégica y gnoseologica.

Marx y su vinculacion con el pensamiento hegeliano. Filosofia, teoria critica y revolucion

social.

Nietzsche y su critica a la modernidad.
La tecria Critica de |la Escuela de Frankfurt. Adorno, Horkheimer y la nueva filosofia de la
historia en la dialéctica del lluminismo. Critica de |la razon instrumental.

TEORIAS ESTETICAS (Coédigo: EMETEO2)
Materia - Cuatrimestral
Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos
s Propiciar la formacién de receptores criticos, intérpretes-observadores de los fendmenos
del contexto sociocultural contemporaneo.




s Aumentar la capacidad de atencién, percepcian, andlisis, valoracion y goce estético de
los alumnos, de manera de influir en la calidad de su futura produccién como artistas y
docentes.

* Adquirir fas herramientas necesarias para entender la realidad de la sociedad
contemporanea y su particular relacién con la produccion estética y artistica en general y
teatral en particular.

Contenidos mininmos:

Las producciones estéticas. El discurso artistico. Los lenguajes artisticos. Lenguaje y

discurso. Analisis comparative entre los distintos lenguajes artisticos. Semejanzas vy

diferencias. Enfoques de la produccion estética desde los estudios antropologicos.

Nociones basicas de las teorias evolucionistas y la escuela Historico-cultural, Culturalisme y

antropologia del teatro. Simbolismo y fenomenologia. La performance. Enfoques de la

produccién estética desde los estudios sociolégicos. La teoria de los campos de Pierre

Bourdieu. El Campo intelectual y el proyecto creador. El inconsciente cultural y el habitus.

Enfoques de la produccidn estética desde los estudios semioloégicos Aportes de la semidtica

Signo lingliistico y signo estético. El concepto de cbra abierta. El paradigma de la semidtica

textual de Umberto Eco. Texto y contexto en el arte. La recepcion del fenémeno artistico.

Enfoques de la produccién-teatral desde los estudios del arte escénico. La postulacién de la

autonomia de la puesta en escena. La critica al canon.

SOCIEDAD, ARTE Y ESPECTACULO (Cédigo: EMESAED3)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos generales:

« Contextualizar las obras artisticas, en especial las del espectaculo en un sentide amplic.
Contenidos minimos:

La produccion artistica en general y en particular el espectaculo teatral enfocando, de
manera no determinista, las coordenadas socio-historicas en las que se producen y los
rasgos estéticos caracterizadores. Mirada diacrénica: los sucesivos cortes sincrénicos y los
cambios. Sistemas y subsistemas que conviven,

PRODUCCION Y GESTION (Cédigo: EMEPG04)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

= Conocer los elementos tedrico - practicos que posibiliten la produccion teatral.
Contenidos minimos:

Formulacién de diagnosticos (situacién y contexto) adecuados. Manejo de conceptos de
planificacidon a distintos plazos. Optimizacién de recursos ({cualquiera sea el nivel y
envergadura del proyecto propuesto). Manejo de los aspectos empresariales y comerciales
de una produccion teatral. Diagramas de diagnoéstico. Grillas de actividades. (desde la
eleccion del elenco hasta el estreno) Formas de presupuestar y administrar los recursos
econémices. Las instituciones relacionadas con la produccion artistica teatral: Argentores,
Asociacion Argentina de Actores, Sadaic, etc. Ejecucion de proyectos en otras areas (cine,
television, etc.}. Encuentro e intercambio con profesionales relacionados al marketing. El
cooperativismo. Funciocnamiento de instituciones capaces de solventar econdmica vy
materialmente un espectaculo (Instituto Nacional de Teatro, Fondo Nacional de las Artes,
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Proteatro, fundaciones, embajadas, etc.). Elaboracién de la carpeta del espectaculo.
Confeccion de gacetillas, volantes y afiches de la obra. Relevamiento de formas alternativas
de difusién. Relevamiento de salas teatrales y espacios alternativos para la presentacién de
espectaculos.




Aqui se presenta la Estructura Curricular del Campo de la Formacion Especifica de la
TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA de la Escuela Metropolitana de Arte —

EMAD.

DIBUJO Y PINTURA | — |I: Talleres

Objetivos generales del area:

Conocer el oficio del dibujo, las técnicas y los materiales para ser aplicados para
construir un espacio escenografico.

Desarrollar lo intuitivo y o creativo.

Conccer el oficio de pintar.

Aprender a ver.

Investigar el potencial creativo y expresivo.

DIBUJO Y PINTURA | (Cédigo: EMEDPI05)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

La Linea: Sus manifestaciones y expresiones. Grafismos y garabatos. Direccion,
tamano, ubicacion en el plano, rectas y curvas, oblicuas, combinadas, verticales,
horizontales. Grados de dinamismo. Valor de linea. Continua, discontinua, con
acento, con acompanante, ritmos lineales. Conceptos.

Ef Valor. Luz y sombra. Pasajes. Transparencias. Altos, intermedios, bajos.
Contrastes. Manchas de valor. Claroscuro.

La Forma: Composicion. Estructura. Figura fondo. Relaciones formales.
Proporciones. Analogias y diferencias. Grandes masas estructurales. Formas
simples y complejas.

Ei Espacio: Bi y tridimensién. Perspectiva. Elementos que generan el espacio virtual
en el plano. Indicadores espaciales. Volumen. Planimetria.

Los Materiales: Uso, pinceles, paletas, preparacion de soportes. Mediums legitimos.
Introduccién.

Valor: Blanco, negro, gris. Del valor al color. Claves altas, intermedias y bajas.
Incorporacion paulatina del color. El valor crea espacio.

Temperatura: Calidos, frios. Dominantes. Paletas limitadas.

Saturacion: Tono. Composiciones con equilibrio de saturacién. Desaturacion.
Armonias Cromaticas: Aplicacién de paletas organizadas con intervalos. Circulo
cromatico de doce colores. Analogos, directos y aproximados. Complementarios.
Espacio: Posibilidades espaciales del color. Avance y retroceso.

DIBUJC Y PINTURA i (Cadigo: EMEDPII06)
Taller - Anual

Carga horaria; Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:
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El Movimiento: Ritmo, secuencia, superposiciones. Velocidad. Lo fugaz. Contenido
gestual y miocinético. Distorsiones. Tension. Movimiento virfual sugiriendo la
continuidad de direcciones o de formas.

El Espacio: Ubicacién y estructura de la imagen. El todo y las partes. Plano y linea
para crear espacio. Espacio por valor. Volumen. Lo hueco, o lleno. Céncavo,
convexo. Superposiciones y transparencias. Escorzos. Perspectivas.

La Forma: Ahondamiento del andlisis estructural. Equilibrio. Deconstruccion.
Composicion. Pesos. Simetria. Simple, compleja. Orgdnica, inorganica. Macro, micro.
Geométricas, naturales, elaboradas. El objeto.

La Materia: Libre juego de los materiales. Todo tipo de apoyaturas sobre el campo.
Relieves. Texturas. Tratamiento de superficies. Perforaciones. Técnicas muitiples.
Caracter propio de cada material.

La Luz: Resonancia emotiva de la luz. Contrastes y acentos. Penumbras.

Grandes contrastes luminicos, Pasajes. Modelo iluminado y el resto en penumbra.
Los Siete Contrastes de Colores: E! color en si mismo, claroscuro, caliente, frio,
complementario, simultaneo, cualitativo, cuantitative. Analisis de artistas plasticos
comprometidos con los enunciados.

Forma y Color: Teoria de la “expresidn de los colores’”. Significado, contenido. A la
manera “simbolista” como Gauguin, Van Gogh, Matisse. A la manera “constructivista”
como Cezanne.

Espacio: A la manera “impresicnista”, como Sisley, Seurat, Fader. Aporte de Turner.
Planimetria: A la manera de Mondrian. Neoplasticismo. Cubismo. Sintético. Picasso.
Braque.

Color Modelado - Modulado: A la manera de Rubens. Goya. Rembrandt.
Spilimbergo. Leger, Carpani.

Composicion: Formas en el plano, ubicacion. Figura-fonde. Distribucién. Direccion.
Tamarfio. Peso. Equilibrio. De construccién. Estructura béasica. Gestait. Escuelas
pictoricas.

MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION | - lI: Talleres

Objetivos generales del area:

+ Conocer las técnicas del maquillaje y la caracterizacion.

= Comprender la importancia del maquillaje en la creacion de los personajes.

+ Reconocer las posibilidades del maquillaje en tanto sigho individual y complementario
de la estructura general semantica — espectaculo.

MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION | (Codigo: EMEMCIO07)

Taller ~ Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Conceptos historicos del maquillaje. La cara y su estructura (6sea y muscuiar,
relacionadas con la expresion). Aplicacién del maquillaje. Conocimiento y utilizacion
de los diferentes materiales y elementos especificos para la caracterizacion.
Magquillaje corrector. Magquillaje social. Magquillaje teatral. Luz y sombra. La edad en el
maquillaje.
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MAQUILLAJE Y CARACTERIZACION Il {C6digo: EMEMCIIO8)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Teoria del color y su aplicacién en el maquillaje. Maquillaje de seres fantasticos, de
terror, criaturas hombre - animal, etc. Maquillaje para caracterizacion de personajes
universales.

Andlisis del personaje: herencia, entorno, temperamento, estado de salud, edad. Su
expresion en el maquillaje.

VISION | - II: Talleres

Objetivos generales del area:

Desarrollar la capacidad de observacion e investigacion.

incorporar los contenidos plasticos necesarios para poder analizar y desarrollar una
obra artistica.

Comprender la estructura de una obra en funcién de la forma, el espacio y el color.

Conocer contenidos conceptuales necesarios para la comprension de la percepcién
visual.

VISION | (Codigo: EMEMEVI09)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 96/c

Contenidos minimos:

ESPACIO: Definicibn de espacio. Bidimensién, tridimension. Escuitérico,
Escenografico. Escénico. LUZ: percepcion de fa iluminacion en la plastica.

COLOR: Interaccion del color: contraste simultanec, temperatura, peso del color,
Complementarios. ESPACIO BIDIMENSIONAL: Diferentes maneras de abordar el
espacio a lo largo de la historia del arte: indicadores espaciales; perspectiva; espacio
escultorico; céncavo — convexo. ESTRUCTURA — GESTALT: tensién, direccion,
velocidad; simetria, equilibrio, peso, direccion; ritmo, repeticién; contraste come
elemento expresivo: textura.

VISION il (Cédigo: EMEMEVIIM0)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Caracteristicas de la percepcion. Fendmenos estructurantes de la forma: figura,
fondo, direcciones visuales principales, abierto/cerrado, simetria, equilibrio visual,
articulacion. Recinto: captacién o alejamiento de la atencion; recinto tridimensional:
gestalt agregado; recinto vacio, grande/pequefio, envolvente/impresionista,
haptico/visual, estatico/dinamico, cerrado/abierto; recinto realista, barroco,
impresionista, expresionista, cubista, abstracto.

ILUMINACION TEATRAL I- Il (ANUALES)
Objetivos generales del area:

Conocer la utilizacion de la luz en sus aspectos técnicos (Luminotecnia), artisticos
(Diseno de luces) y organizativos.
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= ILUMINACION TEATRAL | (Cédigo: EMEITI11)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 32 h/c
Contenidos minimos:
Reconocimiento y registro técnico. Convenciones teatrales. Percepcidén. Uso
dramatico de la luz. Color de la luz. La luz y la técnica. Espacios virtuales.
La luz en el ensayo. Investigacion. Trabajos de laboratorio. Relacién con las otras
areas teatrales.

= |JLUMINACION TEATRAL Il (Cédigo: EMEITII12)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c
Contenidos minimos:
Efectos. Color de la luz. {(Aplicacién). La luz y el espacio. (Disefic). La luz y la
escenografia. (Disefio). La luz y el actor {Investigacion y disefo). La luz en el ensayo.
(Investigacion y registro). Trabajos de laboratorio. Investigacion. La luz v 1a puesta en
escena. (Disefio}. Uso dramatico de la luz {Investigacién, ensayo y disefio).

DISENO Y TECNICA DE LA ILUMINACION TEATRAL: (Cédigo: EMEDTIT13)

Taller - Anual

Carga horaria: Presencial 128 h/c

Objetivos:

o Utilizar la luz como significante escénico.

Contenidos minimos:

La luz y la puesta en escena. (Disefio). Uso dramatico de la luz (Investigacidn, ensayo y
disefic). Organizacién del trabajo de puesta y montaje.

APLICACIONES DIGITALES PARA LA ESCENA (Codigo: EMEADE14)

Laboratorio - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

= Conocer los conceptos basicos del disefio digital aplicados a [a escenografia.

» Conocer los elementos materiales fundamentales, equipos e instrumentos, necesarios
para su practica.

« Comprender los mecanismos de las diferentes aplicaciones digitales, herramientas
fundamentales de trahajo, para integrar sus potencialidades a los proyectos
escenograficos.

+ Proyectar y disefiar con las herramientas digitales especificas.

Contenidos minimos:

Técnicas de diserio digital en relacion con la escenografia.

DISENO DIGITAL PARA ESCENOGRAFIA | — II: Laboratorios
Objetivos generales del area:
= Conocer los conceptos basicos del disefio digital aplicados a la escenografia.
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Conocer los elementos materiales fundamentales, equipos e instrumentos, necesarios
para su practica.

Comprender los mecanismos de las diferentes aplicaciones digitales, herramientas
fundamentales de frabajo, para integrar sus potencialidades a los proyectos
escenograficos.

Proyectar y disefiar con herramientas digitales especificas.

DISENO DIGITAL PARA ESCENOGRAFIA [ (Cédigo: EMEDDEI15)

L.aboratorio -~ Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

La imagen en 2 D. Programas fundamentales de dibujo técnico, ilustracion y
tratamiento de imagen. filustrator, PhotoShop. Sus principios y técnicas de trabajo
aplicadas a la escenografia. El disefio de espacios y la creaciéon de imagenes de
fondo. Captura de imagenes planas. Retoque fotografico. llustracion y disefo grafico.

DISENO DIGITAL PARA ESCENOGRAFIA | (Cédigo: EMEDDEII186)

Laboratorio - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Contenidos minimos:

La imagen en 3 D: Programas de modelado y animacién en tres dimensiones. 3D
Studio Max. Conceptos de modelado, animacién, rendering, e imagen en
movimiento. Texturizaciéon y materiales. La captura de movimiento de actores. La
escenografia virtual. Un nuevo espacio escénico. Desarrollo de las técnicas
aprendidas aplicadas a un unico proyecto escenografico. Proyecto personal. En cada
afio se debera realizar una serie de ejercicios practicos de caracter técnicos en los
que se debera desarrollar tanto el conocimiento de dichas teorias como su aplicacién
a casos concretos planteados como propuestas de trabajo o proyectos propios.

ARQUITECTURA ESCENICA | — |I: Laboratorios
Objetivos generales del drea:

Desarrollar la habilidad para el dibujo técnico y la capacidad de confeccionar
planimetrias.

12

ARQUITECTURA ESCENICA | (Cédigo: EMEAEI17)

Laboratorio - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Concepto de Espacio. Concepto de escalas. Planteo y eleccidn del punto de vista.
Perspectiva elemental. Elementos del dibujo técnico. Perspectiva axonométrica.
Proyecciones ortogonales. Introduccion a los métodos de la perspectiva. Cuadricula
en perspectiva. Perspectiva por medidores. Cono éptico. Elementos de
dimensionamiento.

ARQUITECTURA ESCENICA II (Cédigo: EMEAEII18)
Laboratorio - Anuat

Carga horaria; Presencial 64 [i/c

Contenidos minimos:
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Ejecuciéon del boceto mediante el método fotografico. Breve historia del edificio
teatral, {a maquinaria teatral y los elementos de luminotécnica. Relevamiento del
area del escenario. Condicionantes fisicos propios de la escenografia:
desplazamientos, montaje, transformaciones en escena y/entreactos. Plancs
generales y planos de detalle.

DIRECCION DE ARTE (Codigo: EMEDA19)

Serninario - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:

= Conocer &l trabajo especifico de la direccion de arte en cine, televisidon y, actualmente,
en la puesta en escena.

« Analizar el trabajo particular sobre la imagen que define el lenguaje de un espectaculo.

Contenidos minimos:

Definicion de director de arte. El director de arte y ta composicién del equipo técnico,

desarrollo de habilidades (escenografia, disefio, etc.). La importancia de la imagen, su

impacto visual. Composicién: aplicadas a lo visual.

ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR | - lI- lll: Materias

Objetivos generales del area:

Reconocer en un texto la estructura de superficie y la estructura profunda.

Segmentar el relato (texto y puesta en escena) en situaciones y unidades menores.

Manejar el vocabulario técnico teatral.

Reconocer series paradigmaticas e isotopias en distintos niveles de un texto dramatico ¢

espectacular.

+ Registrar el trabajo del actor y de la puesta en escena desde el punto de vista estructural
- semiético.

« Esbozar una posible dramaturgia de! texte {maodificaciones de acuerdo con la idea de
puesta en escena).

« Conocer las caracteristicas de los distintos géneros teatrales y las estéticas a las que
adscriben los textes o puestas analizadas.

= ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR | (Cédigo:
EMEATDEI20)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

El discurso teatral. El texto dramatico y la puesta en escepa: enunciacion,
enunciadores, enunciado, Historia y accion. La situacién dramatica, Analisis
estructural semidtico del relato. Aplicacion de los modelos actanciales.

» ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR Ii (Cédigo:

EMEATDE!21)
Materia - Anual
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Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Semiotica teatral. La produccién significante en teatro. La conformacién del sistema
teatral: obras y puestas. El registro de una puesta en escena.

= ANALISIS DEL TEXTO DRAMATICO Y ESPECTACULAR Il (Cédigo:
EMEATDEIN22)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 64 h/c — Trabajo Autonomo 10 h/c

s Contenidos minimos:
La dramaturgia de un texto en funcion de las necesidades de la puesta en escena.
Poética que subyace a un texto teatral. Concepciones estéticas.

AMBIENTACION E INDUMENTARIA | - Il - Ill: Materias
Objetivos generales del area:

Conocer los conceptos tedrico-practicos del disefio de la ambientacion y la indumentaria
teatral.

Expresar las ideas a traves de las técnicas para poder trasladarlas a un espacio
tridimensional.

Identificar las vinculaciones visuales entre las formas, el color, la luz y las texturas.
Reflexionar acerca del particular valor de la escencgrafia y el vestuario.

Buscar sus propias formas expresivas, valorando el caracter teatral y dramatico de la
obra.

Investigar los distintos ambitos teatrales.

Profundizar en el disefio como punto de partida de la investigacidn

Conocer a los distintos participantes del hecho teatral y su particular integracién en el
mismo. La pieza dramatica. El director de escena. Los actores. La produccién.

« AMBIENTACION E INDUMENTARIA | (Codigo: EMEAINI23)
Materia - Anual
Carga horaria: Total 116 h/c — Presencial 96 h/c — Trabajo Autonomo 20 h/c
Contenidos minimos:
La caja escénica. Teatros de distintas variantes y formas. Linea de tierra, linea de
horizonte y puntos de fuga. Un punto de fuga. La escala de valores en grises.
Pintura. Dos puntos en fuga. El circulo cromatico en diversos climas. Cdlidos y Frios.
Dia y noche. La planta teatral. El corte teatral. Practicables y trastos. Despiezos.
Cono optico. El despertador ideal. Tres puntos de fuga libre provocando distintas
sensaciones dramaticas. Reproducir la obra de un pintor, previamente seleccionado,
en un espacio teatral. Ambientacién y vestimenta desde la Prehistoria hasta el
Medioevo inclusive.

* AMBIENTACION E INDUMENTARIA Il (Codigo: EMEAINII24)
Materia - Anual
Carga horaria: Total 118 h/c — Presencial 96 h/c — Trabajo Auténomo 20 h/c
Contenidos minimos:
El espacio circular. Construccion de cajas y trabajo scbre un espacio de estas
caracteristicas. Las Vistas aéreas. Vistas laterales. Planta. Corte. Boceto en base a
una opera a designar. Aspectos musicales. Despiezos. Ambientacion y vestimenta
en el tiempo desde el Renacimiento hasta nuestros dias. El teatro en Oriente, India y
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Japdn. El disefioc en espacios no cenvencionales. Traslado de una pintura a un
espacio de estas caracteristicas. La fotografia como boceto. Traslado escénico.
Desarrollo de un disefio en base a rompimientos. Magueta en movimiento. Lo
arquitectdnico en el escenario. Realizacion de un proyecto para una instalacion y una
obra teatral.

AMBIENTACION E INDUMENTARIA 11l (Cédigo: EMEAINII25)

Materia - Anual

Carga horaria; Total 186 h/c — Presencial 96 h/c - Trabajo Autonomo 90 h/c
Contenidaos minimos:

Participacion en proyectos artisticos, interactuando con alumnos de la carrera de
Puesta en escena como disefiadores y realizadores en el hecho teatral. Elaboracion
de la escenografia y el vestuario para una cbra de teatro. Disefio y conceptualizacion
de las fermas propuestas.

HISTORIA DEL TEATRO 1 —II: Materias
Objetives generales del area:

e Conocer las etapas del desarollo del hechc teatral y los ejes estructurantes y
caracteristicas de cada una de ellas.

HISTORIA DEL TEATRO | (Codigo: EMEHTI26)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Tragedia y comedia en la época clasica. Helenismo. Teatro romano. Teatro
medieval. Renacimiento y Humanismo. El teatro en ltalia. Géneros teatrales,
espacios de la representacion. Caracteristicas de los teatros nacionales europeos:
Italia, Espana e Inglaterra. Salas teatrales. Del Barroco al Neoclasicismo.
Romanticismo. Realismo y Naturalismo.

HISTORIA DEL TEATRO Il (Codigo: EMEHTII27)
Materia - Anuai
Carga horaria; Presencial 64 h/c

Contenidos minimos:

Simbolismo. Expresicnismo. Teatro épico. El arle de la segunda posguerra.
Neovanguardias (1945 - 1968). Teatro del absurdo y realismo exasperado.
Experiencias de los afios sesenta en Europa y los Estados Unidos. Teorias y
realizadores. El teatro al fin del milenio.

HISTORIA DEL TEATRO ARGENTINQ {(Cadigo: EMEHTA28)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

= Conocer las caracteristicas esenciales del hecho teatral en la Argentina y la historia de



sus ideas estéticas.
= Conocer los conceptos teoricos del Proyecto Egcenografico y del Vestuario.
» Preparar el gjercicio del rol de integrador del trabajo de un equipo creativo
« Introducir especificamente en los saberes del escenografo.
Contenidos minimos:
Representaciones en la América precolombina, colonial y postcolonial. Teatro de la
Revolucion de Mayo. Teatro de la época de Rosas. Circos y representaciones extranjeras.
El circo criollo. Nacimiento del actor nacional. Factores convergentes. El "género chico" y el
grotesco criollos. Nacimiento del Teatro Independiente. L.os afios sesenta: realismo critico y
experiencias del Di Tella. La "dispersion” de los afios setenta. Teatro Abierto. La "movida” de
los ochenta. Posmodernismo. Dramaturgia y teatro argentino en la ultima decada del siglo
XX y principios del nuevo milenio.

HISTORIA DEL TRAJE, EL MUEBLE Y LA AMBIENTACION | — Il - lll: Materias

Objetivos generales del area:

« Conocer y vincular el hecho histérico con el hecho plastico, como expresion de una
cultura determinada.

« Conocer la evolucién historica del mobiliario y el traje y su influencia sobre las
costumbres en las diversas culturas
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HISTORIA DEL TRAJE, EL MUEBLE Y LA AMBIENTACION | (Cédigo:
EMEHTMAI29)

Materia - Anual

Carga horaria; Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Egipto. Asia Menor. Texturas. Fibras. Conceptualizacion del traje a travées de su
construccion. El mueble egipcio. Materiales y conformacion.

Grecia. El vestuario y el mobiliario griego.

Etruscos y romanos. Vestuario. Objetos. Los botines de guerra de cada pais y su
influencia en el mobiliario. Vestuarios y entorno decorativo.

Germanos. Galos, Vikingos y Normandos. Vestuarios y mobiliario de la época. La
vestimenta mitolégica.

Cristianizacion del Imperio romano. El monograma en el vestuario.Bizancio — Imperio
Romano en Oriente. Luz y contraste en el entorno. La arguitectura. Lo cotidiano en el
mobiliario.

Baja Edad Media y Alta Edad Media. Inicio del Renacimiento en ltalia. Mobiliario.
Renacimiento en ltalia. Palacios e interiores. Diserio de vestuarios de la Baja y Alta
Edad Media.

HISTORIA DEL TRAJE, EL MUEBLE Y LA AMBIENTACION Il (Cédigo:
EMEHTMAII30)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Contenidos minimos:

Renacimiento en Francia. Industrias para la decoracion. Rococd Francia. Regencia y
Luis XV. El traje y la evolucion del mismo en los diferentes paises. Alto Renacimiento
en ltalia. Paises Bajos. Traje aleman con influjo francés. Interiores en las casas de
los Paises Bajos. Mobiliario. Espafia.

e
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= HISTORIA DEL TRAJE, EL MUEBLE Y LA AMBIENTACION HI {Codigo:
EMEHTMAILII31)
Materia - Anual
Carga horaria: Presencial 96 h/c
Contenidos minimos:
Regencia y Rococo. Francia: fin del Rococd. Revolucion Francesa. Directorio y
Consulado. Ambientacion del espacio. La sintesis en el estilc. Disefio de alguno de
los tres estilos. Siglo XIX, diferentes paises y las caracteristicas del mobiliario y el
traje. El vestuario teatral. Siglo XX. La globalizacién y el traje. Las vanguardias
estéticas y su influencia en el mueble y la vestimenta.

HISTORIA DE LA ESCENOGRAFIA: (Cédigo: EMEHE32)

Materia - Anual

Carga horaria: Presencial 86 h/c

Objetivos:

« Conocer en detalle las soluciones de caracter escenografico desde la Antiglledad hasta
el presente en el teatro universal.

Contenidos minimos:

Abordar los periodos de la historia del hecho teatral haciendo foco en la escenografia y el

tratamiento del espacio en general. La escenografia en teatros nos occidentales.

TALLER INTERDISCIPLINARIC | - II: Talleres

Objetivos generales del area:

¢ Reunir conocimientos, recursos y experiencia creativa de docentes y alumnos.

¢ Generar un espacio en el que a través de! aprendizaje, la experimeniacion y la
vinculacion de las diversas técnicas y lenguajes que conforman las artes del espectaculo
se formen artistas que respondan a las cambiantes necesidades de las nuevas
tendencias escénicas.

* TALLER INTERDISCIPLINARIO | (Codigo: EMETINI33)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 128 h/c
Contenidos minimos:
Medios de sensibilizacién, investigacion y de creacion artistica a fravés de la
experimentacion, yuxtaposicion, sincronizacion e integracion de lenguajes,
estimuladas por la experiencia de docentes y profesionales de las diferentes areas.

* TALLER INTERDISCIPLINARIO Il {Codigo: EMETINII34)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 128 h/c
Contenidos minimos:
Sintesis de los conocimientos del espacio escénico como factor global del
espectaculo, planteando las diversas posibilidades de organizacion y utilizacién del
espacio visual. Acercamiento a diversos autores para realizar un abordaje de la
creacién propia desde distintos puntos de vista.
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TALLER DE REALIZACION | — il — lIl: Talleres

Objetivos generales del area:

s Realizar la busqueda expresiva de las formas: los colores y el estilo.

» Comprender la técnica del traslado en las formas, de lo natural a lo teatral.

« Investigar los materiates, desde los descartables a ios nobles.

« Investigar los materiales y su perfeccionamiento en el concepto del detalle.

« Desarrollar la capacidad creativa en la realizacion manual.

» Desarrollar, a través del trabajo de la realizacién, la comprension del espacio y del
caracter teatral.

« Comprender la técnica del trasiado de los bocetos y del espacio teatral.

+ Caonocer los elementos técnicos del escenario.

« Valorar {a importancia e influencia de la realizacién en el resultade estético.

=  TALLER DE REALIZACION | {Codigo: EMETRI35)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 128 h/c
Contenidos minimos:
Conocimiento de materiales, busqueda de textura. La pintura sobre el plano.
Reproduccion de una moldura a eleccion. El espacio y la cuadricula. Construccién de
una cuadricula sobre el plano, para la reproduccién. Mascara. Construccion. Arcilla,
yeso, cartapesta. Sobre la misma mascara, las texturas y la pintura: trabajo libre;
trabajo en metales; trabajo neutro. Mascara de yeso: reproduccion de un rostro.
Mascara de latex. Reproduccién en tela por cuadricula. Realizacidn de maquetas.

= TALLER DE REALIZACION Il (Codigo: EMETRII36)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 128 h/c
Contenidos minimos:
Goma espuma: construccion de una cabeza de un animal. Pintura y textura del
material como elementos expresivos. Reproduccién puntual de una moldura.
Cuadricula y diagonal. Traslado. Moldura de telgopor; tallado; superposicion;
superposicion y tallado. Cartapesta y coberturas. Fibra de vidrio. Enduidos. Papel
metal y texturados. Reproduccidn de telones teatrales en sobredimension. Pintura y
bocetos de PVC: carbonilla; cuadricula; linea expresiva; reja; soltura de la mano con
su extension. empastado y salpicado; reproduccion de un trabajo libre sobre boceto
propio, utilizando los conceptos adquiridos. Cuadricula. Boceto. Linea. Pintura
expresiva. Pintura sobre tela —pintura italiana (Nicola Benois). Realizacion de
maquetas.

» TALLER DE REALIZACION Ill (Codigo: EMETRIN3Y)
Taller - Anual
Carga horaria: Presencial 128 h/c
Contenidos minimos:
Aplicacion en el proyecto final de lo visto en Taller de Realizacion t — 1.
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PROYECTO ESCENOGRAFICO | — Il - IlI: Proyectos
Objetivos generales del area:

» Trabajar sobre las distintas fermas de definir y presentar un proyecto escenografico.

=~ PROYECTO ESCENOGRAFICO | (Codigo: EMEPEI38)
Proyecto - Anual
Carga horaria: Total 192 h/c — Presencial 96 h/c - Trabajo Auténomo 86 h/c
Contenidos minimos:
E! escenografo como creador del espacio escénico. Su vinculacién con el director y
la puesta en escena. Volimenes. Conceptos de la puesta visual. Su utilizacién
creativa.

= PROYECTO ESCENOGRAFICO Il (Cédigo: EMEPEII39)
Proyecto - Anual
Carga horaria: Total 182 h/c — Presencial 96 h/c - Trabajo Auténomo 96 h/c
Contenidos minimos:
Topografia del escenario. Estructura morfolégico-constructiva y  funcicnal.
Nominacién tecnica. Materiales y montaje.

= PROYECTCQ ESCENOGRAFICO Il (Codigo: EMEFPEII40)
Proyecto - Anual
Carga horara: Total 396 h/c - Presencial 300 h/c — Trabajo Auténomo 96 h/c
Contenidos minimos:
Herramientas del escenografc. El vestuaric como comunicacidn y sus signos.
Lenguaje no verbal. Concepcion del personaje. Planificacion hasta llegar al estreno
del espectaculo.

INTRODUCCION A LA DIRECCION ESCENICA Y LA PUESTA EN ESCENA

(Codigo: EMEIDPE41)

Materia - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 64 h/c

Objetivos:

+ Relacionar la direccion escénica con las resoluciones en el plano de la escenografia, el
espacio escénico en general y otros lenguajes del espectaculo.

Contenidos minimos:

La nocién y practica de la puesta en escena. La relacion director escencagrafo. El equipo de

realizadores. La co-creacion de un espectaculo. Nociones de historia de la direccién y la

puesta en escena. Principales lineas de trabajo y sus representantes. Stanislavski: las

acciones fisicas. Strasberg: la memoria emotiva. Meyerhold: la biomecanica. Brecht: el

distanciamiento. El actor para Artaud, para Grotowski, para Barba. El actor que improvisa,

co-creador del texto dramatico y/o escénico, La actuacién en el mundo de las busquedas

estéticas. Las propuestas actorales de las Ultimas tendencias en la Argentina (los afos de

1980, de 1990 y lo que va del nuevo milzrnio).

19



La tematica de los Seminarios de Definicion Institucional serd ofertada por la EMAD cada
afio de acuerdo a la consideracion de la pertinencia de la misma.

El/la alumnofa debera cumplimentar durante la Carrera el cursado de fres seminarios,
elegidos segun la oferta que la EMAD realice anualmente.

Al momento de la presentacion del presente plan de estudios, la EMAD ofrece los siguientes
Cursos:

SEMINARIO I: APRECIACION CINEMATOGRAFICA (Codigo: EMSEMIAC)

Seminario - Anual

Carga horaria: Total 74 - Presencial 64 h/c — Trabajo Auténomo 10 h/c

Objetivos:

» Conocer los periodos y tendencias estéticas de la historia del cine y las particularidades
del lenguaje cinematografice.

Contenidos minimos;

Nacimiento del cine. El teatro como modelo de las primeras producciones. La camara

frontal. Descubrimiento del “0jo” de la cAmara y sus posibilidades de movimiento. El

desarrollo de un lenguaje propio. Periodizacidn y movimientos hasta la actualidad. Grandes

‘maestros” y obras-eje. El actor de cine. La direccion de actores. La puesta en escena y 1a

direccion de arte. Recursos actuales.

SEMINARIO Il: MAQUILLAJE (Cédigo: EMSEMIIM)

Seminario - Anual

Carga horaria: Presencial 96 h/c

Objetivos:

s Conocer los materiales y técnicas del maquillaje teatral y su adecuacion a las diferentes
estéticas y propuestas.

Contenidos minimos:

Tipos de maquillaje. Materiales. El maquillaje para el teatro: diferencias con el maquillaje

social. Estructuracién del rostro. Maquillaje de la mujer, del hombre. Maquillaje de payaso,

de envejecimiento, de caracterizacion. El maquillaje en relacidon al valor de los otros signos

de la puesta en escena.

SEMINARIO lI): CIRCO Y CLOWN (Codigo: EMSEMIIICC)

Seminario - Cuatrimestral

Carga horaria: Presencial 48 h/c

Objetivos:

e Conocer la tradicidn milenaria del circo, sus personajes (codigos de vestuaric y
maqlillaje o mascaras), las rutinas y los espacios en los que se presentaban los
espectaculos.

= Adaptar estos recursos a las puestas en escena actuales.

Contenidos minimos:

Nacimiento del circo. Su proyeccién histérica hasta la actualidad. Qrganizacion de los

espectaculos. La utilizacién de lo circense en las obras teatrales. Construccidon del personaje

del clown (codigo linglistico, corporal y visual). Abordaje de las rutinas clasicas y creacion
de nuevas.
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SEMINARIO IV: UTILERIA Y TRAMOYA (Cédigo: EMSEMIVUT)

Seminario - Cuatrimestral

Carga horarfa: Presencial 48 h/c

Objetivos:

» Habilitar al escendgrafo para que sea capaz de elegir o disefiar la utileria que necesitara
para la escenografia

» Conaocer los mecanismos de la framoya y su manejo

Contenidos minimos:

Dispositivos escénicos; trampas, parrilla, clavijas y clavijero, disco giratorio, pistones,

elevadores y silletas. Codificacion de estéticas, épocas y estilos, implicitos en la utileria

mayor y menor, La funcion signica del objeto que manipula el actor. La utileria como

accesorio del vestuario.
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Escuefla Metropolitana de Arle

TECMICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA

Campa de Ja Formacidn Espectfics
Campa de la Formacién General Campo Practea Profesional | Horas de Def nicion institucional
Lenguzje Escenogrifico y Poduccién Formacién Socio-Historlea
Asignaturas Hs Hs Laboratorios Hs | Semmarios | Hs Materras Hs Matarizs ] Hs Proyectos Hs Seminarios Hs
y . y Apiicaciones Digtales oara . | Anatisis del Texto Dramateo y \ — Seminario 1. Apreciaasr
Filosofia 48 {Dibujo y Firtura [ 6 o Excena 238 |Direcaibn ¢& Ang 48 { Espactacutar | 64 |Historia del Teatra | 64 Falier nlerdisciplinano 128 Cinematografica T4
Taortas Estéticas 48 [Dibyjoy Pntucall g5 |Diseno Digital pare " Anals del Teqg Qmatcay | go 1 ysvsna gol Teamo 6 |Toler inlerdiscpinano | | 128 |Seminane Il Girony Ciown | 48
Escencgrafia | Espectaouler |
Socuedad, Arie y tacuilage y Diseno Dighal para Andiisis dol Testo Dramaticoy | Semmeno v Uileria y
&4 Garaclerizacion | 9% I 43 " T4 |Histona del Teatro Argenting. 64 {Taller de Reabzacién 126 Tramoya 48
Maaullze y vistora del Traje, o Muebte v la
P Il 1
roduceldn y Geslion 48 Garastenzacion Il 86 JArquitectura Escanica | 54 Ambientacién e fndumnenlzna | 116 Rrmbrectacion | 9 |Taller gz Realzacin Il 28
vision | 95 | Arquitzctura Escénca Il 54 Ambentacion ¢ Indumenianatt | 1tg |"sora del Traim elMusble v op o petpanant | 120
Amientacten I
- istona del Traje el Mueble y ia
Vision |1 9% Ambientacién e Indumentana Il 185 | Ambientacion i1 95  |Proyecto Escenografico | 192
e Taatat | 2 Vistoris deta Escencgralla B4 |Proyecte Escenografice ! | 122
lominacion Teatral I Bt Prayecto Sscencyréice Il | 368
s Intreduccion & la Direcersn
Disefloy Tecncadela | 45 Escénica yla Puesta en 62
luminacior: Teateal
Escena
CAl
TOTAL HORAS GAMFG o n % s20 Tc:j?:_‘:foﬁ:: mg: 9 TOTAL HORAS DE
DE LA FORMACION 208 . 1484 DEFINICION 170
- PRACTICA et
GENERAL TOTAL HORAS OEL CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA 2332 hie PROFESIONAL IBTTUCIONAL,

TOTAL HORAS DE LA CARRERA 4134 HIC = 2796 H/R

* La temalea de los Semmangs de Definicron Insiitueronal sera ofertada por Iz EMAD cada afe de acuerdo a la consideracon de la pertinenea de la misma EUa elumnota deberd cumplimentar durante la Carmera el cursado de dps serminanos” Seminario | y Seminana Il elegidas segin la oferta que la

EMAD realice anuafmeniz:

Escuela Metropolitana de Arte Dramatico
TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA
PRIMER ANO
Horas Catedra Correlatividad
Campos Codigo Espacios Curriculares Régimen A :
ula Triilbajo Totales | Regularizada | Aprobada
Semanales | Auténomo
E—
Fermcion EMEFQ1 Filosofia cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
General
EMEATDEI20  |Analisis del Texto Dramatico y Espectacular | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMEHTI26 Historia del Teatro | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMEHTMAI29  |Historia del Traje, el Mueble v la Ambientacion [ anual 3 96 Sin Correlatividad
EMEDPIOS Dibujo y Pintura | anual 96 Sin Cerrelatividad
EMEMEVI09 Visién | anual 3 96 Sin Correlatividad
F s
Ormacion | ememcio? Maquillaie y Caracterizacidn | anual 3 96 Sin Correlatividad
Especifica
EMEAEI7 Arquitectura Escénica | anual 2 64 Sin Correlatividad
EMEITI11 lluminacidn Teatral | cuatrimestral 2 32 Sin Correlatividad
EMEAINI23 Ambientacién e Indumentaria | anual 3 20 116 Sin Correlatividad
EMEADE14 Aplicaciones Digitales para Ja Escena cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
EMSEMIIICC Seminario 1ll: Circo y Clown cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
EMETRI35 Talier de Realizacién | anual 4 128 Sin Correlatividad
Formacion
enia s ; .
Practica EMEPEI38 Proyecto Escenografico | anual 3 96 192 Sin Correlatividad
Profesional
EMEIDPE41 Introduccion a la Direccidn y la Puesta en Escena | cuatrimestral 3 64 Sin Correlatividad
HORAS TOTALES ANUALES 1252




Escuela Metropolitana de Arte Dramético
TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA
SEGUNDO AND
Horas Catedra Correlatividad
Campos Codigo Espacios Curriculares Régimen .
Aula Trebajo Totales Regularizada Aprobada
Semanales Auténomo
Formacicn EMETEQ2 Teorias Esiéticas anual 3 48 Sin Cormrelatividad
General
EMEATDEII21 Analisis del texto Dramatico y Espectacular Il anual 2 64 EMEATDEI20
EMEHTI27 Historia del Teatro ! anual 2 64 EMEHTI26
EMEHTMAL30 Historia def Traje, el Mueble y la Ambientacion 11 anual 3 96 EMEHTMAl29
EMEDPII08 Dibujo y Pintura Il anual 3 96 EMEDPIOS
EMEMEVII10 Visidn Il anual 3 96 EMEMEVI09
Formacién e
Especifica |EMEMCIIO8 Magquillaje y Caracterizacion If anual 3 96 EMEMCIO7
EMEAEII24 Arquitectura Escenica fl anual 2 64 EMEAEI17
EMEITII2 lluminacion teatral Il anual 2 64 EMEITIT1
EMEAINII24 Ambientacion e Indumentaria Il anual 3 20 118 EMEAINI23
EMEDDEI15 Disefio Digital para Escenografia | cuatrimestral 3 48 EMEADE14
EMSEMIVUT Seminario [v: Utileria y Tramoya cuatrimestral 3 48 Sin Correlatividad
EMEDPI05; EMEMEVI09;
Formacion EMETINI33 Taller Inlerdisciplinario | cualrimestral 4 128 EMEMCI07; EMEAEI17;
EMEITI11; EMEAINI23;
enla
Préctica 2
Profesional |EMETRI26 Taller de Realizacion Il anual 4 128 EMETRI35
EMEPEN39 Proyecto Escenografico I! anual 3 6 192 EMEPEI38
HORAS TOTALES ANUALES 1348
Escuela Metropolitana de Arte Dramatico
TECNICATURA SUPERIOR EN ESCENOGRAFIA
TERCER ANC
F Horas Cétedra Correlatividad
Campos Codigo Espacios Curriculares égi Trabai
Aula Semanales r? e Totales Regularizada Aprobada
Auténome
I )
Formacion |CMESAEO3 Sociedad, Arte y Espectaculo anual 2 84 Sin Correlatividad
General | yEpG0s Produccién y Gestion cuatrimestral 3 48 EMEPEIZS
EMEATDElIZ2 (Analisis de Texto Dramatico y Espectacular Il anual 2 10 74 EMEATDEI21
EMEHTA28 Historia del Teatro Argentino anual 2 64 EMEHTIIZ7
EMEHTMAII31 jHisloria del Traje, el Mueble y ia Ambientacion 11l anual 3 96 EMEHTMAII30
EMEHE32 Historia de la Escenografia anual 2 84 EMEHTIIZ7
.. [EMEDTIT13 Disefio y Técnica de la lluminacion Teatral anual 4 128 EMEITIIM2
Formacién
Especificd \£yEDDEING | Disefio Digital para Escenografia cuatrimestral 3 48 EMEDDENS
EMEAININZS Ambigntacién e Indumentaria 111 anual 3 F 90 186 EMEAINY24
EMEDPI05; EMEMEVI09;
EMEDA1Q Seminario: Direccion de Are anual 3 96 EMEMCIO7; EMEAE!17.
EMEITI11; EMEAINI2Y;
EMESEMIAC Seminario I1l: Apreciacion Cinematografica * cuatnmesiral 4 10 74 EMEHTLI27
\,——4
EMETINI33; EMETRI38,
N EMETINI34 Talier Interdisciplinario I anual 4 128 EMEPEI39; EMEITII12;
Formacion en) EMEDDEI15; EMEAIN|I24
la Practica
Profesional | gyTRyIa7 Taller de Realzacion 1l anual 4 128 EMETRIBS |
EMERENIA0 Proyeclo Escenografico Il anual 3 L 300 388 EMEPREN3E
HORAS TOTALES ANUALES 1594
« Laorganizacion de las Asignaluras por afic constiluye un modelo de referencia pero no implica obligatoriedad
» Las definiciones de los Espacios Curnculares Asignaturas, Seminancs, Talleres. Proyecios, etc, se atienen a las correspondientes ds [a Res CFE N° 24/07
* Seminario de Definizén Institucional

Volver a la Norma
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